leas CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
_ PROFESIONALES CONTRATD
' No EA 3164-1

ENTIDAD CONTRATANTE: FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS
JARDIN INFANTIL EMMA Y ANTONIO

CONTRATISTA: ADRIANA PATRICIA BUITRAGO GONZALEZ
IDENTIFICACION: C.C. 23.653.273

CONSIDERACIONES

1. Este contrato ha sido redactado estrictamente de acuerdo con la Ley y la Jurisprudencia y
sera interpretado de buena fe y en consonancia con el C.S.T., cuyo objeto segun el Articulo
1° es lograr la justicia entre las partes, en sus relaciones, dentro de un espiritu de
coordinacién econémica y equilibrio social, determinado por la Ley 115 de 1995, Ley 43 de
1994, Ley 100 de 1993, Ley 789 de 2002, LA FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN
LUCAS podra contratar directamente la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion de la entidad cuando se trate de la realizacién de fines especificos o no hubiere
personal de planta suficiente para prestar el servicio a contratar.

En virtud de lo anterior, la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS realiz6 la evaluacién de
la hoja de vida de, ADRIANA PATRICIA BUITRAGO GONZALEZ quien demostro contar con la

idoneidad, capacidad y experiencia para prestar los servicios objeto del presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL DE ATENCION A PRIMERA INFANCIA

segun verificacién hecha por el(los) evaluador.

2. Que ella CONTRATISTA hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los
documentos del proceso. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a
los documentos del proceso y recibi6 de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS
respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado
para suscribir el presente contrato. 4. Que al momento de la celebracién del presente
contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o prohibicién
legal para celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. 5. Estar a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema
de seguridad social integral. 6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados con el cumplimiento del
objeto del presente contrato. 7. Conoce y acepta que con la firma del presente contrato no
se genera vinculo laboral alguno entre ella CONTRATISTA y la FUNDACION SOCIAL
CASTILLO SAN LUCAS. 8. Conoce y acepta las estipulaciones particulares que se pactan
en el presente contrato, dirigidas a proteger los derechos fundamentales de los usuarios de
los servicios y particularmente a evitar y a conjurar de manera inmediata cualquier tipo de
maltrato o afectacion a su integridad fisica o psicolégica.

Que el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES se
regira por lo dispuesto el estudio previo y las siguientes estipulaciones:
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ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

1. OBJETO: PROFESIONAL DE ATENCION A PRIMERA INFANCIA para la implementacion de
la educacion inicial en el marco del proceso de atencion integral a la Primera infancia en jardin
infantil de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS JARDIN INFANTIL EMMA Y

ANTONIO.

2. VALOR: ONCE MILLONES CIENTO TRECIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL DOCIENTOS
TREINTA PESOS MCTE ($11.353.230)

1. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES sera desde 27/05/2025 al 26/08/2025 CONTRATO como
PROFESIONAL DE ATENCION A PRIMERA INFANCIA contados a partir de la fecha de
suscripcion del CONTRATO de Inicio. PARAGRAFO: La FUNDACION SOCIAL CASTILLO

SAN LUCAS no

reconocera valor alguno por los costos en que haya incurrido ella CONTRATISTA
relacionados con la ejecucién del contrato que se hayan generado con anterioridad al
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacion y ejecucién del contrato, o
con posteridad al vencimiento del plazo de ejecucion del mismo.

2. FORMA DE PAGO. Se pagara a el/la TRES MILLONES SISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO
MIL CUATROCIENTOS DIEZ PESOS MCTE ($3.784.410) salvo lo atinente al inicio y
finalizacion de los mismos los cuales se pagaran de acuerdo con los dias ejecutados.
PARAGRAFO PRIMERO. Los pagos aqui referenciados se realizaran los primeros DIEZ dias
(10) dfas calendario de cada mes, los cuales solo estaran sujetos al aporte de la siguiente
documentacion: ). Cumplimientos de aportes a seguridad social para el periodo
correspondiente, ll). Informe parcial o final avalado por el coordinador/a. Ill). Cumplimiento de
los tramites administrativos como diligenciamiento cuenta de cobro, expedicién de facturas
cuando haya lugar, y paz y salvos para el uitimo de cobro, expedicién de facturas cuando haya
lugar, y paz y salvos para el tltimo pago. PARAGRAFO SEGUNDO. A efectos de realizacién
del pago final el coordinador/a tendra que tramitarlo con los documentos que a continuacién
se enuncian: I). Cumplimientos de aportes a seguridad social para el periodo correspondiente
(final) H). Informe final avalado por el coordinador/a. Ill). Entregar en medio magnético los
archivos y tramites adelantados con ocasion del objeto del contrato. IV). Cumplimiento de los
trAmites administrativos a que haya lugar (paz y salvos y expedicion de facturas cuando haya
lugar). PARAGRAFO TERCERO. Sera responsabilidad exclusiva de la entidad a través de su
coordinador/a gestionar los pagos correspondientes por las ejecuciones recibidas a
satisfaccion para el periodo en concreto (mes completo o fraccién por periodo de inicio o final),
esta gestion debera realizarse dentro de los veinte (20) primeros
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dias calendario de cada mes (Ley 1474 de 2011) PARAGRAFO CUARTO. La cancelacién del
valor del contrato por parte de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS a ella
CONTRATISTA se har4 mediante el Sistema Automatico de Pagos, realizando transferencias
a la cuenta que posea el mismo en una entidad financiera, de acuerdo con la informacion
suministrada por ésta en el momento de suscripcion del presente documento. PARAGRAFO
SEXTO: Para efecto de los pagos previstos en la presente clausula. ella CONTRATISTA
debera acreditar el pago de los aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social
integral cuando corresponda de conformidad con lo establecido en el Articulo 23 de la Ley 1150

de 2007.

3. AFILIACION Y PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL:
El(La) CONTRATISTA esta obligado a realizar la afiliacién al Sistema de Seguridad Social en
salud, ARL y pensién, de acuerdo con lo establecido en la Ley 100 de 1993, Ley 1562 de 2012
y demés normas concordantes. El (La) CONTRATISTA se obliga a presentar antes de cada
pago, ante ellla coordinador/a del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, las constancias o recibos de aportes mensuales como afiliado al Sistema
General de Seguridad Social en Salud, Riesgos Laborales y Pensién. Tales aportes deberan
ser liquidados de acuerdo con los Articulos 3, 4 y 5 de la Ley 797de2003, el Decreto 510 de
2003, la Ley 1562 de 2012 y la Circular Conjunta No 001 de 2004 del Ministerio de Proteccién
Social y el Ministerio de Hacienda.

4. OBLIGACIONES: A_CARGO DEL (LAl CONTRATISTA: GENERALES: 1. Suscribir

oportunamente el Inicio y el Acta de Liquidacion (si hay lugar a esta) del contrato de prestacion
de servicios, conjuntamente con el (la) coordinador/a(a) del mismo. 2. Tramitar afiliacién al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo establecido en el Articulo 2 de
la Ley 1562 de 2012, como requisito previo para la suscripcién al contrato. Igualmente, se
debera dar cumplimiento a lo ordenado por el Articulo 18 del Decreto 723 de 2013, siendo
necesario la practica de un examen ocupacional y allegar el certificado respectivo al
coordinador/a del contrato. 3. Conocer, apropiar y dar estricto cumplimiento a la politica o
lineamiento vigente de seguridad de la informacion de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO
SAN LUCAS, como documento que propende por garantizar la confidencialidad, integridad y
disponibilidad de la informacién de la Entidad. 4. Responder y hacer buen uso de los bienes
qtje le sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones y, al término del contrato, hacer
entrega de los mismos en el estado en que los recibié salvo el deterioro normal, o dafios
ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor al coordinador/a(a) del contrato (Resolucién
001 de 2001 numeral 4.4). Dicha entrega debera realizarse de manera previa a la terminacion
del contrato. Se debera aportar como requisito indispensable la correspondiente paz y salvo
de entrega de bienes. 5. Responder por los documentos fisicos o magnéticos que le sean
entregados o0 que elabore en desarrollo del contrato, entregandolos a la dependencia
correspondiente. 6. Presentar a la supervision del contrato un informe
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mensual sobre las actividades realizadas durante la ejecucion del mismo. 7. Dar uso eficiente
al recurso hidrico y energético, y realizar la separacién en la fuente de los residuos sélidos de
acuerdo con el Cédigo de Colores de la Entidad, en el desarrollo y ejecucion del contrato,
mediante el cumplimiento e implementacién de las politicas internas: Cero Papel, Cero
Desperdicio de Agua, Cero Desperdicio de Energla, Cero Basura y demas lineamientos
ambientales establecidos por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS. 9. Dar
cumplimiento a los proyectos, programas, politicas, lineamientos, planes y estrategias
ambientales establecidas por la entidad con el fin de implementar y dar continuidad a la Gestién
Ambiental de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, mediante la adopcién de los
diféerentes planes de Gestién Ambiental: Plan Institucional de Gestion Ambiental (PIGA); Plan
de Accién Interno para el Aprovechamiento Eficiente de los Residuos Sélidos (PAIAERS); Plan
de Gestién Integral de Residuos Peligrosos (PGIRP), Plan de Gestion Integral de Residuos
Hospitalarios y Similares (PGIRH)"; y demas lineamientos ambientales establecidos por la
FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS bajo el cumplimiento de la normatividad
ambiental vigente y el Sistema Integrado de Gestién (SIG), Subprograma de Gestién Ambiental.
10. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de
Bogota D.C., asi como a todas las normas que en materia de ética y valores han sido expedidas
por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS.
1 Dar cumplimiento a los Articulos 11 y 40 de la Ley 1098 del 8 de noviembre
de 2006. 12. Hacer entrega oficial al coordinador/a, al finalizar la ejecucién del contrato,
de los archivos a su cargo, asl como de la informacién digital creada, procesada o
modificada en cumplimiento de las obligaciones contractuales, debidamente
organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los estandares y directrices de
gestién documental, sin que ello implique exoneracién de la responsabilidad en caso
de imegularidades (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000) 13. El (La) CONTRATISTA debe
estar a paz y salvo con gestién documental a la fecha de finalizacién del contrato. 14.
No ejercer ninguna conducta que conlleve cualquier tipo de violencia (fisica y
psicolégica), negligencia, descuido, discriminacion, exclusién y en general cualquier
otro acto que afecte la integridad fisica y/o sicolégica a cualquier participante o usuario
de los servicios prestados o contratados por la entidad. 15. Denunciar ante la autoridad
competente, todo tipo de maltrato, violencias o conductas que conlleven a la
vulneracién de derechos contra nifios, nifias, adolescentes, mujeres, personas
mayores, personas con discapacidad, personas con orientaciones sexuales o
identidades de género no heteronormativas, personas pertenecientes a los diferentes
grupos étnicos - raciales y la poblacion victima del conflicto armado, de conformidad
con el Articulo 67 de la Ley 806 de 2004 “Cédigo de Procedimiento Penal”, en
concordancia con la Ley 734 de 2002 “Cédigo Unico Disciplinario” y la Ley 1474 de
2011 “Estatuto Anticorrupcién”; al igual, que cualquier conducta que se encuentre
tipificada como delito en la Ley 599 de 2.000 “Cédigo Penal”, y de manera especial
las consagradas en el
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Titulo Delitos contra la Vida y la Integridad Personal, Capltulo Tercero - de las lesiones
personales — 16. Garantizar en todas sus actuaciones y en la prestacion de los servicios materia
del contrato, el absoluto respeto por la dignidad humana y a tratar con la consideracion, respeto,
imparcialidad y rectitud a las personas con que tenga relacion con ocasion al cumplimiento de
sus obligaciones contractuales, de acuerdo con la Ley 734 de 2002, Articulo 34, Numeral 6. 17.
El (La) CONTRATISTA debe presentar a el (la) coordinador/a(a) las recomendaciones médicas
que tengan, antes de firmar el contrato. 18. En el evento que el(la) CONTRATISTA al momento
de ‘suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la
vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete
a realizar cambio de régimen ante la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales de
Colombia — DIAN, dentro de los términos que otorga la ley para reportar dicha situacién a la
supervision con copia a la Subdireccion Administrativa y Financiera y a la Subdireccién de
Contratacion para lo cual aportara el Registro Unico Tributario - RUT, actualizado, lo anterior
de conformidad con el Literal c) del Articulo 437 y los Articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario, con el fin de que se realicen los tramites pertinentes para efectos del pago. 19.
Cumplir con los protocolos, procedimientos y demés lineamientos relacionados con la calidad
de la informacion. 20. Las demas inherentes por su cumplimiento oportuno al objeto y la
naturaleza del contrato y aquellas indicadas en las Obligaciones Especificas del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Participar en la construccién, seguimiento, actualizacién e implementacion
delproyecto pedagégico desde el enfoque de Atencién Integral a la Primera
Infancia, realizando registros que den cuenta de la implementacién de
experiencias pedagdgicas,

avances y procesos particulares de los nifios y nifias del Jardin infantil.

2. Realizar la planeacion pedagdgica, enriquecer los ambientes de formacion
deacuerdo con el proyecto pedagogico de la unidad operativa en articulacion
con el equipode talento humano educativo, que desde el enfoque de atencién
integral ofrezcan oportunidades para el desarrollo de los nifios y las nifias en
articulacion con el proyectopedagégico.

3. Actualizar la informacion de cada una de las nifias y los nifios en las bases
de datos y/o instrumentos establecidos: datos de contacto, asistencia y
novedades diarias, las cuales deben ser entregadas al responsable de la
unidad operativa.

4. Articular actividades concertadas con los profesionales de Educacion
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Especial y el equipo de apoyo a la Inclusién para la realizacién de los planes

de apoyo a la inclusién,(ajustes razonables, dirigidos a nifias y nifios de primera
infancia con discapacidad y alteraciones de desamollo, contenido en la

planeacién pedagdgica.

5. Articular e implementar acciones de acompafiamiento en los procesos de
desarrollointegral a las familias de las nifias y los nifios de primera infancia
vinculados a la unidad operativa, en coordinacion con los profesionales de
apoyo (psicdlogos (as), educadoresespeciales, nutricionistas, enfermeros (as)
y el talento humano educativo.

6. Apoyar al profesional del equipo Nutricién y Salubridad local en las 4 tomas
de medidas antropométricas de las nifias y los nifios del nivel asignado.

7. Implementar acciones de promocién de la alimentacién saludable y
practicas de cuidado, entre ellas la Actividad fisica, con las nifias y nifios a su
cargo en los momentosde alimentacién, partiendo del reconocimiento del nifio
y la nifia como sujeto dederechos.

8. Implementar estrategias de promocién, proteccién, defensa y apoyo de la
lactancia materna conforme los lineamientos de la SDIS.

9. Propiciar ambientes adecuados y enriquecidos para que las actividades
cotidianas o rituales del suefio, la alimentacién y aseo se lieven a cabo de
manera arménica.

10. Asistir y participar de las jornadas de cualificacion para el mejoramiento de
la calidadde la Atencién Integral a la Primera Infancia.

11. Activar la Ruta Administrativa de Restablecimiento de Derechos ante las
autoridades competentes, frente a cualquier situacién de inobservancia,
amenaza y/o vulneracién de los derechos de los nifios y nifias en primera
infancia, conforme al numeral 4 del Articulo 41 de la Ley 1098 del 2006 y a los
protocolos establecidos en la SDIS, segln lo establecido en la Circular 036 de
2016 Procedimiento Deber de Denuncia.

12. Cuidar y proteger los bienes inventariados a su cargo para el desarrollo de
su labor,teniendo en cuenta el desgaste normal de su uso y reportar formal y
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oportunamente alresponsable de la unidad operativa de cualquier deterioro,

dafio o mal funcionamiento de equipos e implementos fundamentales para el
desarrollo de las actividades pedagégicas.

13.Elaborar trimestralmente los informes dirigidos a los padres, madres y
cuidadores, teniendo en cuenta los apories de los profesionales de apoyo (de
las areas depsicologla, educacién especial, nutricién, enfermeria y otros),
queden cuenta del proceso de desarrollo de las nifias y los nifios de primera

infancia.

14. Implementar el procedimiento de identificacion, asignacion y prestacién del
Servicio de Atencién Integral a la Primera Infancia, realizando visitas
domiciliarias si se requiere,a las personas solicitantes del servicio previo
acuerdo con el responsable de la unidadoperativa.

15. Las demas obligaciones que designe el coordinador/a.

5. ACARGO DE LA FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, 1) Cancelar los honorarios

acordados en el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. 2) Suministrar a él (la) CONTRATISTA la informacién que éste requiera
para el desarrollo del objeto contratado. 3) Suministrar a él (la) CONTRATISTA los elementos
e insumos necesarios para la ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. PARAGRAFO. La entrega de los bienes de oficina y equipos de caracter
devolutivo debera hacerse mediante acta o inventario suscrito por el funcionario designado
para el efecto. 4) Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto contratado y de
acuerdo con la naturaleza del mismo.

6. El presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES no requiere
constitucion de garantias por el (la) CONTRATISTA en virtud de lo establecido en el Articulo
2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015.

7. CESION Y SUBCONTRATACION. El (La) CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar, total
o parcialmente, la ejecucion del objeto contractual sin el consentimiento y la aprobacién previa
y escrita de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, la cual podra reservarse las
razones que le asistan para negar la autorizacién de la cesion. Para efectos de la cesién, el
cesionario deberd cumplir con los requisitos previstos en el Estudio Previo que ante cedid al
presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOSPROFESIONALES.

8. SUSPENSION, Las partes acuerdan que el plazo de ejecucion del contrato de prestacion de
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servicios podra suspenderse en los siguientes casos: 1. Por circunstancias de fuerza mayor

o caso fortuito. 2. Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para

la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, ni se causen perjuicios a la misma.
3. Por incapacidad médica superior a dos dlas fisica transitoria. 4. En los casos en los cuales
se haya formulado denuncia en contra del (la) CONTRATISTA, por el incumplimiento de las
obligaciones a cargo de éste, relativas al trato que debe otorgarle a los usuarios y participantes
de la prestacion del servicio a su cargo. PARAGRAFO PRIMERO. Cuando la suspension del
contrato se realice a solicitud del (la) CONTRATISTA, esta debera hacerse de manera justifica
da anexando los soportes que acrediten la necesidad de suspender el contrato. La solicitud y
el término de la suspensién deberan ser resueltas por el coordinador/a. Se debera tener en
cuenta que la misma procedera solamente cuando no se ponga en riesgo la prestaciéon del
servicio. PARAGRAFO SEGUNDO. El coordinador/a debera evaluar aquellos casos en que
las exigencias del servicio publico requieran continuar de manera inmediata con la ejecucion
del contrato, caso en el cual debera proceder de conformidad con lo establecido
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en el codigo sustantivo del trabajo. PARAGRAFO TERCERO. Con la suscripcién del presente
contrato las partes acuerdan la suspension del mismo en aquellos evenlos en los cuales se
pregenten quejas o'denuncias por actos de maltrato por parte del (la) CONTRATISTA, durante
el tiempo que se tramiten las investigaciones y procedimientos administrativos ¥
corespondientes. En este evento, el (la) coordinador/a(a) del contrato dejara constancia de la -
presentacion de la denuncia y de la suspension del contrato en un acta que suscribiran las
partes. El (La) CONTRATISTA no podré negarse a suspender el contrato por esta causa y no
habra lugar a pago o reconocimiento alguno durante la suspension. En el evento de que el(la)
CONTRATISTA se niegue a suscribir el acta, con base en el informe de la supervision, |a
suspension del contrato procedera con una simple comunicacion a ei(la) CONTRATISTA de
la adopcién de esta medida, la cual tiene el caracter de provisional y justificada en la urgencia
y la defensa de los derechos de la poblacién atendida y se llevaré a cabo sin perjuicio de la
garantia al debido proceso que se le otorgara a él (la) CONTRATISTA en el tramite
comespondiente a la imposicién de la sancién contractual. PARAGRAFO 4: El (La)
coordinador (a) del Contrato atendera de modo diligente, especial y prevalente el tramite de la -
medida de suspension. Dicho tramite debera contar con los soportes necesarios, los cuales

deberan ser aportados por la supervision del contrato. ' : o

e

9. EXCLUSION DE RELACION LABORAL. El (La) CONTRATISTA se obliga a desarrollar el
objeto contractual por su cuenta y riesgo bajo su exclusiva responsabilidad. Por lo tanto, este
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES no genera Vinculo
laboral alguno entre el (la) CONTRATISTA y la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN

10. MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones derivadas
del presente contrato por causas imputables al CONTRATISTA, salvo circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito conforme a las definiciones del articulo 1° de la Ley S5 de 1890,
LA FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, podra imponer al CONTRATISTA muita
diarias y sucesivas equivalentes al uno (1%) por ciento del valor total del contrato, por cada
dia de retardo o Incumplimiento sin que el monto total de la multa exceda el Diez (10%) por
ciento del valor total del contrato.

11.PENAL PECUNIARIA: El incumplimiento de las obligaciones surgidas en virtud de la ejecucién
de este contrato seran sancionadas pecuniariamente previo agotamiento del debido proceso
establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 86 de
la Ley 1474 de 2011, de conformidad con las siguientes estipulaciones: Si el incumplimiento
es lotal o parcial o se declara la caducidad del contrato, EL CONTRATISTA pagara a titulo
de clausula penal, una suma equivalente al 10% del valor total del contrato, a titulo de
estimacion anticipada de los perjuicios que este llegare a sufrir en caso de incumplimiento
total o parcial de sus obligaciones contractuales, el valor de la
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clausula penal pecuniaria que se haga efectiva, se considerara como pago parcial pero no
definitivo de los perjuicios causados. PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA autoriza a
la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS con la firma del contrato para que dicho
valor sea descontado directamente del saldo a su favor, de no existir saldo a favor del
contratista, se hara efectiva la garantia constituida (en caso de existir) y si esto no fuere
posible, se cobrara por la jurisdiccién competente.

12.SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. Las partes acuerdan que para la
solucién de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebracion, ejecucion,
terminacién o liquidacién de este contrato acudiran a los procedimientos de transaccion,
amigable composicién o conciliacion.

13. CLAUSULAS EXCEPCIONALES. Son aplicables al presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES las clausulas excepcionales de terminacion, modificacion
e interpretacion, previstas en cédigo sustantivo del trabajo.

14.CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION Y ACUERDO DE NO REVELACION. Ei(La)
CONTRATISTA Debera mantener la confidencialidad sobre toda la informacién de la
FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS, que pueda conocer durante el desarrollo
del contrato y no utilizar la informacién para la presentacion de su producto en otras
organizaciones. La propiedad, titularidad y reserva de los datos e informacién almacenada en
los repositorios de datos que sean generados ylo utilizados por el intermediario para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales pactadas, pertenecen de forma exclusiva a la
FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS. El (La) CONTRATISTA se compromete a
respetar, reservar, no coplar, no disponer, divulgar circular o negociar la informacién y a
guardar absoluta reserva sobre toda la informacién que conozca por su actividad o que le sea
dada a conocer por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS con ocasion al
desarrollo del objeto del presente contrato. Para asegurar el cumplimiento de la obligacién
estipulada en esta clausula, el (la) CONTRATISTA se obliga a devolver toda la informacion
facilitada para la prestacién del objeto contractual, en la medida que ya no resulte necesaria
en la ejecucion del mismo; absteniéndose de mantener copia parcial o total de la informacién
y documentos obtenidos o generados con ocasién de la relacién contractual al vencimiento del
plazo de duracién. En todo caso, si el(la) CONTRATISTA utiliza la informacién para su propio
provecho distinto al objeto contractual o para entregaria o darla a conocer a terceros, debera
indemnizar a la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS y responder a los terceros
por todos los perjuicios ocasionados, sin menos cabos a las acciones legales a que haya lugar.
Se considerara informacién confidencial, sin limitacion alguna, todas las descripciones, datos,
productos, procesos y operaciones, métodos, férmulas, know-how y cualquier otra informacién
de naturaleza técnica, econdémica, financiera, administrativa,
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Juridica y de otra naturaleza perteneciente a las operaciones, estrategias, politicas, y manejo
de actividades, programas o sistemas de cémputo, software, cédigos fuente o cédigos objeto,
algoritmos, férmulas, diagramas, planos, procesos, técnicas, disefios, fotografias, registros,
compilaciones, informacién de clientes o interna de los contratantes y, en general, cualquier
otra informacion oral, escrita 0 en medio magnético.

15. TERMINACION. Este CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES se
daré por terminado en cualquiera de los siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las
partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la FUNDACION SOCIAL CASTILLO
SAN LUCAS, previa certificacion expedida por el (la) coordinador/a(a) del CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 2. Por declaracién de caducidad o
terminacién unilateral, en los términos previstos en los Articulos del cédigo sustantivo del
trabajo.

3. Por agotamiento del objeto, agotamiento de recursos o vencimiento del plazo. 4. Por fuerza
mayor o caso fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucion. 5. Por no constituir, modificar
ylo promrogar, sin justa causa, la garantia Ginica de cumplimiento (si aplica), dentro del término
que se le sefiale para el efecto.

16.LIQUIDACION. Con base en la facultad otorgada por el cédigo sustantivo del trabajo los
contratos de prestacién de servicios profesionales y/o apoyo a la gestién no seran objeto de
liquidacién. PARAGRAFO: Unicamente serd necesaria la liquidacién. 1. Cuando se haya
declarado el incumplimiento total o parcial del contrato.

17.IMPUESTOS: El (La) CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas y similares,
nacionales y distritales, que se deriven de la ejecucion del, CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES de conformidad con las normas vigentes sobre la
materia.

18.DOCUMENTOS. Hacen parte del presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Todos los documentos expedidos en las etapas previas.

19 NOTIFICACION ELECTRONICA. En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 56 del
Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, los avisos,
solicitudes, comunicaciones y nolificaciones que la Entidad deba realizar a él (la)
CONTRATISTA, en desarrollo del presente Contrato, podran ser efectuadas por correo
electrénico a la direccion enunciada en el Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcién
Pdblica de Persona Natural. La notificacién electronica se acepta por las partes con la
suscripcion del presente contrato. Lo anterior sin perjuicio de los otros medios de notificacién
enunciados en el Capitulo V del Titulo Ill del Cédigo Sustantivo del trabajo.
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20. DOMICILIO. Para todos los efectos legales y fiscales se establece comodomicilio
contractual CALLE 62H SUR # 74H - 22 de la ciudad de Bogota, D.C.

Las partes conocen, comprenden y aceplan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en

el presente Documento y para constancia se firma en Bogota, D.C., a los 27 DIAS DEL MES DE
MAYO DE 2025.
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ENTIDAD CONTRATANTE: FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS

JARDIN INFANTIL EMMA Y ANTONIO
CONTRAW|STA:  BRAYAN DANIEL GONZALEZ CUADROS
IDENTIFICACION: C.C. 1.000.729.582
CONSIDERACIONES

1. Este contrato ha sido redactado estrictamente de acuerdo con la Ley y la Jurisprudencia ¥
sera interpretado de buena fe y en consonancia con el C.S.T., cuyo objeto segin el Articulo
1°‘es lograr la justicia entre las partes, en sus relaciones, dentro de un espiritu de
coordinacién econdmica y equilibrio social, determinado por Ia Ley 115 de 1995, Ley 43 de
1994, Ley 100 de 1993, Ley 789 de 2002, LA FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN
LUCAS podr3 contratar directamente la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion de la entidad cuando se trate de la realizacién de fines especificos o no hubiere
pefgonal de planta suficiente para prestar el servicio a contratar.

2. En virtud de lo anterior, la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS realizé la
evaluacién de la hoja de vida de, BRAYAN DANIEL GONZALEZ CUADROS quien
demostrd contar con la idoneidad, capacidad y experiencia para prestar los servicios objeto
del presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS COMO PERSONAL
MNJPULADOR DE ALIMENTOS segun verificacién hecha por el(los) evaluador.

3. Que ella CONTRATISTA hace las siguientes declaraciones; 1, Conoce y acepta los
documentos del proceso. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a
los documentos del proceso y recibié de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS
respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado
para suscribir el presente contrato. 4. Que al momento de la celebracion del presente
contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o prohibicién
legal para celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. 5. Estar a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema
de seguridad social integral. 6. El valor del contrato inciuye todos los gastos, costos,
derechos, impuestes, tasas y demas contribuciones relacionados con el cumplimiento del
objeto del presente contrato. 7. Conoce y acepta que con la firma del presente contrato no
se genera vinculo |aboral alguno entre elfla CONTRATISTA y la FUNDACION SOCGIAL
CASTILLO SAN LUCAS. 8. Conoce y acepta las estipulaciones particulares que se pactan
en el presente contrato, dirigidas a proteger los derechos fundamentales de los usuarios de
los servicios y particularmente a evitar y a conjurar de manera inmediata cualquier tipo de
maltrato o afectacién a su integridad fisica o psicolégica.

Que el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES se
regira por lo dispuesto el estudio previo y las siguientes estipulaciones:
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ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

1.

OBJETO: Prestar los servicios como persanal de servicio de alimentos para [a imPFE_T"e"‘FG"’:
de la educacion inicial en el marco del proceso de atenci6n integral a la Primera infancia eY
Jardin infantil de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS JARDIN EMMA
ANTONIO.

VALOR: SIETE MILLONES DOCIENTOS SETENTA Y DOS MIL SETECIENTOS
VEINTITRES PESOS MCTE (§7.272.723)

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES sera desde el 27/05/2025 al 26/08/2025 CONTRATO como
PERSONAL DE SERVICIO DE ALIMENTOS contados a partir de la fecha de suscripcion del
CONTRATO delnicio. PARAGRAFO: La FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS no
recpnacera valoralguno por los costos en que haya incurrido ella CONTRATISTA relacionados
C"nl?-ejecuciéndel contrato que se hayan generado con anterioridad al cumplimiento de los
requigitos de perfeccionamiento, legalizacién y ejecucion del contrato, o con posteridad al
vencimiento del plazo de ejecucion del mismo.

2 FORMA DE PAGO. -Se pagaré a ella CONTRATISTA la suma de DOS.--MILLONES

CL[&TROCIENTOS VEINTICUATRO MIL DOCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS MCTE
151414.241] salvolo atinente al inicio y finalizacién de los mismos los cuales se pagaran de
acuerdo con los diasejecutados. PARAGRAFO PRIMERO. Los pagos aqui referenciados se
realizaran los primeros DIEZ dias (10) dias calendario de cada mes, los cuales solo estaran
sujetos al aportede Ia siguiente documentacién: I). Cumplimientos de aportes a seguridad social
para gl periodocorrespondiente, ll). Informe parcial o final avalado por el coordinador/a. Ii).
Cumplimiento de los tramites administrativos como diligenciamiento cuenta de cobro,
expedicion de facturas cuando haya lugar, y paz y salvos para el dltimo de cobro, expedicién de
facturas cuando hayalugar, y paz Y salvos para el ultimo pago. PARAGRAFO SEGUNDO. A
efectos de realizaci6ndel pago final el coordinador/a tendra que tramitarlo con los documentos
que a continuacién se enuncian: I). Cumplimientos de aportes a seguridad social para el
periado correspondiente(final) Hl). Informe final avalado por el coordinador/a. lll). Entregar en
medio magnético los archivos y tramites adelantados con ocasion del objeto del contrato. IV).
Cumplimiento de lostramites administratives a que haya lugar (paz y salvos y expedicién de
facturas cuando hayalugar). PARAGRAFO TERCERO. Ser4 responsabilidad exclusiva de la
entidad a través de sucoordinador/a gestionar los pagos correspondientes por las ejecuciones
recibidas a satisfaccion para el periodo en concreto (mes completo o fraccitn por periodo de
inicio o final),esta gestion debera realizarse dentro de los veinte (20) primeros

- il
- L]
x X
funtaion socaunl
castillo son lucas
FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS

Powered by

B camScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

-: -
* %
i son T CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES CONTRATO
No EA 3164-1

dias calendario de cada mes (Ley 1474 de 2011) PARAGRAFO CUARTO. La cancelacion :1:;
valor del contrato por parte de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS a e‘
CONTRATISTA se hara mediante el Sistema Automético de Pagos, realizando transferencias
a la cuenta que posea el mismo en una entidad financiera, de acuerdo con la informacion
Suministrada por ésta en el momento de suscripcion del presente documento. PARAGRAFO
SEXTO: Para efecto de los pagos previstos en Ia presente cldusula. ella CONTRATISTA
debera acreditar el pago de los aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social
Integral cuando corresponda de conformidad con lo establecido en el Articulo 23 de fa Ley 1150
de an?.

3. AFILIACION Y PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGBM-:
El{La) CONTRATISTA esta obligado a realizar la afiliacion al Sistema de Seguridad Social en
salud, ARL y pensién, de acuerdo con lo establecido en la Ley 100 de 1993, Ley 1562 de 2012
Yy demas normas concordantes, E| (La) CONTRATISTA se obliga a presentar antes de cada
Pago, ante ella coordinador’a del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, las constancias o recibos de aportes mensuales como afiliado al Sistema
General de Seguridad Social en Salud, Riesgos Laborales y Pensién. Tales aportes deberén
ser liquidados de acuerdo con los Articulos 3, 4 y 5 de la Ley 797de2003, el Decreto 510 de
2003, la Ley 1562 de 2012 y la Circular Conjunta No 001 de 2004 del Ministerio de Preteccion
Sqcigly el Ministerio de Hacienda.

4. OBLIGACIONES: A_CARGO DEL (LA) CONTRATISTA: GENERALES: 1. Suscribir
oportunamente el Inicio y el Acta de Liquidacién (si hay lugar a esta) del contrato de prestacion
de servicios, conjuntamente con el (la) coordinador/a(a) del mismo. 2. Tramitar afiliacién al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo establecido en el Articulo 2 de
la L?y 1562 de 2012, como requisito previo Para la suscripcién al contrato. Igualmente, se
debera dar cumplimiento a lo ordenado por el Articulo 18 del Decreto 723 de 2013, siendo
necesario la practica de un examen ocupacional y allegar el certificado respectivo al
coordinador/a del contrato. 3. Conocer, apropiar y dar estricto cumplimiento a |a politica o
lineamiento vigente de seguridad de la informacion de la F UNDACION SOCIAL CASTILLO
SAN LUCAS, como-documento que propende por garantizar la confidencialidad, integridad y
dispqnibilidad de la informacién de la Entidad. 4. Responder y hacer buen uso de los bienes
que le sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones y, al término del contrato, hacer
entrega de los mismos en el estado en que los recibi6 salvo el deterioro normal, o dafios
ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor al coordinador/a(a) del contrato (Resolucién
001 de 2001 numeral 4.4). Dicha entrega debera realizarse de manera previa a la terminacion
del contrato. Se debera aportar como requisito indispensable Ia correspondiente paz 'y salvo
de efitrega de bienes. 5. Responder por los documentos fisicos 0 magnéticos que le sean
entregados o que elabore en desarrollo del contrato, entregandolos a Ia dependencia
correspondiente. 6. Presentar a la supervisién del eontrato un informe
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mensual sobre las actividades realizadas durante la ejecucion del mismo. 7. L:lar uso eﬁGEI'::
al recyrso hidrico y_energético, y. realizar la separacion en |a fuente de los restduus sélidos »
acuergo con el Codigo de Colores de la Entidad, en el desarrollo y ejecucion del m"tcr:a :
mediahte el cumplimiento e implementacién de las politicas intemas: Cero ll'ﬂpel‘_ ero
Desperdicio de Agua, Cero Desperdicio de Energla, Cero Basura y demas lineamientos
ambientales establecidos por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS. 9. I?ar
cumplimiento a los proyectos, programas, politicas, lineamientos, plane‘s y ESlfatOQPS
ambigntales establecTdas por la entitiad con el fin deimplementar ydar continuidad a'Ig Gestion
Ambigptal de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, mediante |a adopcién de los
diferentes planes de Gestién Ambiental: Plan Institucional de Gestién Ambiental (PIGA); Plan
de Acci6n Interno pdra el Aprovechamiento Eficiente de los Residuos Sélidos (PAIAERS){ Plan
de Gestion Integral de Residuos Peligrosos (PGIRP); Plan de Gestion Integral de Residuos
Hospitalarios y Similares (PGIRH)”; y demas lineamientos ambientales establecidos por Ia
FUNDACION SOCML CASTILLO"SAN LUCAS bajo el cumplimiento de Ia normatividad
ambigptal vigente y el Sistema Integrado de Gestion (SIG), Subprograma de Gestion Ambiental.
10. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldla Mayor de
Bogota D.C., asl como a todas las normas que en materia de ética y valores han sido expedidas
por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS.
1. Dar cumplimiento a los Articulos 11 y 40 de la Ley 1098 del 8 de noviembre
de 2008. 12, Hacer entregaoficial al coordinadarta, al finatizar la ejecuciéndel contrato,
de los archjyps a su cargo, asl como de la informacion digital creada, procesada o
modificada gn cumplimiento de las obligaciones contractuales, debidamente
organizados; rotulados y almacenados, atendiendo los estandares y directrices de
gestién documental, sin que ello implique exoneracién de la responsabilidad en caso
de irregularidades (Artlculo 16 de la Ley 594 de 2000) 13. El (La) CONTRATISTA debe
estar a paz y salvo con gesTion documental = ta fecha de-finalizacion del contrato. 14.
No ejercer ninguna conducta que conlleve cualquier tipo de violencia (fisica y
>+ psicolégica), negligencia, descuido, discriminacién, exclusién y en general cualquier
otro acto que afecte la integridad fisica y/o sicolégica a cualquier participante o usuario
de los servicios prestados o contratados por la entidad. 15. Denunciar ante la autoridad
competente, todo tipo de maltrato, violencias o conductas que conlleven a la
vulneracién ge derechos —tontra nifios, Tiflas, adolescentes, mujeres, personas
mayores, pgrsonas con discapacidad, personas con orientaciones sexuales o
identidades de género no heteronormativas, personas pertenecientes a los diferentes
grupos étnicos - raciales y la poblacién victima del conflicto armado, de conformidad
con el Articulo 67 de la Ley 906 de 2004 "Codigo de Procedimiento Penal’, en
concordancia con la Ley 734 de 2002 “Cédigo Unico Disciplinario” y la Ley 1474 de
2011 “Estafyto Anticorrupcion”; al igual, que cualquier conducta que se encuentre
tipificada como delito en la Ley 599 de 2.000 “Cédigo Penal”, y de manera especial las
consagradag en el
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Titulo Delitos contra la Vida y la Integridad Personal, Capitulo Tercero — de las lesiones
persanales - 16, Garantizar en todas sus actuaciones y en la prestacion de los servicios materia
del contrato, el absoluto respeto por la dignidad humana y a tratar con la consideracién, respeto,
impareialidad y rectitud a las personas con que tenga relacion con ocasién al cumplimiento de
Sus obligaciones contractuales, de acuerdo con la Ley 734 de 2002, Articulo 34, Numeral 6. : 17.
El(La) CONTRATISTA debe presentar a el (Ia) coordinador/a(a) las recomendaciones médicas
que tengan, antes de firmar el contrato. 18. En el evento que el(la) CONTRATISTA al momento
de sugcribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la
Vigengia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comuin, se compromete
a realizar cambio de régimen ante la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales de
Colombia - DIAN, dentro de los términos que otorga la ley para reportar dicha situacion a la
supervision con copia a la Subdireccién Administrativa y Financiera y a la Subdireccion de
Contratacion para lo cual aportara el Registro Unico Tributario — RUT, actualizado, lo anterior
de cgnformidad con-el- Literal c) del Articulo 437 y los Articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tribufario, con el fin de que se realicen los tramites pertinentes para efectos del pago. 19.
Cumpiir con los protocolos, procedimientos y demas lineamientos relacionados con la calidad
de la informacion. 20. Las demas inherentes por su cumplimiento oportuno al objeto y la
naturaleza del contrato y aquellas indicadas en las Obligaciones Especificas del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
1. Evidencia buenas practicas de higiene y manipulacion.
2. Portar con propiedad y respeto el uniforme del jardin.
3. Realizar el lavado de manos antes y después de cada actividad.
. Respetar la- minuta y prepara los alimentos propuestos, en las porciones
_westablecidas de acuerdo a las edades.
| 5. Realizar su trabajo con agrado y responsabilidad.

6. Fomentar el respeto y el buen trato entre nifios y nifias, docentes, padres de familia,
auxiliares de servicios y entes administrativos.

7. Seguirlos protocolos de aseo y desinfeccion del jardin.

8. Participar en los encuentros pedagdgicos, propone y propicia buena convivencia
respetando las ideas de las docentes.

9. Utilizar diarigmente tapabocas y cofia durante la manipulacién de alimentos.

10. Respetar la solicitud de no maquillarse, no usar joyas y no pintarse las ufas, de
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acuerdo con el protocolo de aseo, manufactura y manipulacion de alimentos.

11. Las demas obligaciones que designe el coordinador/a.

> ACARGO DE LA FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, 1) Cancelar los honorarios

acordados en el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVIC!OS
PROFESIONALES. 2) Suministrar a &l (la) CONTRATISTA la informacion que éste requiera
para gl desarrollo del objeto contratado. 3) Suministrar a &l (la) CONTRATISTA los elementos
& ingumos necesarios para la ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. PARAGRAFO. La entrega de los bienes de oficina y equipos de caracter
devolutivo debera hacerse mediante acta o inventario suscrito por el funcionario designado
para el efecto. 4) Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto contratado y de
acuerdo con la naturaleza del mismo.

6. El prgsente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES no requiere
cangjjucion de garantias por el (la) CONTRATISTA en virtud de lo establecido en el Articulo
2.2,1,2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015.

7. CESION Y SUBCONTRATACION. El (La) CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar, total
0 parcialmente, la ejecucién del objeto contractual sin el consentimiento y la aprobacién previa
y escrita de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, la cual podra reservarse las
razopes que le asistan para negar la autorizacion de la cesion. Para efectos de la cesion, el
cesignario debera cumplir con los requisitos previstos en el Estudio Previo que ante cedi6 al
presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOSPROFESIONALES.

8. SUSPENSION. Las partes acuerdan que el plazo de ejecucion del contrato de prestacién de ;
servigios podra suspenderse en los siguientes casos: 4. Por circunstancias de fuerza mayor
ocago fortuito. 2. Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para
la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, ni se causen perjuicios a la misma. ¥

3. Por incapacidad médica superior a dos dlas fisica transitoria. 4. En los casos en los cuales >
se haya formulado denuncia en contra del (la) CONTRATISTA, por el incumplimiento de las
obligaciones a cargo de éste, relativas al trato que debe otorgarie a los usuarios y participantes
de laprestacioén del servicio a su cargo. PARAGRAFO PRIMERO. Cuando la suspension del
contrato se realice a solicitud del (la) CONTRATISTA, esta debera hacerse de manera justifica
da anexando los soportes que acrediten la necesidad de suspender el contrato. La solicitud y
el término de la suspension deberan ser resueltas por el coordinador/a. Se debera tener en
cuenta que la misma procedera solamente cuando no se ponga en riesgo la prestacion del
servicio. PARAGRAFO SEGUNDO. El coordinador/a deberd evaluar aquellos casos en que
las exjgencias del servicio publico requieran continuar de manera inmediata con la ejecucion
del contrato, caso en el cual debera proceder de conformidad con lo establecido
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en el codigo sustantivo del trabajo. PARAGRAFO TERCERO. Con la suscripcion del presente
contrato las partes acuerdan la suspension del mismo en aquellos eventos en los cuales se
Presgten quejas o denuncias por actos de maltrato por parte del (1a) CONTRATISTA, durante
el tempo que se tramiten las investigaciones y procedimientos administrativos
correspondientes. En-este evento, el (la) coordinador/a(a) del contrato dejara constancia de la
presentacion de la denuncia y de la suspensién del contrato en un acta que suscribiran las
partes. El (La) CONTRATISTA no podra negarse a suspender el contrato por esta causa y no
habrg jugar a pago o reconocimiento alguno durante la suspensién. En el evento de que el(la)
CON‘[RATISTA se niegue a suscribir el acta, con base en el informe de la supervision, la
suspension del contrato procedera con una simple comunicacién a el(la) CONTRATISTA c!e
la adopcién de esta medida, la cual tiene el caracter de provisional y justificada en la urgencia
y la defensa de los derechos de la poblacion atendida y se llevara a cabo sin perjuicio de la
garantia al debido proceso que se le otorgara a él (la) CONTRATISTA en el tramite
correspondiente a la imposicién de la sancién contractual. PARAGRAFO 4: El (La)
coardinador (a) del Contrato atendera de modo diligente, especial y prevalente el tramite de 1a ‘
medida de suspension. Dicho tramite debera contar con los soportes necesarios, los cuales
deberan ser aportados por la supervisién del contrato.

8. EXGLUSION DE RELACION LABORAL. El (La) CONTRATISTA se obliga a desarroliar el
objgtp contractual por su cuenta y riesgo bajo su exclusiva responsabilidad. Por lo tanto, este
CO*C[RATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES no genera vinculo
laboral alguno entre- el (la) CONTRATISTA y la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN
LUCAS.

10. MULJAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones derivadas
del presente contrato por causas imputables al CONTRATISTA, salvo circunstancias de
fuerZa mayor o caso fortuito conforme a las definiciones del articulo 1° de la Ley 95 de 1890,
LA FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, podré imponer al CONTRATISTA muita
diarias y sucesivas equivalentes al uno (1%) por ciento del valor total del contrato, por cada
dia de retardo o incumplimiento sin que el monto total de la multa exceda el Diez (10%) por
cientp del valor total del contrato.

1. PENA’I, PECUNIARIA: El incumplimiento de las obligaciones surgidas en virtud de la ejecucién
de este contrato seran sancionadas pecuniariamente previo agotamiento del debido proceso
establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 86 de
la Ley 1474 de 2011, de conformidad con las siguientes estipulaciones: Si el incumplimiento
es tofal o parcial ose declara la caducidad del contrato, EL CONTRATISTA pagara a titulo
de clausula penal, una suma equivalente al 10% del valor total del contrato, a titulo de
estimmacién anticipada de los perjuicios que este llegare a sufrir en caso de incumplimiento
total o parcial de sus obligaciones contractuales, el valor de la

a -
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clausula penal pecuniaria que se haga efectiva, se considerar4 como pago parcial pero no
definitivo de los perjuicios causados. PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA autoriza a
la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS con la firma del contrato para que dicho
valor sea descontado directamente del saldo a su favor, de no existir saldo a favor del
Contratista, se haré efectiva la garantia constituida (en caso de existir) y si esto no fuere
Posible, se cobrara por la jurisdiccion competente.

12.SOLYCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. Las partes acuerdan que para la
solygion de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebracion, ejecucion,
terminacién o liquidacién de este contrato acudiran a los procedimientos de transaccion,
amigable composicién o conciliacion.

13. CLAUSULAS EXCEPCIONALES. Son aplicables al presente CONTRATO DE PRESTACION
DE $ERVICIOS PROFESIONALES las cldusulas excepcionales de terminacién, modificacion
€ interpretacion, previstas en codigo sustantivo del trabajo.

14. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION Y ACUERDO DE NO REVELACION. El(La)
CONTRATISTA Debera mantener la confidencialidad sobre toda la informacion de la
FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS, que pueda conocer durante el desarrollo
del contrato y no utilizar la informacién para la presentacién de su producto en oftras
organizaciones. La propiedad, titularidad y reserva de los datos e informacién almacenada en
los rgpositorios de datos que sean generados y/o ulilizados por el intermediario para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales pactadas, pertenecen de forma exclusiva a la
FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS. El (La) CONTRATISTA se compromete a
respetar, reservar, no copiar, no disponer, divulgar circular o negociar la informacion y a
guardar absoluta reserva sobre toda la informacién que conozca por su actividad o que le sea
dada a conocer por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS con ocasion al
desarrollo del objeto del presente contrato. Para asegurar el cumplimiento de la obligacion
estipulada en esta clausula, el (la) CONTRATISTA se obliga a devolver toda la informacién
facilitada para la prestacién del objeto contractual, en la medida que ya no resulte necesaria
en la ejecucion del mismo; absteniéndose de mantener copia parcial o total de la informacién
y documentos obtenidos o generados con ocasién de la relacion contractual al vencimiento del
plazo de duracién. En todo caso, si el(la) CONTRATISTA utiliza la informacién para su propio
pronfcho distinto al objeto contractual o para entregarla o darla a conocer a terceros, debera
indemnizar a la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS y responder a los terceros por
todos los perjuicios ocasionados, sin menos cabos a las acciones legales a que haya lugar.Se
considerara informacion confidencial, sin limitacion alguna, todas las descripciones, datos,
productos, procesos y operaciones, métodos, formulas, know-how y cualquier otra informacion
de naturaleza técnica, econémica, financiera, administrativa,
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juridica y de otra naturaleza perteneciente a las operaciones, estrategias, politicas, y m:li"
de actividades, programas o sistemas de cémputo, software, codigos fuente o cdigos o {rosr
algqrifmos, férmulas, diagramas, planos, procesos, técnicas, disefios, fotografias, registrc ;
compitaciones, informacion de clientes o interna de los contratantes y, en general, cualquie
otra infermacién oral, escrita 0 en medio magnético.

15. TERMINACION. Este CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES se
dara for terminado-en cualquiera de los siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de laos
partgl, siempre que con ello no se causen perjuicios a la FUNDACION SOCIAL CASTILL
SAN LUCAS, previa certificacién expedida por el (la) coordinador/a(a) del CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 2. Por declaracién de caduc!dad o
terminacién unilateral, en los términos previstos en los Articulos del codigo sustantivo del
trabajo.

3. Ppr agotamiento del objeto, agotamiento de recursos o vencimiento del plazo._d..' Por fu‘erza
mayQ[ p caso fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucion. 5. Por no constituir, mod:ﬁ;ar
y/o prirrogar, sin justa causa, la garantia Gnica de cumplimiento (si aplica), dentro deltérmino
que se le sefiale para el efecto.

16. LIQUIDACION. Con base en la facultad otorgada por el codigo sustantivo del trabajo los
contratos de prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestion no serdan-objeto de
liqyigpeion. PARAGRAFO: Unicamente ser4 necesaria la liquidacion. 1. Cuando se haya
declarado el incumplimiento total o parcial del contrato.

17.IMPUESTOS: El (La) CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas y similares,
nacionales y distritales, que se deriven de la ejecucion del, CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES de conformidad con las normas vigentes sobre la
maleyja.

18.DOCBMENTOS. Hacen parte del presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Todos los documentos expedidos en las etapas previas.

19.NOTIFICACION ELECTRONICA. En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 56 del
Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, los avisos,
soliq‘:udes, comunicaciones y notificaciones que la Entidad deba realizar a él (la)
CONTRATISTA, en desarrollo del presente Contrato, podran ser efectuadas por correo
electronico a la direccion enunciada en el Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcién
Publica de Persona Natural. La notificacién electrénica se acepta por las partes con la
suscripcién del presente contrato. Lo anterior sin perjuicio de los otros medios de notificacion
enungiados en el Capitulo V del Titulo Iil del Cédigo Sustantivo del trabajo.
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20. DOMICILIO. Para todos los efectos legales y fiscales se establece como domicilio
contractual CALLE 62H SUR # 74H - 22 de la ciudad de Bogoté, D.C.

Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en

el presente Documento y para constancia se firma en Bogota, D.C., a los 27 DIAS DEL MES DE
MAYO DE 2025.

(/7;4 Eomeaha QM&
EMPLEADOR

LIGIA ESMERALDA PORTELA

REPRESENTANTE LEGAL PERSONAL DE SERVICIO DE ALIMENTOS
C.C.65690054 C.C. 1.000.729.592

FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS
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dias calendario de cada mes (Ley 1474 de 2011) PARAGRAFO CUARTO. La cancelacién del
valor del contrato por parte de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS a ella
CONTRATISTA se hara mediante el Sistema Automético de Pagos, realizando transferencias
a la cuenta que posea el mismo en una entidad financiera, de acuerdo con la informacion
suministrada por ésta en el momento de suscripcion del presente documento. PARAGRAFO
SEXTO: Panmummmmmummwhmmu
ammwammmmmmwmuw -
mmulmﬁomﬁadsmfmﬁdﬂmb stablecido en el Articulo 23 de fa Ley 1150
de 2007. i i I songagis gl
. p 1 Uinic o & s [ __ﬂ‘:'
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mensual sobre las actividades realizadas durante la ejecucién del mismo. 7. Dar uso eficiente
al recurso hidrico y energético, y realizar la separacion en la fuente de los residuos solidos de
acuerdo con el Cédigo de Colores de la Entidad, en el desarrollo y ejecucion del contrato,
mediante el cumplimiento e implementacién de las politicas internas Papel, Cero
nesperdmodeAgua.CmDesperébiodeEnunh.cmaam,._
ambientales establecidos por la FUNDACION SOCIAL OM'I'II-I- &\N

cumplimiento a los proyectos, programas, politicas, lineamie

ambientales establecidas por la entidad con ¢ )
AmhlenhidelaFUNDACEONSOGIALC Ti
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Titulo Delitos contra la Vida y la Integridad Personal, Capitulo Tercero — de las lesiones
personales - 16, Garantizar en todas sus actuaciones y en la prestacion de los servicios materia
del contrato, el absoluto respeto por la dignidad humana y a tratar con la consideracion, lupm
imparcialidad y rectitud a las personas con que tenga relacién con ocasion al cump '
sus obligaciones contractuales, de acuerdo con la Ley 734 de 2002, Articulo 34, Numeral 8.
El(La) CONTRATISTA debe presentar a él (la) coordinadar/a(a) las recomendaciones

que tengan, antes de firmar el contrato. 18. En el evento que el(la) CONTRA m

de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario

vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el ré
arealizarcamhbderéginmmlam&l Jesle
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Las demas obligaciones que designe el supervisor.

5 ACARGO DELAFUNRACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, 1) Cancelar los honorarios
acordados en el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. 2) Suministrar a él (la) CONTRATISTA la informacion que éste requiera
para el desarrollo del objeto contratado. 3) Suministrar a él (la) CONTRATISTA los elementos
e insumos necesarios para la ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. PARAGRAFO. La entrega de los bienes de oficina y equipos de caracter
devolutivo debera hacerse mediante acta o inventario suscrito por el funcionario designado
para el efecto. 4) Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto contratado y de
acuerdo con la naturaleza del mismo.

f [l presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES no requiere
constitucion de garantias por el (la) CONTRATISTA en virtud de lo eﬂabladdo en elMJeub
2212145 Del Decreto 1082 de 2015.

7. CESION Y SUBCONTRATACION. El (La) CONTRATISTA no podré ceder ni
o parciaimente, la ejecucion del objeto contractual sin el 3
y escrita de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN |
razones que le asistan para negar la autmzaciﬁn de Ia _
cesionario debera cumplir con los requisitos previstos en
presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVIC
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el codigo sustantivo del trabajo. PARAGRAFO TERCERO. Con la suscripcion del presente
contrato las partes acuerdan la suspension del mismo en aquelios eventos en los cuales se
presenten quejas o denuncias por actos de maltrato por parte del (la) CONTRATISTA, durante
tiempo que se ftramiten las investigaciones y procedimientos administrativos
coespondientes. En este evento, el (la) coordinador/a(a) del contrato dejara constancia de la
presentacion de la denuncia y de la suspension del contrato en un acta que suscribiran las
partes. £ (La) CONTRATISTA no podré negarse a suspender el contrato por esta causa y no
habra lugar a pago o reconocimiento alguno durante la suspensién. En el evento chqueel{h)
CONTRATISTA se niegue a suscribir el acta, con base en el informe de la supervision, la
suspension del contrato procedera con una simple comunicacion a el(la) CONTRATISTA de
la adopcion de esta medida, la cual tiene el caracter de provisional y justificada en la u ;
y la defensa de los derechos de la poblacion atendida y se llevara a cabo sin plljuﬁ:kdb
garantia al debido proceso que se le otorgara a él (la) CONTRATISTA en |
correspondiente a la imposicion de la sancion contractual, PMMF@
coordinador (a) del Contrato atendera de modo diligente, especial y
medida de suspensién. Dicho tramite deberd contar con los soportes
deberan ser aportados por la supervision del contrato.

). EXCLUSION DE RELACION LABORAL . El (La) CONTRATISTA

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS P
Jaboral alguno entre el (la) CONTRATISTA y la Fl
LUCAS.

10. MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial d
del presente contrato por causas ir s

fuerza mayor o caso fortuito con

LA FUNDACION SOCIAL CASTIL
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ausula penal pecuniaria que se haga efectiva, se considerara como pago parcial pero no
definitivo de los perjuicios causados. PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA autoriza @ i
FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS con la firma del contrato para que dicho
valor sea descontado directamente del saldo a su favor, de no existir saido a favor del
contratista, se hara efectiva la garantia constituida (en caso de existir) y si esto no fuere
posible, se cobrara por la jurisdiccion competente.
. I
SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. Las partes acuerdan que para la.
soluman de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebracion, ejec
terminacion o liquidacion de este contrato acudiran a los procedimientos de m
amigable composicion o conciliacion.

DE SERVICIOS PROFESIONALES las clausulas axoopcbnalu cbhunimelbn,
e interpretacion, previstas en codigo sustantivo del trabajo. L
4 CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION Y ACUERDO DE NO
CONTRATISTA Debera mantener la confidencialidad sobre toda
FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS, que pueda Of
del contrato y no utilizar la informacién para la presentacion
organizaciones. La propiedad, titularidad y reserva de los datc
los repositorios de datos que sean generados y/o ulillzadww
cumplimiento de las obligaciones contractuales pactadas, pe pe
FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS. El (La) CONT!
respetar, reservar, no copiar, no disponer, divulgar circular o
guardar absoluta reserva sobre toda la informacin que conozc:
dada a conocer por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO
desarrollo del objeto del presente contrato. Para asegurar
~ estipulada en esta clausula, el (la) CONTRATISTA
facilitada para la prestacién del objeto contractual, ¢
en fa ejecucion del mismo, absteniéndose de mantener
y documentos obtenidos o generados
plazo de duracién. En todo caso, si el(la
provecho distinto al objeto contractual
Indemnizar a la FUNDACION SOCI
por todos los perjuicios oc
Se considerara informacion co
productos, procesos y op
de naturaleza 1écnica, eco
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idica y de olra naturaleza perteneciente a las operaciones, estrategias, politicas, y manejo
actividades, programas o sistemas de computo, software, codigos fuente o codigos objeto,
ritmos, formulas, diagramas, planos, procesos, técnicas, disefios, fotografias, registros,
laciones, informacion de clientes o interna de los contratantes y, en general, cualquier
otra informacion oral, escrita o en medio magnético.

TERMINACION. Este CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES se
dara por terminado en cualquiera de los siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las
partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la FUNDACION SOCIAL CASTILLO
SAN LUCAS. previa certificacion expedida por el (la) coordinador/a(a) del CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 2. Por declaracion de caducidad o
terminacion unilateral, en los términos previstos en los Articulos del codigo sustantivo del
trabajo

3. Por agotamiento del objeto, agotamiento de recursos o vencimiento del plazo. 4. Por fuerza

mayor o caso fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucién. 5. Por no constituir,

modificar y/o prorrogar, sin justa causa, la garantia dnica de cumplimiento (si aplica), dentro del-
1érmino que se le sefale para el efecto.

LIQUIDACION. Con base en la facultad otorgada por el cédigo sustantivo del trabajo los
contratos de prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestion no. serén ob
iquidacion PARAGRAFO: Unicamente serd necesaria la liquidacién. 1. Cuando se haya
declarado e! incumplimiento total o parcial del contrato. S
7 IMPUESTOS El (La) CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas
nacionales y distritales, que se deriven de la ejecucion del, CONTRATO DI
DE SERVICIOS PROFESIONALES de conformidad con las normas v
materia

£ DOCUMENTOS. Hacen parte del presente CONTRATO DE PR
PROFESIONALES Todos los documentos expedidos en las etapa

& NOTIFICACION ELECTRONICA. En cumplimiento de
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o CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES CONTRATO
No EA 3164-1

ENTIDAD CONTRATANTE: FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS

JARDIN INFANTIL EMMA'Y ANTONIO

CONTRATISTA: CARMENZA BALLEN PINZON

IDENTIFICACION: C.C 53177224
CONSIDERACIONES

1. Este contrato ha sido redactado estrictamente de acuerdo con la Ley y la Jurisprudencia y
sera interpretado de buena fe y en consonancia con el C.S.T., cuyo objeto segun el Articulo
1° es lograr la justicia entre las partes, en sus relaciones, dentro de un espiritu de
coordinacién econémica y equilibrio social, determinado por la Ley 115 de 1995, Ley 43 de
1994, Ley 100 de 1993, Ley 789 de 2002, LA FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN
LUCAS podra contratar directamente la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a
la gestién de la entidad cuando se trate de la realizacién de fines especificos o no hubiere
personal de planta suficiente para prestar el servicio a contratar.

2. En virtud de lo anterior, la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS realizé la
evaluacién de la hoja de vida de, CARMENZA BALLEN PINZON quien demostré contar con
la idoneidad, capacidad y experiencia para prestar los servicios objeto del presente
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS COMO PERSONAL DE ASEO
E HIGIENE segun verificacién hecha por el(los) evaluador.

3. Que ella CONTRATISTA hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los
documentos del proceso. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a
los documentos del proceso y recibi6 de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS
respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado
para suscribir el presente contrato. 4. Que al momento de la celebracién del presente
contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o prohibicién
legal para celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. 5. Estar a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema
de seguridad social integral. 6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados con el cumplimiento del
objeto del presente contrato. 7. Conoce y acepta que con la firma del presente contrato no
se genera vinculo laboral alguno entre ella CONTRATISTA y la FUNDACION SOCIAL
CASTILLO SAN LUCAS. 8. Conoce y acepta las estipulaciones particulares que se pactan
en el presente contrato, dirigidas a proteger los derechos fundamentales de los usuarios de
los servicios y particularmente a evitar y a conjurar de manera inmediata cualquier tipo de
maltrato o afectacion a su integridad fisica o psicologica.

Que el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES se
regira por lo dispuesto el estudio previo y las siguientes estipulaciones:
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ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

OBJETO: Prestar los servicios de personal de aseo e higiene para la implementacion de la
educacién inicial en el marco del proceso de atencién integral a la Primera infancia en jardin
infantil de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS JARDIN EMMA'Y ANTONIO

VALOR: SIETE MILLONES CIENTO NOVENTA MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO
PESOS MCTE ($7.190.988)

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES sera desde 27/05/2025 al 26/08/2025 CONTRATO como
PERSONAL DE ASEO E HIGIENE contados a partir de la fecha de suscripcién del
CONTRATO de Inicio. PARAGRAFO: La FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN
LUCAS no reconocera valor alguno por los costos en que haya incurrido ella
CONTRATISTA relacionados con la ejecucion del contrato que se hayan generado
con anterioridad al cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacion
y ejecucion del contrato, o con posteridad al vencimiento del plazo de ejecucién del
mismo.

2. FORMA DE PAGO. Se pagard a ella CONTRATISTA la suma de DOS MILLONES

TRECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL PESOS
MCTE($2.396.996) salvo lo atinente al inicio y finalizacion de los mismos los cuales
se pagaran de acuerdo con los dias ejecutados. PARAGRAFO PRIMERO. Los
pagos aqui referenciados se realizaran los primeros DIEZ dias (10) dias calendario
de cada mes, los cuales solo estaran sujetos al aporte de la siguiente
documentacién: 1). Cumplimientos de aportes a seguridad social para el periodo
correspondiente, 11). Informe parcial o final avalado por el coordinador/a.

Il). Cumplimiento de los trdmites administrativos como diligenciamiento cuenta de cobro,
expedicién de facturas cuando haya lugar, y paz y salvos para el Ultimo de cobro, expedicién
de facturas cuando haya lugar, y paz y salvos para el Gltimo pago. PARAGRAFO SEGUNDO.
A efectos de realizacion del pago final el coordinador/a tendrd que tramitario con los
documentos que a continuacién se enuncian: 1). Cumplimientos de aportes a seguridad social
para el periodo correspondiente (final) ll). Informe final avalado por el coordinador/a. ).
Entregar en medio magnético los archivos y tramites adelantados con ocasién del objeto del
contrato. IV). Cumplimiento de los trdmites administrativos a que haya lugar (paz y salvos y
expedicién de facturas cuando haya lugar). PARAGRAFO TERCERO. Sera responsabilidad
exclusiva de la entidad a través de su coordinador/a gestionar los pagos correspondientes por
las ejecuciones recibidas a satisfaccién para el periodo en concreto (mes completo o fraccién
por periodo de inicio o final), esta gestion debera realizarse dentro de los veinte (20) primeros
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dias calendario de cada mes (Ley 1474 de 2011) PARAGRAFO CUARTO. La cancelacién del
valor del contrato por parte de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS a ella
CONTRATISTA se hara mediante el Sistema Automatico de Pagos, realizando transferencias
a la cuenta que posea el mismo en una entidad financiera, de acuerdo con la informacién
suministrada por ésta en el momento de suscripcién del presente documento. PARAGRAFO
SEXTO: Para efecto de los pagos previstos en la presente clausula. ella CONTRATISTA
debera acreditar el pago de los aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social
integral cuando corresponda de conformidad con lo establecido en el Articulo 23 de la Ley 1150
de 2007.

3. AFILIACION Y PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL:
El(La) CONTRATISTA esta obligado a realizar la afiliacién al Sistema de Seguridad Social en
salud, ARL y pensién, de acuerdo con lo establecido en la Ley 100 de 1993, Ley 1562 de 2012
y demas normas concordantes. El (La) CONTRATISTA se obliga a presentar antes de cada
pago, ante ella coordinador/a del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, las constancias o recibos de aportes mensuales como afiliado al Sistema
General de Seguridad Social en Salud, Riesgos Laborales y Pensién. Tales aportes deberan
ser liquidados de acuerdo con los Articulos 3, 4 y 5 de la Ley 797de2003, el Decreto 510 de
2003, la Ley 1562 de 2012 y la Circular Conjunta No 001 de 2004 del Ministerio de Proteccién
Social y el Ministerio de Hacienda.

4 OBLIGACIONES: A_CARGO DEL (LA) CONTRATISTA' GENERALES: 1. Suscribir

oportunamente el Inicio y el Acta de Liquidacién (si hay lugar a esta) del contrato de prestacién
de servicios, conjuntamente con el (1a) coordinador/a(a) del mismo. 2. Tramitar afiliacién al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo establecido en el Articulo 2 de
la Ley 1562 de 2012, como requisito previo para la suscripcion al contrato. Igualmente, se
debera dar cumplimiento a lo ordenado por el Articulo 18 del Decreto 723 de 2013, siendo
necesario la practica de un examen ocupacional y allegar el certificado respectivo al
coordinador/a del contrato. 3. Conocer, apropiar y dar estricto cumplimiento a la politica o
lineamiento vigente de seguridad de la informacién de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO
SAN LUCAS, como documento que propende por garantizar la confidencialidad, integridad y
disponibilidad de la informacién de la Entidad. 4. Responder y hacer buen uso de los bienes
que le sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones y, al término del contrato, hacer
entrega de los mismos en el estado en que los recibié salvo el deterioro normal, o dafios
ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor al coordinador/a(a) del contrato (Resolucién
001 de 2001 numeral 4.4). Dicha entrega deberé realizarse de manera previa a la terminacion
del contrato. Se debera aportar como requisito indispensable la correspondiente paz y salvo
de entrega de bienes. 5. Responder por los documentos fisicos 0 magnéticos que le sean
entregados o que elabere en desarrollo del contrato, entregdndolos a la dependencia
correspondiente. 6. Presentar a la supervisién del contrato un informe
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mensual sobre las actividades realizadas durante la ejecucion del mismo. 7. Dar uso eficiente
al recurso hidrico y energético, y realizar la separacion en la fuente de los residuos sélidos de
acuerdo con el Cédigo de Colores de la Entidad, en el desarrollo y ejecucién del contrato,
mediante el cumplimiento e implementacion de las politicas internas: Cero Papel, Cero
Desperdicio de Agua, Cero Desperdicio de Energla, Cero Basura y demds lineamientos
ambientales establecidos por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS. 9. Dar
cumplimiento a los proyectos, programas, politicas, lineamientos, planes y estrategias
ambientales establecidas por la entidad con el fin de implementar y dar continuidad a la Gestién
Ambiental de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, mediante la adopcién de los
diferentes planes de Gestion Ambiental: Plan Institucional de Gestion Ambiental (PIGA); Plan
de Accién Interno para el Aprovechamiento Eficiente de los Residuos Sélidos (PAIAERS); Plan
de Gestién Integral de Residuos Peligrosos (PGIRP); Plan de Gestién Integral de Residuos
Hospitalarios y Similares (PGIRH)"; y demés lineamientos ambientales establecidos por la
FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS bajo el cumplimiento de la normatividad
ambiental vigente y el Sistema Integrado de Gestién (SIG), Subprograma de Gestién Ambiental.
10. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de
Bogota D.C., asi como a todas las normas que en materia de ética y valores han sido expedidas
por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS.
1 Dar cumplimiento a los Articulos 11 y 40 de la Ley 1098 del 8 de noviembre
de 2006. 12. Hacer entrega oficial al coordinador/a, al finalizar la ejecucién del contrato,
de los archivos a su cargo, asl como de la informacién digital creada, procesada o
modificada en cumplimiento de las obligaciones contractuales, debidamente
organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los estdndares y directrices de
gestion documental, sin que ello implique exoneracién de la responsabilidad en caso
de irreqularidades (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000) 13. El (La) CONTRATISTA debe
estar a paz y salvo con gestion documental a la fecha de finalizacién del contrato. 14.
No ejercer ninguna conducta que conlleve cualquier tipo de violencia (fisica y
psicolégica), negligencia, descuido, discriminacién, exclusién y en general cualquier
otro acto que afecte la integridad fisica y/o sicolégica a cualquier participante o usuario
de los servicios prestados o contratados por la entidad. 15. Denunciar ante la autoridad
competente, todo tipo de maltrato, violencias o conductas que conlleven a la
vulneracién de derechos contra nifios, nifias, adolescentes, mujeres, personas
mayores, personas con discapacidad, personas con orientaciones sexuales o
identidades de género no heteronormativas, personas pertenecientes a los diferentes
grupos étnicos - raciales y la poblacién victima del conflicto armado, de conformidad
con el Articulo 67 de la Ley 906 de 2004 *Cédigo de Procedimiento Penal’, en
concordancia con la Ley 734 de 2002 “Cédigo Unico Disciplinario” y la Ley 1474 de
2011 “Estatuto Anticorrupcién®; al igual, que cualquier conducta que se encuentre
tipificada como delito en la Ley 599 de 2.000 “Cédigo Penal’, y de manera especial
las consagradas en el
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clausula penal pecuniaria que se haga efectiva, se considerard como pago parcial pero no
definitivo de los perjuicios causados. PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA autoriza a
la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS con la firma del contrato para que dicho
valor sea descontado directamente del saldo a su favor, de no existir saldo a favor del
contratista, se hara efectiva la garantia constituida (en caso de existir) y si esto no fuere
posible, se cobrara por la jurisdiccién competente.

12.SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. Las partes acuerdan que para la
solucién de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebracidn, ejecucion,
terminacién o liquidacién de este contrato acudirdn a los procedimientos de transaccion,

amigable composicién o conciliacion.

13.CLAUSULAS EXCEPCIONALES. Son aplicables al presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES las clausulas excepcionales de terminacién, modificacién
e interpretacion, previstas en cddigo sustantivo del trabajo.

14.CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION Y ACUERDO DE NO REVELACION. El(La)
CONTRATISTA Deberd mantener la confidencialidad sobre toda la informacién de la
FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS, que pueda conocer durante el desarrollo
del contrato y no utilizar la informacién para la presentacién de su producto en otras
organizaciones. La propiedad, titularidad y reserva de los datos e informacién almacenada en
los repositorios de datos que sean generados y/o utilizados por el intermediario para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales pactadas, pertenecen de forma exclusiva a la
FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS. El (La) CONTRATISTA se compromete a
respetar, reservar, no copiar, no disponer, divulgar circular o negociar la informacién y a
guardar absoluta reserva sobre toda la informacién que conozca por su actividad o que le sea
dada a conocer por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS con ocasién al
desarrollo del objeto del presente contrato. Para asegurar el cumplimiento de la obligacién
estipulada en esta clausula, el (la) CONTRATISTA se obliga a devolver toda la informacién
facilitada para la prestacién del objeto contractual, en la medida que ya no resulte necesaria
en la ejecucién del mismo; absteniéndose de mantener copia parcial o total de la informacién
y documentos obtenidos o generados con ocasién de la relacién contractual al vencimiento del
plazo de duracion. En todo caso, si el(la) CONTRATISTA utiliza la informacién para su propio
provecho distinto al objeto contractual o para entregarla o darla a conocer a terceros, debera
indemnizar a la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS y responder a los terceros
por todos los perjuicios ocasionados, sin menos cabos a las acciones legales a que haya lugar.
Se considerara informacién confidencial, sin limitacién alguna, todas las descripciones, datos,
productos, procesos y operaciones, métodos, férmulas, know-how y cualquier otra informacién
de naturaleza técnica, econdmica, financiera, administrativa,
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juridica y de otra naturaleza perteneciente a las operaciones, estrategias, politicas, y manejo
de aclividades, programas o sistemas de computo, software, codigos fuente o cédigos objeto,
algoritmos, férmulas, diagramas, planos, procesos, técnicas, disefios, fotografias, registros,
compilaciones, informacién de clientes o intema de los contratantes y, en general, cualquier
otra informacién oral, escrita o en medio magnético.

15. TERMINACION. Este CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES se
dara por terminado en cualquiera de los siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las
partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la FUNDACION SOCIAL CASTILLO
SAN LUCAS, previa certificacién expedida por el (la) coordinador/a(a) del CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 2. Por declaracién de caducidad o
terminacién unilateral, en los términos previstos en los Articulos del cédigo sustantivo del
trabajo.

3. Por agotamiento del objeto, agotamiento de recursos o vencimiento del plazo. 4. Por fuerza
mayor o caso fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucién. 5. Por no constituir, modificar
ylo prorrogar, sin justa causa, la garantia unica de cumplimiento (si aplica), dentro del término

que se le sefiale para el efecto.

16. LIQUIDACION. Con base en la facultad otorgada por el cédigo sustantivo del trabajo los
contratos de prestacién de servicios profesionales y/o apoyo a la gestién no seran objeto de
liquidacién. PARAGRAFO: Unicamente serd necesaria la liquidacién. 1. Cuando se haya
declarado el incumplimiento total o parcial del contrato.

17.IMPUESTOS: El (La) CONTRATISTA pagard todos los impuestos, tasas y similares,
nacionales y distritales, que se deriven de la ejecucién del, CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES de conformidad con las normas vigentes sobre la

materia.

18. DOCUMENTOS. Hacen parte del presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Todos los documentos expedidos en las etapas previas.

19.NOTIFICACION ELECTRONICA. En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 56 del
Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, los avisos,
solicitudes, comunicaciones y notificaciones que la Entidad deba realizar a él (la)
CONTRATISTA, en desarrollo del presente Contrato, podran ser efectuadas por correo
electrénico a la direccién enunciada en el Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcién
Publica de Persona Natural. La notificacién electrénica se acepta por las partes con la
suscripcién del presente contrato. Lo anterior sin perjuicio de los otros medios de notificacién
enunciados en el Capitulo V del Titulo Il del Cédigo Sustantivo deltrabajo.
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20. DOMICILIO. Para todos los efectos legales y fiscales se establece como domicilio contractual
CALLE 62H SUR # 74H - 22 de la ciudad de Bogota, D.C.

Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en

el presente Documento y para constancia se firma en Bogota, D.C., a los 27 DIAS DEL MES DE
MAYO DE 2025.

[j?/a ior\»e:c.Ud lea n
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EMPLEADOR EMPLEADO
LIGIA ESMERALDA PORTELA CARMENZA BALLEN PINZON
REPRESENTANTE LEGAL PERSONAL DE ASEO E HIGIENE
C.C.65690054 C.C53177224
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al recyrso hidrico y energético, y realizar la separacion en la fuente de los
acuerdo con el Cédigo de Colores de la Entidad, en el desarrolio y ejecu
mmammmmwelmammm C
Desperdicio de Agua, Cero Desperdicio de Energfa, Cero Basura y

ambientales establecidos por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SA
cumplimiento a los proyectos, programas, politicas, lineamientos,
ambigntales establecidas por la entidad con el fin de implementar y dar
Ambigntal de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS,
diferentes planes de Gestion Ambiental: Plan Institucional de Gestion .
deradnlntomopafaelApmed'tQmWEﬂdonhdoblm dlidos (P

Hospitalarios y Similares (PGIRH)"; ¥ domﬁ lineamientos ar
FUNQACION SOCHAL CASTILLO SAN LUCAS bajo el ¢
ambigntal vigente y el Sistema Integrado de Gestion (SIG), § gr
10. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expec
Bogota D.C., asl comd a todas las normas que en materia de ét
por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS.

No ejercer ninguna conducta que con

psicolégica), negligencia, descuido,
otro acto qué afecte la Integrldad fisica y/o si

mayores, personas con
- identidades de género no |

con el Articulo 67 de la
2011 ES‘IHMO
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su labor, teniendo en cuenta el desgaste normal de su uso y reportar formal y N
oportunamente al responsable de |a unidad operativa de cualquier deterioro, ¥

dafio o mal fyacionamiento de equipos e implementos fundamentales para el
desarrollo de las actividades pedagégicas. -

14. Elaborar tfimestralmente los informes dirigidos a los padres, madres y
cuidadores, teniendo en cuenta los aportes de los profesionales de apoyo (de
las reas de psicologia, educacion espeeial: nutricién, enfermeria y otros),
queden cueni@ del proceso de desarrolio de las niflas y los nifios de primera
infancia.  _.. e s

15. Implementar el procedimiento de identificacién, asignacion y prestacion del
Servicio de Afencién Integeal a la Primera Infancia,..cealizando visitas
domiciliarias g se requiere, a las personas solicitantes del servicio previo
acuerdo con gl responsable de la unidad operativa. ' i

16.Las demas obligaciones que designe el coordinador/a. 3

T

gy

L1

§
=
’ b4
.

[ AN LUCAS, 1) Cancelar los honorarios
en el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS .
PROFESIONALES "2) Suministrar 2 él (la) CONTRATISTA la informacion que éste requiera  ©
para el desarrollo d&l objeto contratado. 3) Suministrar a él (la) CONTRATISTA los elementos
e insumos necesarios para la ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, PARAGRAFO. La entrega de los bienes de oficina y equiposide carécter
devplutivo debera-tracerse mediante acta o inventario suscritopor el funcionario designat "
p3ra el efecto. 4) Las demas que se requieran para elcumpummdalommmydo
awgpo con la naturaleza del mismo.

6 El presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
constitucién de garantias por el (la) CONTRATISTA en virtud de lo establecido
221.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015. :

7. CESJON Y SUBCONTRATACION. El (La) CONTRATISTA no podra

- o parcialmente, la ejecucion del objeto contractual sin el
LY y escrita de fa FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN Lucn.
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el tiémpo que se tramiten las inve

pmunhdbnduhdammhydah

partes. E| (La) CONTRATISTA no f
habra, lugar a pago o mmm
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iob

clausula penal pecuniaria que se haga efectiva, uwuuumummmhaw *
definitivo de los perjuicios causados. PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA autorizaa
la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS con la firma del contrato para que dicho

valor sea descontado directamente del saldo & su favor, de no existir saldo a favor del ¥ &
contratista, se hard efectiva la garantia constituida (en caso de existir) y si esto no fuere
posible, se cobrara por la jurisdiccién competente.

12 SOLYCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. Las partes
sqlugion de las diferencias y discrepancias que surjan de
te i6n o liquidacién de este contrato acudirén a los pro
amigable composicidn o conciliacién.

13 CLAUSULAS EXCEPCIONALES. Son aplicables al presente CONTI
DE §ERVICIOS PROFESIONALES las cléusulas excepcional

e |nigrpretacion, previstas en codigo sustantivo del
1, coniliucmunm DE LA INFORMACION Y AC
ONTRATISTA Debera mantener la confidencialidad sobre toda
é FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS, que
del contrato y no utilizar la informacion para la pr

los rppositorios de datos que sean gener
cumplimiento de las obligaciones contractuales
FUNDACION SOCIAL cm SAN I..m
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suﬂdmydeonnnammpommmmmmrm
de actividades, programas o sistemas de computo, software, mMamm
algorjimos, férmulas, diagramas, planos, procesos, técnicas, disefios, fotografias, registros,
comphigciones, informacion de clientes o interna de los contratantes y, en general, cualquier
otra informacién oral;-escrita o en medio magnético,

15 TERMINACION. Este CONTRATO DE PRESTACION umm’ >
dara por terminado-en cualquiera-de los siguientes eventos: 1. Por mutuo act
partgs, slempmqueoonenomuuumpedumuhmm SOCI
SAN'LUCAS, previa certificacién expedida por el (la) ct
PRESTACION DE"SERVICIOS PROFESIONALES 2. Pﬂ : on.
terminacion unilateral, en los términos previstos en los Articulos dﬂ'v X
trabajo.

3. Por agotamiento dél objeto, agotamiento de recursos o
mayq o caso fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucio
ylo prorrogar, sin justa causa, la garantia Gnica de cumplimiento (s
que se le sefiale para el efecto.

16, LIQUIDACION. Con base en la facultad m por el ¢

contrgtos de prestacion de servicios pro ‘
ligjdiacion. PARAGRAFO: Unicamente sera ne

declarado el mcumplimiento total o | '

18. DOCHMENTOS. Hacen parte del
PROFESIONALES Todos los do

19 NOTIFICACION ROW
Codao de Priceiei

1} culllm lu. ch -l!“--

.y m::ma, en des
electronico a la direce
Publica de Persona N
suscripcion del g
anurphdoulnd_
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L CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES CONTRATO
No EA 3164-1

ENTIDAD CONTRATANTE: FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS

JARDIN EMMA Y ANTONIO

CONTRATISTA: CRISTOPHER ANDRES CANON QUITIAN

IDENTIFICACION: C.C. 1000618164
CONSIDERACIONES

() Este contrato ha sido redactado estrictamente de acuerdo con la Ley y la Jurisprudencia y!
sera interpretado de buena fe y en consonancia con el C.S.T., cuyo objeto segun el Articulo!
1° es lograr la justicia entre las partes, en sus relaciones, dentro de un espiritu de!
coordinacién econdmica y equilibrio social, determinado por la Ley 115 de 1995, Ley 43 de!
1994, Ley 100 de 1993, Ley 789 de 2002, LA FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN
LUCAS podra contratar directamente la prestacion de servicios profesionales y de apoyo al
la gestion de la entidad cuando se trate de la realizacion de fines especificos o no hubiere!
personal de planta suficiente para prestar el servicio a contratar, "

U En virtud de lo anterior, la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS realizo lal
evaluacion de la hoja de vida de, CRISTOPHER ANDRES CANON QUITIAN quien

demostro'contar con la idoneidad, capacidad y experiencia para prestar los - =
servicios objeto!del presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS COMO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO segun verificacion hecha pore!(los).evahnﬂ'or. '

O Que ella CONTRATISTA hace las sigulentes declaraciones: 1. Conoce y acepta
documentos del proceso, 2. Tuve la oportunidad de solicitar aclaraciones
los documentos del proceso y recibid de la FUNDACION SOCIAL CASTILL
respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra de
para suscribir el presente contrato. 4. Que al momento de la celebracién
contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatib
legal para celebrar el presente CONTRATO DE PREST.
PROFESIONALES. 5. Estar a paz y salvo con sus obligaciones labc
de segunidad social integral, 6. El valor del contrato incluy
derechos, impuestos, tasas y deméas contribuciones rels
objeto del presente contrato. 7. Conoce y acepta que con la f

se genera vinculo laboral alguno entre ellis TIS’
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES ——
No EA 3164-1

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

. OBJETO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO para la implementacion de la educacion inicial en el
marco del proceso de atencion integral a la Primera infancia en jardin infantil de la FUNDACION
SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS JARDIN EMMA Y ANTONIO.

VALOR: SIETE MILLONES DIECISIETE MIL TRECIENTOS PESOS MCTE ($7.017.300)

i PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES sera desde 16/01/2025 al 31/03/2025 CONTRATO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO contados a partir de la fecha de suscripcion del
CONTRATO de Inicio. PARAGRAFO: La FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN
LUCAS no reconocera valor alguno por los costos en que haya incurrido ellla
CONTRATISTA relacionados con la ejecucion del contrato que se hayan generado
con anterioridad al cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacion
y ejecucién del contrato, o con posteridad al vencimiento del plazo de ejecucion del
mismo.

2 FORMA DE PAGO. Se pagard a ella CONTRATISTA la suma de DOS M|
TRECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL CIEN PESOS MCTE ($2.339
al inicio y finalizacion de los mismos los cuales se paaaﬁnsdq:
ejecutados. PARAGRAFO PRIMERO. Los pagos aqul
primeros DIEZ dias
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES CONTRATO
No EA 3164-1

dlas calendario de cada mes (Ley 1474 de 2011) PARAGRAFO CUARTO. La cancelacion de|
‘yalor del contrato por parte de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS a ella
CONTRATISTA se hara mediante el Sistema Automatico de Pagos, realizando transferencias
8 la cuenta que posea el mismo en una entidad financiera, de acuerdo con la informacion
‘suministrada por ésta en el momento de suscripcion del presente documento. PARAGRAFO
SEXTO: Para efecto de los pagos previstos en la presente clausula. ella CONTRATISTA
4 acreditar el pago de los aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social

tegral cuando corresponda de conformidad con lo establecido en el Articulo 23 de la Ley 1150
“de 2007,

AFILIACION Y PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL:

‘El(La) CONTRATISTA esta obligado a realizar la afiliacion al Sistema de Seguridad Social en
d, ARL y pension, de acuerdo con lo establecido en la Ley 100 de 1993, Ley 1562 de 2012
v demas normas concordantes. El (La) CONTRATISTA se obliga a presentar antes de cada
sago. ante ella coordinador/a del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, las constancias o recibos de aportes mensuales como afiliado al Sistema
sneral de Seguridad Social en Salud, Riesgos Laborales y Pension. Tales aportes deberan
er liquidados de acuerdo con los Articulos 3, 4 y 5 de la Ley 797de2003, el Decreto 510 de
03, la Ley 1562 de 2012 y la Circular Conjunta No 001 de 2004 del Ministerio de Proteccion
Social y el Ministerio de Hacienda.

IONES: A_CARGO DEL (LA) CONTRATISTA: GENERALES: 1. Suscribir

aportunamente el Inicio y el Acta de Liquidacion (si hay lugar a esta) del contrato de prestacion.
de servicios, conjuntamente con el (la) coordinador/a(a) del mismo. 2. Tramﬂarameiﬁnalﬁ
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo establecido en el Articulo 2 de
3 Lsy 1562 de 2012, como requisito previo para la suscripcion al contrato. Igu

: darwmplmventoabwdenadopareimﬁwlomddmmdewm
sano la practica de un examen ocupacional y allegar el
poordinador/a del contrato. 3. Conocer, apropiar y dar estricto cur
ineamiento vigente de seguridad de la informacion de la FUNDACION
LUCAS, como documento que propende por garantizar
onibilidad de la informacion de la Entidad. LRupundef

Ieumasgmdospameldeurruhdem
a de los mismos onelelhdoenqwh&
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R CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES CONTRATO

No EA3164-1

al sobre las aclividades realizadas durante la ejecucion del mismo. 7. Dar uso eficiente
&l recurso hidrico y energético, y realizar la separacion en la fuente de los residuos solidos de
suerdo con el Codigo de Colores de la Entidad, en el desarrollo y ejecucion del contrato,
dlante el cumplimiento e implementacion de las politicas internas: Cero Papel, Cero
Desperdicio de Agua, Cero Desperdicio de Energia, Cero Basura y demas lineamienlos
bientales establecidos por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS. 9. Dar
plimiento a los proyectos, programas, politicas, lineamientos, planes y eslrategias
bientales establecidas por la entidad con el fin de implementar y dar continuidad a la Gestion
sntal de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, mediante la adopcion de los
C tes planes de Gestion Ambiental: Plan Institucional de Gestion Ambiental (PIGA); Plan
de Accion Interno para el Aprovechamiento Eficiente de los Residuos Sélidos (PAIAERS); Plan
de Gestion Integral de Residuos Peligrosos (PGIRP); Plan de Gestion Integral de Residuos
Hospitalarios y Similares (PGIRH)'; y demas lineamientos ambientales establecidos por la
SUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS bajo el cumplimiento de la normatividad
n al vigente y el Sistema Integrado de Gesti6én (SIG), Subprograma de Gestion Ambiental.
( ). Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de
Jogota D C . asi como a todas las normas que en materia de ética y valores han sido expedidas
ot la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS.
' 1, Dar cumplimiento a los Articulos 11 y 40 de la Ley 1098 del 8 de noviembre
de 2006. 12. Hacer entrega oficial al coordinador/a, al finalizar la ejecucion del contrato,
de los archivos a su cargo, asi como de la informacion digital creada, procesada o
modificada en cumplimiento de las obligaciones contractuales, debidamente
organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los estandares y directrices de
gestion documental, sin que ello implique exoneracion de la responsabilidad en caso
de irregularidades (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000) 13. El (La) CONTRATISTA debe
esmrapazysaNucongesﬂbndoumenmlahfechadaﬁuaﬁmdénde!mMM
No ejercer ninguna conducta que conlleve cualquier tipo de violencia (ﬁébl
psicologica), negligencia, descuido, discriminacién, exclusion:
maﬁoqueafedela:ntegﬂdadﬂsicayfombgima '

competente, todo tipo de maltrato, vioiendns d
vulneracién de derechos eontm niﬂot. nlnm_
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PROFESIONALES CONTRATO
No EA 3164-1

I o Deltos contra la Vida y la Integridad Personal, Capitulo Tercero - de las lesiones
?putonnles 16. Garantizar en todas sus actuaciones y en la prestacién de los servicios materia
‘del contrato, el absoluto respeto por la dignidad humana y a tratar con la consideracion, respeto,
Imparcialidad y rectitud a las personas con que tenga relacion con ocasién al cumplimiento de
‘8us obligaciones contractuales, de acuerdo con la Ley 734 de 2002, Articulo 34, Numeral 6. 17.
£l (La) CONTRATISTA debe presentar a el (la) coordinador/a(a) las recomendaciones médicas
gue tengan, antes de firmar el contrato. 18. En el evento que el(la) CONTRATISTA al momento
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la
vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comtin, se compromete
@ realizar cambio de régimen ante la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales de
Colombia - DIAN, dentro de los términos que otorga la ley para reportar dicha situacion a la
supervision con copia a la Subdireccion Administrativa y Financiera y a la Subdireccién de
Contratacion para lo cual aportara el Registro Unico Tributario — RUT, actualizado, lo anterior
ge conformidad con el Literal c) del Articulo 437 y los Articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario. con el fin de que se realicen los tramites pertinentes para efectos del pago. 19.
Gumplir con los protocolos, procedimientos y demas lineamientos relacionados con la calidad
de la informacion. 20. Las demas inherentes por su cumplimiento oportuno al objeto y la
sturaleza del contrato y aquellas indicadas en las Obligaciones Especificas del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Realizar los procesos operativos, administrativos y logisticos derivados de la
prestacion del servicio en la unidad operativa que le sea asignada, asi como también
las que se deriven en la interaccién con la Subdireccion Local. '
2 Dillgemrvsastemaﬁnrelfomtodeﬁnmdasysﬂdademﬂemr
Kardex de la unidad operativa que le sea asignada, de c j
orientaciones establecidas por la SDIS.
3 Realizar la captura, mﬂzaclonydinthdéndah:'
SIRBE de todos los nifios y nms de primera infancia
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PROFESIONALES CONTRATO
NoEA3
entregando la informacion en los tiempos establecidos de la Subdireccion par?ral

Infancia
8 Dar cumplimiento a los procesos y procedimientos establecidos en el sistema

integrado de gestion en el marco del proceso de gestion documental, especialmente

en lo relacionado con el manejo de carpetasde los nifios y nifias de primera infancia,

correspondencia, atencion ciudadana y tramite de actividades administrativas

asociadas a la prestacion del servicio de Atencion Integral a la Primera Infancia.

r Comunicar por escrito, al responsable de la unidad operativa, sobre el estado
de los implementos y equipos fundamentales para el funcionamiento de ésta, su
reposicién 0 mantenimiento en los casos que haya lugar.

8. Las demas obligaciones que el/la supervisor/a del contrato le designe
en el marco de lasactividades propias del proyecto y del objeto contractual

ACARGO DE LA FUNDACION SOCIAL CF D SAN S, 1) Cancelar los honorarios
acordados en el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
SIONALES. 2) Suministrar a &l (la) CONTRATISTA la informacion que éste requiera
' sara el desarrollo del objeto contratado. 3) Suministrar a él (la) CONTRATISTA los elementos
e insumos necesarios para la ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
BROFESIONALES. PARAGRAFO. La entrega de los bienes de oficina y equipos de caracter
Jlutvo deberé hacerse mediante acta o inventario suscrito por el funcionario desbnado
s ol efecto 4) Las demas que se requieran para el cumplimiento: del objeto contratado yde
do con la naturaleza del mismo.

L

presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS ONAL quiere
onstitucion de garantias por el (1) CONTRATISTA en virtud de lo establecido en el A
2212145 Del Decreto 1082 de 2015.

ION Y SUBCONTRATACION. El (La) CONTRATISTA

pumm ia ejecucion del objeto contractual sin el co
a de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LU
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES CONTRATO

No EA 3164-1
|a FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, ni se causen perjuicios a la misma.

3. Por incapacidad médica superior a dos dias fisica transitoria. 4. En los casos en los cuales
haya formulado denuncia en contra del (la) CONTRATISTA, por el incumplimiento de las
ohligaciones a cargo de éste, relativas al trato que debe otorgarle a los usuarios y participantes
e Ia prestacion del servicio a su cargo. PARAGRAFO PRIMERO. Cuando la suspension del
€ 5 se realice a solicitud del (la) CONTRATISTA, esta debera hacerse de manera justifica
da anexando los soportes que acrediten |a necesidad de suspender el contrato. La solicitud y
e termino de la suspension deberan ser resueltas por el coordinador/a. Se debera tener en
cuenta que la misma procedera solamente cuando no se ponga en riesgo la prestacién del
serviclo PARAGRAFO SEGUNDO. El coordinador/a debera evaluar aquelios casos en que
Jas exigencias del servicio publico requieran continuar de manera inmediata con la ejecucion
del contrato, caso en el cual debera proceder de conformidad con lo establecido
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o el codigo sustantivo del trabajo. PARAGRAFO TERCERO. Con la suscripcion del presente
0 las partes acuerdan la suspension del mismo en aquellos eventos en los cuales se
ten quejas o denuncias por actos de maltrato por parte del (la) CONTRATISTA, durante
gl tiempo que se tramiten las investigaciones y procedimientos administrativos
X ondientes. En este evento, el (la) coordinador/a(a) del contrato dejara constancia de la
acion de la denuncia y de la suspension del contrato en un acta que suscribiran las
s. El (La) CONTRATISTA no podréa negarse a suspender el contrato por esta causa y no
lugar a pago o reconocimiento alguno durante la suspension. En el evento de que el(la)
CONTRATISTA se niegue a suscribir el acta, con base en el informe de la supervision, la
: 8i0n del contrato procedera con una simple comunicacién a el(la) CONTRATISTA de
la adopcion de esta medida, la cual tiene el caracter de provisional y justificada en la urgencia

y la defensa de los derechos de la poblacion atendida y se llevara a cabo sin perjuicio de la

garantia al debido proceso que se le otorgara a él (la) CONTRATISTA en el tramite
spondiente @ la imposicion de la sancion contractual PARAGRAFO 4: El (La)

ador (a) del Contrato atendera de modo diligente, especial y prevalente el tramite de la

da de suspension. Dicho tramite debera contar con los soportes necesarios, los cuales
an ser aportados por la supervision del contrato.

ON DE RELACION LABORAL. El (La) CONTRATISTA se obliga a desarrollar el
o contractual por su cuenta y riesgo bajo su exclusiva responsabilidad. Por lo tanto, este
LA RATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES no genera vlmub

aboral alguno entre el (la) CONTRATISTA y la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN

ULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones MA
prmnm contrato por causas imputables al CONTRATISTA, salvo circu i
a mayor o caso fortuito conforme a las definiciones del articu
ACIONSOCIALCASTILLOSANLUCAS podlé_ Mpe
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clausula penal pecuniana que se haga efectiva, se considerara como pago parcial pero no
‘definitvo de los perjuicios causados. PARAGRAFO PRIMERO: EL. CONTRATISTA autoriza a
1a FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS con la firma del contrato para que dicho
valor sea descontado directamente del saldo a su favor, de no existir saldo a favor del
- contratista, se hara efecliva la garantia constituida (en caso de existir) y si esto no fuere
posible se cobrara por la jurisdiccion competente.

2 SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. Las partes acuerdan que para la
solucion de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebracién, ejecucion,
lerminacion o liquidacion de esle contrato acudiran a los procedimientos de transaccion,
amigable composicion o conciliacion.

3 CLAUSULAS EXCEPCIONALES. Son aplicables al presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES las clausulas excepcionales de terminacion, modificacion
& interpretacion, previstas en codigo sustantivo del trabajo.

4 CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION Y ACUERDO DE NO REVELACION. El(La)
CONTRATISTA Debera mantener la confidencialidad sobre toda la informacion de la
FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS, que pueda conocer durante el desarrollo
gel contrato y no utilizar la informacion para la presentacion de su producto en ofras
‘organizaciones. La propiedad, titularidad y reserva de los datos e informacion almacenada en
los repositorios de dalos que sean generados y/o utilizados por el intermediario para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales pactadas, pertenecen de forma exclusiva a la
FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS. El (La) CONTRATISTA se compromete a
respetar, resenvar, no copiar, no disponer, divulgar circular o negociar la informacion y a
guardar absoluta reserva sobre toda la informacion que conozca por su actividad o que le sea
dada a conocer por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS con ocasién al
desarrolio del objeto del presente contrato. Para asegurar el cumplimiento de la obligacién
estipulada en esta cidusula, el (la) CONTRATISTA se obliga a devolver toda Ia in
faciltadz para la prestacion del objeto contractual, en la medida que ya '
en 1a ejecucion del mismo; absteniéndose de mantener copia parcial 0 |
y documentos oblenidos o generados con ocasién de la relacion contrac
plazo de duracion. En todo caso, si el(la) CONTRATISTA utiliza la
‘provecho distinto al objeto contractual o para e
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juridica y de olra naluraleza perteneciente a las operaciones, estrategias, politicas, y manejo
de actividades, programas o sistemas de computo, software, cddigos fuente o codigos objeto,
algoritmos, formulas, diagramas, planos, procesos, técnicas, disefios, fotografias, registros,
compilaciones, informacion de clientes o interna de los contratantes y, en general, cualquier
otra informacion oral, escrita o en medio magnético.

15 TERMINACION. Este CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES se
dara por terminado en cualquiera de los siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las
partes. siempre que con ello no se causen perjuicios a la FUNDACION SOCIAL CASTILLO
SAN LUCAS, previa certificacion expedida por el (la) coordinador/a(a) del CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 2. Por declaracion de caducidad o
terminacién unilateral, en los términos previstos en los Articulos del codigo sustantivo del
trabajo

3. Por agotamiento del objeto, agotamiento de recursos o vencimiento del plazo. 4. Por fuerza
mayor o caso fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucion. 5. Por no constituir,
modificar ylo prorrogar. sin justa causa, la garantia Ginica de cumplimiento (si aplica), dentro del
termino que se le sefiale para el efecto.

16.LIQUIDACION. Con base en la facultad otorgada por el codigo sustantivo del trabajo los
contratos de prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestion no seran objeto de
Iquidacion. PARAGRAFO: Unicamente sera necesaria la liquidacion. 1. Cuando se haya
declarado el incumplimiento total o parcial del contrato.

17 IMPUESTOS: EI (La) CONTRATISTA pagaré todos los impuestos, tasas
nacionales y distritales, quesedenvendalamuﬁﬁndel. CONTRATO DE |
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ENTIDAD CONTRATANTE: FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS
JARDIN INFANTIL EMMA Y ANTONIO

CONTRATISTA: ENGIE MARCELA FAGUA RATIVA

IDENTIFICACION: C.C. 1024517881

CONSIDERACIONES

1. Este contrato ha sido redactado estrictamente de acuerdo con la Ley y la Jurisprudencia y
sera interpretado de buena fe y en consonancia con el C.S.T., cuyo objeto segun el Articulo
1° es lograr la justicia entre las partes, en sus relaciones, dentro de un esplritu de
coordinacién econdmica y equilibrio social, determinado por la Ley 115 de 1995, Ley 43 de
1994, Ley 100 de 1993, Ley 789 de 2002, LA FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN
LUCAS podra contratar directamente la prestacion de senicios profesionales y de apoyo a
la gestion de la entidad cuando se trate de la realizacién de fines especificos o no hubiere
personal de planta suficiente para prestar el senicio a contratar.

2. En virfud de lo anterior, la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS realizd la
evaluacion de la hoja de vida de, ENGIE MARCELA FAGUA RATIVA quien demostré contar
con la idoneidad, capacidad y experiencia para prestar los senicios objeto del presente
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL DE
ATENCION A PRIMERA INFANCIA segin verificacién hecha por el(los) evaluador.

3. Que ellla CONTRATISTA hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los
documentos del proceso. 2. Tuw la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a
los documentos del proceso y recibio de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS
respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado
para suscribir el presente contrato. 4. Que al momento de la celebracién del presente
contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o prohibicién
legal para celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. 5. Estar apaz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema
de seguridad social integral. 6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados con el cumplimiento del
objeto del presente contrato. 7. Conoce y acepta que con la firma del presente contrato no
se genera vinculo laboral alguno entre el/la CONTRATISTA y la FUNDACION SOCIAL
CASTILLO SAN LUCAS, 8. Conoce y acepta las estipulaciones particulares que se pactan
en el presente contrato, dirigidas a proteger los derechos fundamentales de los usuarios de
los senicios y particularmente a evitar y a conjurar de manera inmediata cualquier tipo de
maltrato o afectacién a su integridad fisica o psicolégica.

Que el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES se
regird por lo dispuesto el estudio previo vy las siguientes estipulaciones:
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ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

OBJETO: PROFESIONAL DE ATENCION A PRIMERA INFANCIA para la implementacion de
la educacibn inicial en el marco del proceso de atenci6n integral a la Primera infancia en jardin
infantil de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS JARDIN INFANTIL EMMA Y
ANTONIO.

VALOR: ONCE MILLONES CIENTO TRECIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL
DOCIENTOS TREINTAPESOS MCTE ($11.353.230)

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES serd desde 27/05/2025 al 26/08/2025 CONTRATO como
PROFESIONAL DE ATENCION A PRIMERA INFANCIA contados a partir de la fecha de
suscripcién del CONTRATO de Inicio. PARAGRAFO: La FUNDACION SOCIAL CASTILLO
SAN LUCAS no reconocerd valor alguno por los costos en que haya incurrido el/la
CONTRATISTA relacionados con la ejecucién del contrato que se hayan generado con
anterioridad al cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacién y ejecucion
del contrato, o con posteridad al vencimiento del plazo de ejecucion del mismo.

FORMA DE PAGO, Se pagara a el/la CONTRATISTA la suma de CONTRATISTA la suma de
TRES MILLONES SISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS DIEZ
PESOS MCTE ($3.784.410) salw lo atinente al inicio y finalizaciéon de los mismos los cuales
se pagardn de acuerdo con los dias ejecutados. PARAGRAFO PRIMERO. Los pagos aqui
referenciados serealizardn los primeros DIEZ dias
(10) dias calendario de cada mes, los cuales solo estaran sujetos al aporte de la siguiente
documentacién: 1). Cumplimientos de aportes a seguridad social para el periodo
correspondiente, 11). Informe parcial o final avalado por el coordinador/a. 1I). Cumplimiento de
los trémites administrativos como diligenciamiento cuenta de cobro, expedicién de facturas
cuando haya lugar, y paz y salws para el dltimo de cobro, expedicién de facturas cuando haya
lugar, y paz y salws para el dltimo pago. PARAGRAFO SEGUNDO. A efectos de realizacion
del pago final el coordinador/a tendra que tramitarlo con los documentos que a continuacion
se enuncian: ). Cumplimientos de aportes a seguridad social para el periodo correspondiente
(final) Il). Informe final avalado por el coordinador/a. Ill). Entregar en medio magnético los
archivos y tramites adelantados con ocasion del objeto del contrato. IV). Cumplimiento de los
tramites administrativos a que haya lugar (paz y salws y expedicién de facturas cuando haya
lugar). PARAGRAFO TERCERO. Sera responsabilidad exclusiva de la entidad a través de su
coordinador/a gestionar los pagos comespondientes por las ejecuciones recibidas a
satisfaccion para el periodo en concreto (mes completo o fraccién por periodo de inicio o final),
esta gestion deberd realizarse dentro de los veinte (20) primeros
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dias calendario de cada mes (Ley 1474 de 2011) PARAGRAFO CUARTO. La cancelacién del
valor del contrato por parte de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS a ellla
CONTRATISTA se hard mediante el Sistema Automético de Pagos, realizando transferencias
a la cuenta que posea el mismo en una entidad financiera, de acuerdo con la informacion
suministrada por ésta en el momento de suscripcién del presente documento. PARAGRAFO
SEXTO: Para efecto de los pagos previstos en la presente clausula. el/la CONTRATISTA
debera acreditar el pago de los aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social
integral cuando comesponda de conformidad con lo establecido en el Articulo 23 de la Ley 1150
de 2007.

3. AFILIACION Y PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL:
El(La) CONTRATISTA esta obligado a realizar la afiliacion al Sistema de Seguridad Social en
salud, ARL y pension, de acuerdo con lo establecido en la Ley 100 de 1993, Ley 1562 de 2012
y demés nommas concordantes. El (La) CONTRATISTA se obliga a presentar antes de cada
pago, ante el/la coordinador/a del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, las constancias o recibos de aportes mensuales como afiliado al Sistema
General de Seguridad Social en Salud, Riesgos Laborales y Pensién. Tales aportes deberan
ser liquidados de acuerdo con los Articulos 3, 4 y 5 de la Ley 797de2003, el Decreto 510 de
2003, la Ley 1562 de 2012 y la Circular Conjunta No 001 de 2004 del Ministerio de Proteccién
Social y el Ministerio de Hacienda.

4, OBLIGACIONES: A_CARGO DEL (LA) CONTRATISTA: GENERALES: 1. Suscribir
oportunamente el Inicio y el Acta de Liquidacién (si hay lugar a esta) del contrato de prestacion
de senicios, conjuntamente con el (la) coordinador/a(a) del mismo. 2. Tramitar afiliacién al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo establecido en el Articulo 2 de
la Ley 1562 de 2012, como requisito prevo para la suscripcion al contrato. Igualmente, se
debera dar cumplimiento a lo ordenado por el Articulo 18 del Decreto 723 de 2013, siendo
necesario la practica de un examen ocupacional y allegar el certificado respectivo al
coordinador/a del contrato. 3. Conocer, apropiar y dar estricto cumplimiento a la politica o
lineamiento vigente de seguridad de la informacién de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO
SAN LUCAS, como documento que propende por garantizar la confidencialidad, integridad y
disponibilidad de la informacién de la Entidad. 4. Responder y hacer buen uso de los bienes
que le sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones vy, al témino del contrato, hacer
entrega de los mismos en el estado en que los recibié salvo el deterioro normal, o darios
ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor al coordinador/a(a) del contrato (Resolucién
001 de 2001 numeral 4.4). Dicha entrega debera realizarse de manera previa a la terminacién
del contrato. Se debera aportar como requisito indispensable la corespondiente paz y salvo
de entrega de bienes. 5. Responder por los documentos fisicos o magnéticos que le sean
entregados o que elabore en desarrollo del contrato, entregandolos a la dependencia
correspondiente. 6. Presentar a la supenision del contrato un informe
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mensual sobre las actividades realizadas durante la ejecucién del mismo. 7. Dar uso eficiente
al recurso hidrico y energético, y realizar la separacién en la fuente de los residuos sélidos de
acuerdo con el Cédigo de Colores de la Entidad, en el desamollo y ejecucién del contrato,
mediante el cumplimiento e implementacién de las politicas intemas: Cero Papel, Cero
Desperdicio de Agua, Cero Desperdicio de Energia, Cero Basura y demés lineamientos
ambientales establecidos por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS. 9. Dar
cumplimiento a los proyectos, programas, politicas, lineamientos, planes y estrategias
ambientales establecidas por la entidad con el fin de implementar y dar continuidad a la Gestién
Ambiental de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, mediante la adopcién de los
diferentes planes de Gestién Ambiental: Plan Institucional de Gestién Ambiental (PIGA); Plan
de Accién Intemo para el Aprovechamiento Eficiente de los Residuos Sélidos (PAIAERS); Plan
de Gestion Integral de Residuos Peligrosos (PGIRP); Plan de Gestion Integral de Residuos
Hospitalarios y Similares (PGIRH)"; y demas lineamientos ambientales establecidos por la
FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS bajo el cumplimiento de la normatividad
ambiental vigente y el Sistema Integrado de Gestion (SIG), Subprograma de Gestion Ambiental.
10. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de
Bogota D.C., asl como a todas las normas que en materia de ética y valores han sido expedidas
por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS.
i Dar cumplimiento a los Articulos 11 y 40 de la Ley 1098 del 8 de noviembre
de 2006. 12. Hacer entrega oficial al coordinador/a, alfinalizar la ejecucién del contrato,
de los archivos a su cargo, asl como de la informacién digital creada, procesada o
modificada en cumplimiento de las obligaciones contractuales, debidamente
organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los estandares y directrices de
gestion documental, sin que ello implique exoneracién de la responsabilidad en caso
de iregularidades (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000) 13. El (La) CONTRATISTA debe
estar a paz y salw con gestién documental a la fecha de finalizacion del contrato. 14.
No ejercer ninguna conducta que conlleve cualquier tipo de violencia (fisica y
psicolégica), negligencia, descuido, discriminacién, exclusidn y en general cualquier
otro acto que afecte la integridad fisica y/o sicolégica a cualquier participante o usuario
de los senicios prestados o contratados por la entidad. 15. Denunciar ante la autoridad
competente, todo tipo de maltrato, violencias o conductas que conlleven a la
wineracién de derechos contra nifios, nifias, adolescentes, mujeres, personas
mayores, personas con discapacidad, personas con orientaciones sexuales o0
identidades de género no heteronormativas, personas pertenecientes a los diferentes
grupos étnicos - raciales y la poblacién victima del conflicto armado, de conformidad
con el Artlculo 67 de la Ley 906 de 2004 “Codigo de Procedimiento Penal”, en
concordancia con la Ley 734 de 2002 “Cédigo Unico Disciplinario” y la Ley 1474 de
2011 “Estatuto Anticorrupcién”; al igual, que cualquier conducta que se encuentre
lipificada como delito en la Ley 599 de 2.000 “Cédigo Penal”, y de manera especial
las consagradas en el
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Tulo Delitos contra la Vida y la Integridad Personal, Capitulo Tercero — de las lesiones
personales — 16. Garantizar en todas sus actuaciones y en la prestacién de los senicios materia
del contrato, el absoluto respeto por ladignidad humana y a tratar con la consideracién, respeto,
imparcialidad y rectitud a las personas con que tenga relacion con ocasioén al cumplimiento de
sus obligaciones contractuales, de acuerdo con la Ley 734 de 2002, Articulo 34, Numeral 6. 17.
El (La) CONTRATISTA debe presentar a el (la) coordinador/a(a) las recomendaciones médicas
que tengan, antes de firmar el contrato. 18. En el evento que el(la) CONTRATISTA al momento
de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la
vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete
a realizar cambio de régimen ante la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales de
Colombia — DIAN, dentro de los términos que otorga la ley para reportar dicha situacién a la
supenisién con copia a la Subdireccion Administrativa y Financiera y a la Subdireccién de
Contratacién para lo cual aportaréd el Registro Unico Tributario — RUT, actualizado, lo anterior
de conformidad con el Literal c) del Articulo 437 y los Articulos 489 y 508-2 del Estatuto
Tributario, con el fin de que se realicen los tramites pertinentes para efectos del pago. 19.
Cumplir con los protocolos, procedimientos y demas lineamientos relacionados con la calidad
de la informacién. 20. Las demés inherentes por su cumplimiento oportuno al objeto y la
naturaleza del contrato y aquellas indicadas en las Obligaciones Especificas del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Participar en la construccién, seguimiento, actualizacién e implementacion
delproyecto pedagogico desde el enfoque de Atencién Integral a la Primera
Infancia, realizando registros que den cuenta de la implementacion de
experiencias pedagdgicas,

avances Yy procesos particulares de los nifios y nifias del Jardin infantil.

2. Realizar la planeacion pedagdgica, enriquecer los ambientes de formacion
deacuerdo con el proyecto pedagogico de la unidad operativa en articulacion
con el equipode talento humano educativo, que desde el enfoque de atencion
integral ofrezcan oportunidades para el desamollo de los nifios y las nifias en

articulacion con el proyecto pedagdgico.

3. Actualizar la informacién de cada una de las nifias y los nifios en las bases
de datos y/o instrumentos establecidos: datos de contacto, asistencia y
novedades diarias, las cuales deben ser entregadas al responsable de la

unidad operativa.

4. Articular actividades concertadas con los profesionales de Educacion
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Especial y el equipo de apoyo a la Inclusién para la realizacién de los planes

de apoyo a lainclusién, (ajustes razonables, dirigidos a nifias y nifios de primera
infancia con discapacidad y alteraciones de desamollo, contenido en la

planeacién pedagégica.

5. Articular e implementar acciones de acompafiamiento en los procesos de
desarrollo integral a las familias de las nifias y los nifios de primera infancia
vinculados a la unidad operativa, en coordinacién con los profesionales de
apoyo (psicélogos (as), educadores especiales, nutricionistas, enfermeros (as)

y el talento humano educativo.

6. Apoyar al profesional del equipo Nutricién y Salubridad local en las 4 tomas
de medidas antropométricas de las nifias y los nifios del nivel asignado.

7. Implementar acciones de promocién de la alimentacién saludable y
practicas de cuidado, entre ellas la Actividad fisica, con las nifias y nifios a su
cargo en los momentosde alimentacion, partiendo del reconocimiento del nifio

y la nifia como sujeto dederechos.

8. Implementar estrategias de promocidn, proteccién, defensa y apoyo de la
lactancia materna conforme los lineamientos de la SDIS.

9. Propiciar ambientes adecuados y enriquecidos para que las actividades
cotidianas o rituales del sueiio, la alimentacion y aseo se lleven a cabo de

manera armonica.

10, Asistiry participar de las jomadas de cualificacion para el mejoramiento de

la calidad de la Atencidn Integral a la Primera Infancia.

11, Activar la Ruta Administrativa de Restablecimiento de Derechos ante las autoridades
competentes, frente a cualquier situaciéon de inobservancia, amenaza Yy/o
wineracion de los derechos de los nifios y nifias en primera infancia, conforme

al numeral 4 del Artlculo 41 de la Ley 1098 del 2006 y a los protocolos
establecidos en la SDIS, segln lo establecido en la Circular 036 de 2016
Procedimiento Deber de Denuncia.

12. Cuidar y proteger los bienes inventariados a su cargo para el desamollo de
su labor, teniendo en cuenta el desgaste normal de su uso y reportar formal y
oportunamente alresponsable de la unidad operativa de cualquier deterioro,
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dafio o mal funcionamiento de equipos e implementos fundamentales para el

desamrollo de las actividades pedagdgicas.

13, Elaborar trimestralmente los informes dirigidos a los padres, madres y
cuidadores, teniendo en cuenta los aportes de los profesionales de apoyo (de
las 4reas depsicologia, educacién especial, nutricién, enfermerfa y otros),
queden cuenta del proceso de desarollo de las nifias y los nifios de primera
infancia.

14, Implementar el procedimiento de identificacion, asignacién y prestacidn del
Senicio de Atencion Integral a |la Primera Infancia, realizando \isitas
domiciliarias si se requiere, a las personas solicitantes del senicio previo

acuerdo con el responsable de la unidad operativa.

15, Las demas obligaciones que designe el coordinador/a.

5. ACARGO DE LA FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, 1) Cancelar los honorarios
acordados en el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. 2) Suministrar a él (la) CONTRATISTA la informacién que éste requiera
para el desarrollo del objeto contratado, 3) Suministrar a él (la) CONTRATISTA los elementos
e insumos necesarios para la ejecucién del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. PARAGRAFO. La entrega de los bienes de oficina y equipos de cardcter
dewolutivo deberd hacerse mediante acta o inventario suscrito por el funcionario designado
para el efecto. 4) Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto contratado y de
acuerdo con la naturaleza del mismo.

6. El presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES no requiere

constitucién de garantias por el (la) CONTRATISTA en virtud de lo establecido en el Articulo
2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015.

7. CESION Y SUBCONTRATACION. El(La) CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar, total
o parcialmente, la ejecucién del objeto contractual sin el consentimiento y la aprobacién previa
y escrita de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, la cual podra resenarse las
razones que le asistan para negar la autorizacion de la cesién, Para efectos de la cesion, el
cesionario debera cumplir con los requisitos previstos en el Estudio Previo que ante cedié al
presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOSPROFESIONALES.

8. SUSPENSION. Las partes acuerdan que el plazo de ejecucién del contrato de prestacién de
senicios podra suspenderse en los siguientes casos: 1. Por circunstancias de fuerza mayor
o caso fortuito. 2. Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para
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la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, ni se causen perjuicios a la misma.

3. Por incapacidad médica superior a dos dfas fisica transitoria, 4. En los casos en los cuales
se haya formulado denuncia en contra del (la) CONTRATISTA, por el incumplimiento de las
obligaciones a cargo de éste, relativas al trato que debe otorgarle a los usuarios y participantes
de la prestacién del seniclo a su cargo. PARAGRAFO PRIMERO. Cuando la suspensién del
contrato se realice a solicitud del (la) CONTRATISTA, esta debera hacerse de manera justifica
da anexando los soportes que acrediten la necesidad de suspender el contrato. La solicitud y
el término de la suspensién deberdn ser resueltas por el coordinador/a. Se deberé tener en
cuenta que la misma procederd solamente cuando no se ponga en riesgo la prestacion del
senicio. PARAGRAFO SEGUNDO. El coordinador/a debera evaluar aquellos casos en que
las exigencias del senicio publico requieran continuar de manera inmediata con la ejecucion
del contrato, caso en el cual deberd proceder de conformidad con lo establecido
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en el cédigo sustantivo del trabajo. PARAGRAFO TERCERO. Con la suscripcion del presente
contrato las partes acuerdan la suspensién del mismo en aquellos eventos en los cuales se
presenten quejas o denunclas por actos de maltrato por parte del (la) CONTRATISTA, durante
el tiempo que se tramiten las investigaciones y procedimientos administrativos
comespondientes. En este evento, el (la) coordinador/a(a) del contrato dejard constancia de la
presentacion de la denuncia y de la suspension del contrato en un acta que suscribirén las
partes. El (La) CONTRATISTA no podré negarse asuspender el contrato por esta causay no
habra lugar a pago o reconocimiento alguno durante la suspensién. En el evento de que el(la)
CONTRATISTA se niegue a suscribir el acta, con base en el Informe de la supendsion, la
suspension del contrato procedera con una simple comunicacién a el(la) CONTRATISTA de
la adopcidn de esta medida, la cual tiene el caracter de provisional y justificada en la urgencia
y la defensa de los derechos de la poblacién atendida y se llevara a cabo sin perjuicio de la
garantia al debido proceso que se le otorgara a él (la) CONTRATISTA en el tramite
corespondiente a la imposicién de la sancién contractual. PARAGRAFO 4: El (La)
coordinador (a) del Contrato atendera de modo diligente, especial y prevalente el tramite de la
medida de suspension. Dicho tramite debera contar con los soportes necesarios, los cuales
deberan ser aportados por la supenisién del contrato.

9. EXCLUSION DE RELACION LABORAL. El (La) CONTRATISTA se obliga a desarrollar el
objeto contractual por su cuenta y riesgo bajo su exclusiva responsabilidad. Por lo tanto, este
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES no genera vinculo
laboral alguno entre el (la) CONTRATISTA y la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN
LUCAS.

10.MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones derivadas
del presente contrato por causas imputables al CONTRATISTA, salw circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito conforme a las definiciones del articulo 1° de la Ley 95 de 1890,
LA FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, podra imponer al CONTRATISTA multa
diarias y sucesivas equivalentes al uno (1%) por ciento del valor total del contrato, por cada
dia de retardo o incumplimiento sin que el monto total de la multa exceda el Diez (10%) por
ciento del valor total del contrato,

11.PENAL PECUNIARIA: Elincumplimiento de las obligaciones surgidas en virtud de la ejecucion
de este contrato seran sancionadas pecuniariamente previo agotamiento del debido proceso
establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 86 de
la Ley 1474 de 2011, de conformidad con las siguientes estipulaciones: Si el incumplimiento
es total o parcial o sedeclara lacaducidad del contrato, EL CONTRATISTA pagara a titulo
de clausula penal, una suma equivalente al 10% del valor total del contrato, a titulo de
estimacién anticipada de los perjuicios que este llegare a sufrir en caso de incumplimiento
total o parcial de sus obligaciones contractuales, el valor de la
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clausula penal pecuniaria que se haga efectiva, se considerara como pago parcial pero no
definitivo de los perjuicios causados. PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA autoriza a
la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS con la firma del contrato para que dicho
valor sea descontado directamente del saldo a su favor, de no existir saldo a favor del
contratista, se haréd efectiva la garantia constituida (en caso de existir) y si esto no fuere
posible, se cobrara por la jurisdiccion competente.

12.SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. Las partes acuerdan que para la
solucion de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebracién, ejecucion,
terminacién o liquidacién de este contrato acudiran a los procedimientos de transaccion,

amigable composicion o conciliacion.

13.CLAUSULAS EXCEPCIONALES. Son aplicables al presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES las clausulas excepcionales de terminacion, modificacién
e interpretacion, previstas en cédigo sustantivo del trabajo.

14. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION Y ACUERDO DE NO REVELACION. El(La)
CONTRATISTA Debera mantener  la confidencialidad sobre toda la informacion de Ia
FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS, que pueda conocer durante el desarrollo
del contrato y no utilizar la informacion para la presentacién de su producto en otras
organizaciones. La propiedad, titularidad y reserva de los datos e informacién almacenada en
los repositorios de datos que sean generados y/o utilizados por el intermediario para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales pactadas, pertenecen de forma exclusiva ala
FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS. El (La) CONTRATISTA se compromete a
respetar, resenvar, no copiar, no disponer, diwigar circular o negociar la informacion y a
guardar absoluta reserva sobre toda la informacién que conozca por su actividad o que le sea
dada a conocer por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS con ocasion al
desarrollo del objeto del presente contrato. Para asegurar el cumplimiento de la obligacién
estipulada en esta clausula, el (la) CONTRATISTA se obliga a dewlver toda la informacion
facilitada para la prestacién del objeto contractual, en la medida que ya no resulte necesaria
en la ejecucién del mismo; absteniéndose de mantener copia parcial o total de la informacién
y documentos obtenidos o generados con ocasion de larelacion contractual al vencimiento del
plazo de duracién. En todo caso, si el(la) CONTRATISTA utiliza la informacién para su propio
provecho distinto al objeto contractual o para entregarla o darla a conocer a terceros, debera
indemnizar a la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS Yy responder a los terceros
por todos los perjuicios ocasionados, sin menos cabos a las acciones legales a que haya lugar.
Se considerara informacién confidencial, sin limitacion alguna, todas las descripciones, datos,
productos, procesos y operaciones, métodos, formulas, know-how y cualquier otra informacion
de naturaleza técnica, econdmica, financiera, administrativa,
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20.DOMICILIO. Para todos los efectos legales y fiscales se establece como domicilio
contractual CALLE 62H SUR # 74H - 22 de la ciudad de Bogota, D.C.

Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en
el presente Documento y para constancia se firma en Bogot4, D.C., a los 27 DIAS DEL MES DE

MAYO DE 2025.

Oym Formechla Torkla i____, ACL - ir_'_

EMPLEADOR EMPLEADO
LIGIA ESMERALDA PORTELA ENGIE MARCELA FAGUA RATIVA
REPRESENTANTE LEGAL PROFESIONAL DE ATENCION A PRIMERA
C.C.65690054 INFANCIA
C.C.1024517881
J e
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ENTIDAD CONTRATANTE: FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS

= JARDIN INFANTIL EMMA Y ANTONIO

CONTQATISTA: ISABEL CRISTINA ROJAS CESPEDES

IDENTIFICACION: C.C. 66.707.607

1.

CONSIDERACIONES

Este contrato ha-sido redactado estrictamente de acuerdo con la Ley y la Jurisprudercia y
seré interpretado de buena fe y en consonancia con el C.S.T., cuyo objeto segin el Articulo
1° es lograr la justicia entre las partes, en sus relaciones, dentro de un esplitu de
coordinaciéon econémica y equilibrio social, determinado por la Ley 115 de 1995, Ley 43 de
1994, Ley 100 de 1993, Ley 789 de 2002, LA FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN
LUCAS podra contratar directamente la prestacién de senicios profesionales y de apoyo a
I3 gestién de la entidad cuando se trate de la realizacién de fines especificos o no hubiere
garsonal de planta suficiente para prestar el senicio a contratar.

Envirtud de lo anterior; la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS realiz6 la evaluacién de
la hoja de vida de, ISABEL CRISTINA ROJAS CESPEDES quien demostré contar con la idoneidad,
capacidad y experiencia para prestar los senicios objeto del presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL DE ATENCION A PRIMERA INFANCIA
segun yerificacién hecha por el(los) evaluador.

2

-

Que ella CONTRATISTA hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los
documentos del proceso. 2. Tuw la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a
los documentos del proceso y recibié de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS
respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado
para suscribir el presente contrato. 4. Que al momento de la celebraciéon del presente
contrato no se ericuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o prohibicién
legal para celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. 5. Estar apaz y salwo con sus obligaciones laborales y frente al sistema
de seguridad social integral. 6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demds contribuciones relacionados con el cumplimiento del
objeto del presente contrato. 7. Conoce y acepta que con la firma del presente contrato no
se genera Minculo laboral alguno entre el/la CONTRATISTA y la FUNDACION SOCIAL
CASTILLO SAN LUCAS. 8. Conoce y acepta las estipulaciones particulares que sepactan
en el presente comrato. dirigidas a proteger los derechos fundamentales de los usuarios de
los senicios y particularmente a ewitar y a conjurar de manera inmediata cualquier tipo de
maltrato o afectacién a suintegridad fisica o psicolégica.

Que el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES se
regira por lo dispuesto el estudio previo y las siguientes estipulaciones:
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ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

OBJETO: PROFESTONAL DE ATENCION A PRIMERA INFANCIA para la implementacion de
la ggucaclbn inicial en el marco del proceso de atencién integral a la Primera infancia en jardin
infantil de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS JARDIN INFANTIL EMMA Y
ANTONIO. <p

VALOR: ONCE MILLONES CIENTO TRECIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL
DQCIENTOS TREINTAPESOS MCTE ($11.353.230)

3

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES ser4 desde 27/05/2025 al 26/08/2025 CONTRATO como
PROFESIONAL DE ATENCION A PRIMERA INFANCIA contados a partir de la fecha de
suscripcion del CONTRATO de Inicio. PARAGRAFO: La FUNDACION SOCIAL CASTILLO
SAN LUCAS no reconocerd \alor alguno por los costos en que haya incumido elfla
CONTRATISTA relacionados con la ejecucion del contrato que se hayan generado con
anterioridad al cuniplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacién y ejecucién
del contrato, o con posteridad al vencimiento del plazo de ejecucién del mismo.

2. FORMA DE PAGO. Se pagard a ellla CONTRATISTA la suma de TRES MILLONES

SISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS DIEZ PESOS MCTE

($3.784.410) salw lo atinente al inicio y finalizacién de los mismos los cuales se pagarén de

acuerdo con los dias ejecutados. PARAGRAFO PRIMERO. Los pagos aqui referenciados se
realizaran los primeros DIEZ dias

(10) dias calendario de cada mes, los cuales solo estaran sujetos al aporte de la siguiente

documentacién: }). Cumplimientos de apotes a seguridad social para el periodo

comrespondiente, ). Informe parcial o final avalado por el coordinador/a. 1i). Cumplimiento de
los tramites administrativos como diligenciamiento cuenta de cobro, expedicién de facturas

cuando haya lugaf,'y paz y salvos para el tiltimo de cobro, expedicion de facturas cuando haya
lugar, y paz y salvos para el (ltimo pago. PARAGRAFO SEGUNDO. A efectos de realizacién
del pago final el coordinador/a tendré que tramitario con los documentos que a continuacién
se enuncian; 1). Cumplimientos de aportes a seguridad social para el periodo comespondiente
(final) 11). Informe final avalado por el coordinador/a. 1ll). Entregar en medio magnético los
archivos y tramites adelantados con ocasién del objeto del contrato. IV). Cumplimiento de los
tramites administrativos a que haya lugar (paz y salws y expedicién de facturas cuando haya
lugar). PARAGRAFO TERCERO. Sera responsabilidad exclusiva de la entidad a través de su
coordinador/a gestionar los pagos comespondientes por las ejecuciones recibidas a
satisfaccion para piperiodo en concreto (mes completo o fraccion por periodo de inicio © final),
esta gestion debera realizarse dentro de los weinte (20) primeros
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dias calendario de cada mes (Ley 1474 de 2011) PARAGRAFO CUARTO. La cancelacién del

valor del contrato por pade de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS a elfla
CONTRATISTA se hard mediante el Sistema Automético de Pagos, realizando transferencias

a la cuenta que posea el mismo en una entidad financiera, de acuerdo con la informacién v
suministrada por ésta en el momento de suscripcion del presente documento. PARAGRAFO
SEXTO: Para efecto de los pagos previstos en la presente clausula. ella CONTRATISTA

deberd acreditar el pago de los aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social

integral cuando corresponda de conformidad con lo establecido en el Articulo 23 de la Ley 1150

de 007

3. AFILIACION Y PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL:
El(La) CONTRATISTA esta obligado a realizar la afiliacién al Sistema de Seguridad Social en
salud, ARL y pension, de acuerdo con lo establecido en la Ley 100 de 1993, Ley 1562 de 2012
y demas normas gpncordantes. El (La) CONTRATISTA se obliga a presentar antes-de cada
pago, ante ella coordinador/a del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, las constancias o recibos de aportes mensuales como afiliado al Sistema
General de Seguridad Social en Salud, Riesgos Laborales y Pension. Tales aportes deberan
ser liquidados de acuerdo con los Articulos 3, 4 y 5 de la Ley 797de2003, el Decreto 510 de
2003, la Ley 1562 de 2012 y la Circular Conjunta No 001 de 2004 del Ministerio de Proteccién
Social y el Ministerio de Hacienda.

1

4. OBLIGACIONES: A_CARGO DEL (LA) CONTRATISTA: GENERALES: 1. Suscribir
oportunamente el Inicio y el Acta de Liquidacién (si hay lugar a esta) del contrato de prestacion
de senicios, conjuntamente con el (la) coordinador/a(a) del mismo. 2. Tramitar afiliacién al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo establecido en el Articulo 2 de
la Ley 1562 de 2012, como requisito previo para la suscripcion al contrato. Igualmente, se
debera dar cumplimiento a lo ordenado por el Articulo 18 del Decreto 723 de 2013, siendo
necesario la préctica de un examen ocupacional y allegar el certificado respectivo al
coordinador/a del Contrato. 3. Conocer, apropiar y dar estricto cumplimiento a la politica o
lineamiento vigente de seguridad de la informacién de Jla FUNDACION SOCIAL CASTILLO
SAN LUCAS, como documento que propende por garantizar la confidencialidad, integridad y
disponibilidad de Ja-informacién de la Entidad. 4. Responder y hacer buen uso de los bienes
que le sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones y, al término del contrato, hacer
entrega de los mismos en el estado en que los recibié salvo el deterioro normal, o dafios
ocasionados por él-caso fortuito o fuerza mayor al coordinador/a(a) del contrato (Resolucién
001 de 2001 numeral 4.4). Dicha entrega deberé realizarse de manera previa a la terminacion
del contrato. Se deberd aportar como requisito indispensable la correspondiente paz y salvo
de entrega de bignes. 6. Responder por los documentos fisicos 0 magnéticos que-le-sean
entregados 0 qug elabore en desamollo del contrato, entregandolos a la dependencia
comrespondiente. 6. Presentar a la supendsién del contrato un informe
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mensual sobre las actiidades realizadas durante la ejecucion del mismo. 7. Dar uso eficiente
al recurso hidrico y energético, y realizar la separacién en la fuente de los residuos sélidos de
acuerdo con el Codigo de Colores de la Entidad, en el desarrollo y ejecucién del contrato,
mediante el cumplimiento e Implementacién de las politicas intemas: Cero Papel, Cero
Desperdicio de Agua, Cero Desperdicio de Energla, Cero Basura y deméds lineamientos
ambientales establecidos por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS. 9. Dar
cumplimiento a los proyectos, programas, politicas, lineamientos, planes y estrategias
ambientales establecidas por la entidad con el fin de Implementar y dar continuidad a la-Gestion
Ambiental de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, mediante la adopcién de los
diferentes planes deGestién Ambiental: Plan Institucional de Gestién Ambiental (PIGA); Plan
de Accidn Intemo para el Aprovechamiento Eficiente de los Residuos Sélidos (PAIAERS); Plan
de Gestion Integral de Residuos Peligrosos (PGIRP), Plan de Gestién Integral de Residuos
Hospitalarios y Similares (PGIRH)"; y demés lineamientos ambientales establecidos por la
FUNDACION SOGIAL CASTILLO SAN LUCAS bajo el cumplimiento de la nommativdad
ambiental vigente y el Sistema Integrado de Gestion (SIG), Subprograma de Gestién Ambiental.
10. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de
Bogota D.C., asl como a todas las normas que en materla de ética y valores han sido expedidas
por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS.
1, Dar cumplimiento a los Articulos 11 y 40 de la Ley 1098 del 8 de noviembre
de 2006. 12. Hacer entrega oficlal al coordinador/a, al finalizar la ejecucion del contrato,
de los archivos a su cargo, asl como de la informacién digital creada, procesada o
' modificada en cumplimiento de las obligaciones contractuales, debidamente
" organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los estandares y directrices de
gestion documental, sin que ello implique exoneracién de la responsabilidad en caso
de imegularidades (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000) 13. El (La) CONTRATISTA debe
estar a paz y salvo con gestién documental a la fecha de finalizacién del contrato. 4.
No ejercer ninguna conducta que conlleve cualquier tipo de Molencia (fisica y
psicolégica), negligencia, descuido, discriminacion, exclusion y en general cualquier
otro acto que afecte la integridad fisica y/o sicolégica a cualquier participante o usuario
de los senvcios prestados o contratados por la entidad. 15. Denunciar ante la autoridad
competente, todo tipo de maltrato, violencias o conductas que conlleven a la
wineracién de derechos contra nifios, nifias, adolescentes, mujeres, personas
mayores, personas con discapacidad, personas con orientaciones sexuales ©
identidades ge género no heteronormativas, personas pertenecientes a los diferentes
grupos étnicos - raciales y la poblacién victima del conflicto armado, de conformidad
con el Articulo 67 de la Ley 906 de 2004 “Cédigo de Procedimiento Penal®, en
concordancia con la Ley 734 de 2002 “Cédigo Unico Disclplinario® y la Ley 1474 de
2011 “Estatuto Anticorrupcion”; al igual, que cualquier conducta que se encuentre
tipificada como delito en la Ley 599 de 2.000 “Cédigo Penal’, y de manera especial
las consagragas en el
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Titulo Delitos contra la Vida y la Integridad Personal, Capitulo Tercero — de las lesiones
personales — 16, Garantizar en todas sus actuaciones y en la prestacién de los senvicios materia
del contrato, el absoluto respeto por la dignidad humana y a tratar con la consideracion, respeto,
imparcialidad y rectitud a las personas con que tenga relacién con ocasién al cumplimiento de
sus obligaciones contractuales, de acuerdo con la Ley 734 de 2002, Articulo 34, Numeral 6. 17.
El (La) CONTRATISTA debe presentar a el (la) coordinador/a(a) las recomendaciones médicas
que tengan, antes de firmar el contrato. 18. En el evento que el(la) CONTRATISTA al momento
de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la
vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen com(n, se compromete
a realizar cambio de régimen ante la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales de
Colombia ~ DIAN, dentro de los términos que otorga la Iey para reportar dicha situacién a la
supenision con copia a la Subdireccion Administrativa y Financiera y a la Subdireccién de
Contratacién para lo cual aportard el Registro Unico Tributario — RUT, actualizado, lo anterior
de conformidad con- el Literal c) del Articulo 437 y los Articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario, con el fin de que se realicen los tramites pertinentes para efectos del pago. 19.
Cumplir con los protocolos, procedimientos y demés lineamientos relacionados con la calidad
de la informaci6n. “20. Las demds inherentes por su cumplimiento oportuno al objeto y la
naturaleza del contrato y aquellas indicadas en las Obligaciones Especificas del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

’ Velar por el buen funcionamiento de la fundacién social castillo san
Lucas y por la seguridad y calidad de la atencién de los nifios y nifias.

* Mantener organizados los documentos del talento humano.

. Atender visitas de componentes nutricional, pedagégico y
administrativo, evidenciando conocimiento de los lineamientos, estandares,
protocolos y proyecto. educativo que rigen la institucion.

+ Promocionar y garantizar un buen clima laboral y organizacional.

. Informar con tiempo las solicitudes que requiere, manteniendo el
cronograma programado y realizando reuniones de carécter informativo
constantemente.

. Fomentar el respeto y el buen trato entre nifios y nifias, docentes,
padres de familia, auxiliares de senicios y entes administrativos.
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+ Las demas obligaciones que designe el supenvsor.

5. A.%AMWMM&ANLM 1) Cancelar los honorarios

agordados en el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. 2) Suministrar a él (la) CONTRATISTA la informacién que éste requiera

para el desarollo del objeto contratado. 3) Suministrar a él (la) CONTRATISTA los elementos >
e insumos necesarios para la ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. PARAGRAFO. Laentrega de los bienes de oficina y equipos de caracter
de)olutivo debera -hacerse mediante acta o inventario suscrito por el funcionario designado

para el efecto. 4) Las demés que se requieran para el cumplimiento del objeto contratado y de

agperdo con la naturaleza del mismo.

6. El presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES no requiere
constitucién de garantias por el (la) CONTRATISTA en virtud de lo establecido en el Articulo
2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015.

7. CE§ION Y SUBCONTRATACION. "El(La) CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar, total
o ﬁarcialmente. la ejecucion del objeto contractual sin el consentimiento y la aprobacién previa
y escrita de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, la cual podré resenarse las
razones que le asistan para negar la autorizacién de la cesion. Para efectos de la cesién, el
cesionario debera cumplir con los requisitos previstos en el Estudio Previo que ante cedi6 al
presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOSPROFESIONALES.

8. SUSPENSION. Las partes acuerdan que el plazo de ejecucién del contrato de prestacién de
sernvicios podra suspenderse en los siguientes casos: 1. Por circunstancias de fuerza mayor
o taso fortuito. 2. Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para
la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, ni se causen perjuicios a la misma.

3. Por incapacidad médica superior a dos dias fisica transitoria. 4. En los casos en los cuales
se haya formulado denuncia en contra del (la) CONTRATISTA, por el incumplimiento de las
obligaciones a cargode éste, relativas al trato que debe otorgarle a los usuarios y participantes
de la prestacion del senicio a su cargo. PARAGRAFO PRIMERO. Cuando la suspension del
contrato se realice a solicitud del (la) CONTRATISTA, esta deberé hacerse de manera justifica
da anexando los soportes que acrediten la necesidad de suspender el contrato. La solicitud y
el témino de la suspensién deberdn ser resueltas por el coordinador/a. Se debera tener en
cuenta que la misma procedera solamente cuando no se ponga en riesgo la prestaciéon del
senicio. PARAGRAFO SEGUNDO. El coordinador/a deberd evaluar aquellos casos enque
las eyigencias del senvcio publico requieran continuar de manera inmediata con la ejecucion
del contrato, caso en el cual debera proceder de conformidad con lo establecido
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en el codigo sustantivo del trabajo. PARAGRAFO TERCERO. Con la suscripcién del presente
contrato las partes_acuerdan la suspension del mismo en aquellos eventos en los cuales se
presenten quejas o denuncias por actos de maltrato por parte del (la) CONTRATISTA, durante
el tlempo que se tramiten las investigaciones y procedimientos administrativos
comrespondientes. En este ewvento, el (la) coordinador/a(a) del contrato dejara constancia de la
presentacién de la denuncia y de la suspensién del contrato en un acta que suscribiran las
partes. El (La) CONTRATISTA no podré negarse a suspender el contrato por esta causay no
habra lugar a pago, o.reconocimiento alguno durante la suspensién. En el evento de-gue el(la)
CONTRATISTA se niegue a suscribir el acta, con base en el informe de la supenision, la
suspension del contrato procederd con una simple comunicacién a el(la) CONTRATISTA de
la adopcién de esta medida, la cual tiene el cardcter de provisional y justificada en la urgencia
y la defensa de los derechos de la poblacion atendida y se llevard a cabo sin perjuicio de la
garantia al debido proceso que se le otorgard a él (la) CONTRATISTA en el tramite
compspondiente a-la imposicién de la sancién contractual. PARAGRAFO 4: El-{(La)
co;iminador (a) del Contrato atendera de modo diligente, especial y prevalente el tramite de la
metfida de suspensi6n. Dicho tramite debera contar con los soportes necesarios, los cuales
deberan ser aportados: por la supenision del contrato.

9. EXCLUSION DE RELACION LABORAL. El (La) CONTRATISTA se obliga a desamollar el

objeto contractual.per su cuenta y riesgo bajo su exclusiva responsabilidad. Por lo tanto;-este
NTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES no genera Mnculo

laboral alguno entre el (la) CONTRATISTA y la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN

LUCAS. e

10.MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones derivadas
el presente contrato por causas imputables al CONTRATISTA, salw circunstancias de
fugrza mayor o caso fortuito conforme a las definiciones del articulo 1° de la Ley 95 de 1890,
L& FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, podr4 imponer al CONTRATISTA multa
diarias y sucesivas equivalentes al uno (1%) por ciento del valor total del contrato, por cada
dia de retardo o incumplimiento sin que el monto total de la multa exceda el Diez (10%) por

ciento del valor total del contrato.

11.PE’AL PECUNIARIA: Elincumplimiento de las obligaciones surgidas en virtud de lagfecucitn

dq;este contrato serdn sancionadas pecuniariamente previo agotamiento del debido proceso
establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 86 de
la Ley 1474 de 201, de conformidad con las siguientes estipulaciones: Si el incumplimiento
es total o parcial o se declara lacaducidad del contrato, EL CONTRATISTA pagara a titulo
de cl4usula penal, una suma equivalente al 10% del valor total del contrato, a titulo de
estimacién anticipada de los perjuicios que este llegare a sufrir en caso de incumplimiento
total o parcial de sus obligaciones contractuales, el valor de la
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clausula penal pecuniaria que se haga efectiva, se considerard& como pago parcial pero no
defipitivo de los peguicios causados. PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA autoriza a
la fUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS con la firma del contrato para que dicho
walor sea descontado directamente del saldo a su favor, de no existir saldo a favor del
contratista, se hard- efectiva la garantia constituida (en caso de existir) y si esto no fuere
posible, se cobrara por la jurisdiccién competente.

12.SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. Las partes acuerdan que -para la
sglucion de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebracién, ejecucion,
terminacién o liquidacién de este contrato acudiran a los procedimientos de transaccién,

amigable composicioén o conciliacién.

13.CLAUSULAS EXCEPCIONALES. Son aplicables al presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS RROFESIONALES las clausulas excepcionales de terminacion, medificacion
e btemretacibn. previstas en cédigo sustantivo del trabajo.

14.CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION Y ACUERDO DE NO REVELACION. Ei(La) ¢
CONTRATISTA Deberd mantener la confidencialidad sobre toda la informacién de la -
FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS, que pueda conocer durante el desarrollo
del contrato y no utilizar la informacién para la presentacién de su producto en otras
organizaciones. La-propiedad, titularidad y reserva de los datos e informacién almacenadaen
Ioi, repositorios de datos que sean generados y/o utilizados por el intermediario para el
cdmplimiento de las obligaciones contractuales pactadas, pertenecen de forma exclusiva ala
FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS. El (La) CONTRATISTA se compromete a
respetar, resenar, no copiar, no disponer, diwlgar circular o negociar la informacién y a
guardar absoluta resena sobre toda la informacién que conozca por su actividad o que le sea
dada a conocer por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS con ocasion al
desamollo del objeto del presente contrato. Para asegurar el cumplimiento de la obligacion
estipulada en esta'cléusula. el (la) CONTRATISTA se obliga a dewolver toda la informacién
facilitada para la prestacién del objeto contractual, en la medida que ya no resulte necesaria
en la ejecucién del mismo; absteniéndose de mantener copia parcial o total de la informacién
y documentos obtenidos o generados con ocasién de la relacién contractual al vencimiento del
plazo de duracién..£n todo caso, si el(la) CONTRATISTA utiliza la informacién para su propio
provecho distinto al objeto contractual o para entregarla o darla a conocer a terceros, debera
indemnizar a la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS y responder a los terceros
por todos los perjuicios ocasionados, sin menos cabos alas acciones legales a que haya lugar.
Se considerara informacién confidencial, sin limitacién alguna, todas las descripciones, datos,
productos, procesos y operaciones, métodos, férmulas, know-how y cualquier otra informacién
de naturaleza técnica, econémica, financiera, administrativa,
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juridica y de otra naturaleza perteneciente alas operaciones, estrategias, politicas, y manejo
de gaetividades, pggramas o sistemas-de computo~software, _cédigos-fuente o cédigos objeto,
algdritmos, férmulas, diagramas, planos, procesos, técnicas, disefios, fotografias, registros,
car‘hpilaciones, infofmacion de clientes o intema dezlos contratantes:y, en general, Tualquier

otra infermacién orel; escrita o en medio magnético.

15. TERMINACION. Este CONTRATO ‘DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES se
dard por terminadg..en cualquiera-de.los siguientes -eventos: 4..Por mutuo acuerdo de las
partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la FUNDACION SOCIAL CASTILLO
SAN-LUCAS, préfia. certificacién expedida por el{la) coordinadorfa(a) del CONTRATO DE
PRESTACION - PE- SERVICIOS -PROFESIONALES 2. Por declaracién de caducidad o
teminaci6on unilateral, en los témminos previstos en los Articulos del cédigo sustantivo del
trabajo. i

3. Por agotamiento-del-objeto;-agotamiento de -fecursos-o-vencimienteo-del-plazo.-4. Por fuerza
mqior o casp fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucién. 5. Por no constituir, modificar
y/dbrorrogar, sin justa-causa, |a garantia nica de cumplimiento (si aplica), dentro del término

que se le sefiale-para el efecto. ~— =

16. LIQUIDACION. Con base en la facultad otorgada .por el cédigo sustantivo del trabajo los

cantratos de presiaeion-de senvicios-profesionates—yfo-apoyo alagestitn no seran-objeto de
liggidacién. PARAGRAFO: Unicamente serd necesaria la liquidacién. 1. Cuando se haya
daclarado el incumplimiento total o parcial del contrato. ~

17.IMPUESTOS: El (La) CONTRATISTA pagard todos los impuestos, tasas y similares,
nacionales y distritales, que se deriven de la ejecucién del, CONTRATO DE PRESTACION

DE SERVICIOS PROFESIONALES de conformidad con las nommas vigentes sobre la
mpteria.
b
18. ENTOS. Hicen parte del presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Todos los documentos expedidos en las etapas previas.

19.NOTIFICACION ELECTRONICA. En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 56 del
Cadigo de Procegimiento -AdmmiStrativo y de ‘16" Contencioso ‘Administrativo, los avisos,
solicitudes, c;pmqi;jcaciones y notificaciones que la Entidad deba realizar a. él (la)
CONTRATISTA, em desarrollo dei presente Contrato, podran ser -efectuadas por comreo
electrénico a ladireccion enunciada en el Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcién
Pgblica de Persona Natural. La notificacién electronica se acepta por las partes con la
suscripcién del presente contrato. Lo anterior sin perjuicio de los otros medios de notificacion

enunciados en el;(;bpftuio V-del*Tiolo" Hi del Cédigs Sustantivo dettrabajo.
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20. DOMICILIO. Para todos los efectos legales y fiscales se establece como domicilio
contractual CALLE 62H SUR # 74H - 22 de la ciudad de Bogot4, D.C.

Las parjes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en
el presepte Documento y para constancia se firma en Bogot4, D.C., a los 27 DIAS DEL MES DE

MAYQ PE 2025.
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ENTIDAD CONTRATANTE: FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS

JARDINTNFANTILEMMAY ANTONIO

CONTMTISTA: JASBLEIDY BARRERAMANIOS

IDENTIFICACION: C.C. 1023891951
CONSIDERACIONES

1. Es}e contrato ha-sido redactado-estrictamente e acuerdo-corr 1a-Ley yta Jurisprudencia y
segf interpretado de buena fe y en consonancia con el C.S.T., cuyo objeto segun el Articulo ’
19res. {pgrar la- jﬁsﬁcia entre lag partes, en sus relaciones,»dentro de unzespiritu de
coordinacion ecdndmica y equilibfio social, determinado por la Ley 115 de 1995, Ley 43 de
1994, Ley 100 de.1993, Ley 789 de 2002, LA FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN
LUCAS podra contratar directamente la prestacién de servicios profesionales y:de apoyo a
la,gestion de Ja-entidad cuando se trate de laTeatization de fines especificos 0 no hubiere
pe!;qnal de planta suficiente para prestar el servicio a contratar. sa
3 7 i

En virtud dé& lo anterior, @ FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS realiz6 la evaluacién de
la hoja dewida de, LUZ ALEXANDRA PINZION QUINTERO quien demostré contar conJa idoneidad,
capacidad. y experiencia para prestar. los servicios objeto del *presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERWICIOS COMO-AUXIIAR -DE-ATENCION-ARRWIERA WWFANCIA segim
veriﬁcaci()p hgcha por el(los) evaluador.

"

2. Que_ella CONTRATISTA hace’las siguientes.declaraciones: 1. Conoce y acepta los
documentos del proceso. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a
losdocumentos del.proceso y recibié de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS
respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado
para suscribir £} presente tontrato.~4. Que at-momento de “la-cetebracion-del presente
contrato np se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad a prohibicién
lega] para ‘celebiar el preserite . CONTRATO ‘DE PRESTACION DE “SERVICIOS
PROFESIONALES. 5. Estar a paz.y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema
de seguridad social integral. 6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demas contribucianes relacionados con el cumplimiento del
objeto del presente contrato. 7. Conoce y acepta‘que con la firma del presenteContrato no
se genera vinculo-faboral alguric™entre elfla TONTRATISTA y Ta"FUNDACION SOCIAL
CASTILLO SAN LUCAS. 8. Conoce y acepta las estipulaciones particulares que se pactan

_en-€l presente corifrato, dirigidas a proteger los derechos fundamentales de los usuarios de
los servicios y particularmente a evitar y a conjurar de manera inmediata cualquier tipe de
maltrato o afectacién a su integridad fisica o psicolégica.

Que el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS:PROFESIONALES se
regira por lo dispuesto el estudio previo y las siguientes estipulaciones: ’
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ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

1. OBJETO: Prestar los servicios de auxiliar de atencion a primera infancia para la implementacién
de la gducaci6n inicial en el marco del proceso de atenci6n integral a la Primerainfancia en jardin
infantil de Ja FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS JARDIN INFANTIL EMMA Y

ANTONIO.

2. VALOR: OCHO MILLONES NOVECIENTOS VEINTICINCO MIL TRECIENTOS PESOS MCTE ~ *
($8.9256.300)

L PLRZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES sera desde 27/05/2025 al 26/08/2025 CONTRATO como
AUXILIAR DE ATENCION A PRIMERA INFANCIA contados a partir de la fecha de
suscripcion del CONTRATO de Inicio. PARAGRAFO: La FUNDACION SOCIAL CASTILLO
SAN{ LUCAS no reconocera valor alguno por los costos en que haya incurrido ella
CONTRATISTA relacionados con la ejecucién del contrato que se hayan generado con  *
anterioridad alcumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacién y ejecucién
del contrato, o con posteridad al vencimiento del plazo de ejecucion del mismo.

2. FORMA DE PAGOSe pagard @ ella CONTRATISTA la suma de DOS™MILLONES
NQVECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL CIEN PESOS MCTE ($2.975.100) salvo lo atinente ~__
al inié:joy finalizacién de los mismos los cuales se pagaréan de acuerdo con los dias ejecutados. :
PARAGRAFO PRIMERO. Los pagos aqui referenciados se realizaran los primeros DIEZ dias
(10) dias calendario de cada mes, los cuales solo estaran sujetos al aporte de la siguiente ...
documentacién: 1). Cumplimientos de aportes a seguridad social para el periodo
corr*pOndiente, 11). Informe parcial o final avalado por el coordinador/a. lil). Cumplimiento de
los-te&mites administrativos como diligenciamiento cuenta de cobro, expedicién de facturas r
cuando haya lugar, y paz y salvos para el Gitimo de cobro, expedicion de facturas cuando haya
lugar, y paz y salvos para el titimo pago. PARAGRAFO SEGUNDO. A efectos de realizacién
del pago final el coordinador/a tendra que tramitario con los documentos que a continuacion ’
se enuncian: 1). Cumplimientos de-aportes a seguridad social para el periodo correspondiente
(final} 1l). Informe final avalado por el coordinador/a. Il). Entregar en medio magnético los
archivos y tramites adelantados con ocasién del objeto del contrato. IV). Cumplimiento de los
trdmites administrativos a que haya lugar (paz y salvos y expedicién de facturas cuando haya
lugar). PARAGRAFO TERCERO. Seré4 responsabilidad exclusiva de la entidad a través de su
coordinador/a gestionar los pagos correspondientes por las ejecuciones recibidas a
satisfaccién para el periodo en concreto (mes completo o fraccién por periodo de inicio o final),
esta gestién debera realizarse dentro de los veinte (20) primeros
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dias calendario de cada mes (Ley 1474 de 2011) PARAGRAFO CUARTO. La cancelacion del
valor del contrato por. parte de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS a ella
CONTRATISTA se hara mediante el Sistema Automatico de Pagos, realizando transferencias
a la cuenta que posea el mismo en una entidad financiera, de acuerdo con la informacion
suministrada por ésta-en el momento de suscripcién del presente documento. PARAGRAFO
SEXTO: Para efecto de los pagos previstos en la presente cldusula. ella CONTRATISTA
debera acreditar el pago de los aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social
integral cuando corresponda de conformidad con lo establecido en el Articulo 23 de la Ley 1150

de 2QQ7.

3. AFILIACION Y PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL:

El(La) CONTRATISTA esta obligado a realizar la afiliacién al Sistema de Seguridad Social en
salud, ARL y pension, de acuerdo con lo establecido en la Ley 100 de 1993, Ley 1562 de 2012
y demés normas concordantes. El (La) CONTRATISTA se obliga a presentar antes de cada
page, ante ellla coordinador/a del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, las constancias o recibos de aportes mensuales como afiliado al Sistema
General de Seguridad Social en Salud, Riesgos Laborales y Pensién. Tales aportes deberan
ser liquidados de acuerdo con los Articulos 3, 4 y 5 de la Ley 797de2003, el Decreto 510 de
2003, la Ley 1562 de-2012 y la Circular Conjunta No 001 de 2004 del Ministerio de Proteccion
Sqgigl y el Ministerio de Hacienda.

4. OBLIGACIONES: A__CARGO DEL (LA) CONTRATISTA: GENERALES: 1. Suscribir

oportunamente el Inicio y el Acta de Liquidacién (si hay lugar a esta) del contrato de prestacién
de servicios, conjuntamente con el (la) coordinador/a(a) del mismo. 2. Tramitar afiliacién al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo establecido en el Articulo 2 de
la Ley 1562 de 2012, como requisito previo para la suscripcién al contrato. Igualmente, se
debera dar cumplimiento a lo ordenado por el Articulo 18 del Decreto 723 de 2013, siendo
necesario la practica de un examen ocupacional y allegar el certificado respectivo al
coordinador/a del contrato. 3. Conocer, apropiar y dar estricto cumplimiento a la politica o
lineamiento vigente de seguridad de la informacién de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO
SAN LUCAS, comodocumento que propende por garantizar la confidencialidad, integridad y
dispg’nibilidad de la informacion de la Entidad. 4. Responder y hacer buen uso de los bienes
que e sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones y, al término del contrato, hacer
entréga de los mismos en el estado en que los recibi6 salvo el deterioro normal, o dafios
ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor al coordinador/a(a) del contrato (Resolucion
001 de 2001 numeral 4.4). Dicha entrega debera realizarse de manera previa a la terminacion
del contrato. Se debera aportar camo requisito indispensable la correspondiente paz y salvo
de eptrega de bienes. 5. Responder por los documentos fisicos o magnéticos que le sean
entregados o que ‘elabore en desarrollo del contrato, entregandolos a la dependencia
correspondiente. 6. Presentar a la supervisién del contrato un informe
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mensual sobre las actividades realizadas durante la ejecucién del mismo. 7. Dar uso eficiente
al recyrso hidrico y energético, y realizar la separacion en la fuente de los residuos sélidos de
acueydo con el Cddigo de Colores de la Entidad, en el desarrollo y ejecucién del contrato,
mediante el cumplimiento e implementacién de las politicas internas: Cero Papel, Cero
Desperdicio de Agua, Cero Desperdicio de Energla, Cero Basura y demds lineamientos
ambientales establecidos por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS. 9. Dar
cumplimiento a los -proyectos, programas, politicas, lineamientos, planes y estrategias
ambigntales establecidas por la entidad con el fin de implementar y dar continuidad a la Gestién
Ambigntal de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, mediante la adopcién de los
diferentes planes de Gestion Ambiental: Plan Institucional de Gestién Ambiental (PIGA); Plan
de Accién Interno para el Aprovechamiento Eficiente de los Residuos Sélidos (PAIAERS); Plan
de Gestion Integral de Residuos Peligrosos (PGIRP); Plan de Gestion Integral de Residuos
Hospitalarios y Similares (PGIRH)"; y demés lineamientos ambientales establecidos por la
FUN?ACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS bajo el cumplimiento de la normatividad
ambigntal vigente y el Sistema Integrado de Gestién (SIG), Subprograma de Gestién Ambiental.
10. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de
Bogota D.C., asl comoa todas las normas que en materia de ética y valores han sido expedidas
por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS.

= 1 Dar cumplimiento a los Articulos 11 y 40 de la Ley 1098 del 8 de noviembre -

de 2006. 12. Hacer entrega oficial al coordinador/a, al finalizar la ejecucién delcontrato,

de los archiy'bs a su cargo, asl como de la informacién digital creada, procesada o
modificada en cumplimiento de las obligaciones contractuales, debidamente -
organizados; rotulados y almacenados, atendiendo los estandares y directrices de
gestion documental, sin que ello implique exoneracion de la responsabilidad en caso
de irregularidades (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000) 13. El (La) CONTRATISTA debe
estar a paz y salvo con gestion documental a la fecha de finalizacién del contrato. 14.
No ejercer ninguna conducta que conlleve cualquier tipo de violencia (fisica y
psicolégica),‘negligencia, descuido, discriminacién, exclusién y en general cualquier
otro acto qué afecte la integridad fisica y/o sicolégica a cualquier participante o usuario
de los servicios prestados o contratados por la entidad. 15. Denunciar ante la autoridad
competente, todo tipo de maltrato, violencias o conductas que conlleven a la
_ vulneracion gde derechos contra nifios, niflas, adolescentes, mujeres, personas
mayores, personas con discapacidad, personas con orientaciones sexuales ©
- identidades de género no heteronormativas, personas pertenecientes a los diferentes
" grupos étnicos - raciales y la poblacion victima del conflicto armado, de conformidad
con el Articulo 67 de la Ley 906 de 2004 “Cddigo de Procedimiento Penal®’, en
concordancia con la Ley 734 de 2002 “Cédigo Unico Disciplinario” y la Ley 1474 de
2011 “Estatuto Anticorrupcion”; al igual, que cualquier conducta que se encuentre
tipificada como delito en la Ley 599 de 2.000 “Cédigo Penal’, y de manera especial las
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Titulo Delitos contra:la Vida y la Integridad Personal, Caplitulo Tercero — de las lesiones @
persopales — 16, Garantizar en todas sus actuaciones y en la prestacién de los servicios materia

del coptrato, el absoluto respeto por la dignidad humana y a tratar con la consideracion, respeto,

impareialidad y rectitiid a las personas con que tenga relacién con ocasién al cumplimiento de
sus obligaciones contractuales, de acuerdo con la Ley 734 de 2002, Articulo 34, Numeral 6. 17.

El (La) CONTRATISTA debe presentar a el (la) coordinador/a(a) las recomendaciones médicas -
que tengan, antes de firmar el contrato. 18. En el evento que el(la) CONTRATISTA al momento ’
de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la
vigeq’gia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete
a realizar cambio de- régimen ante la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales de
Colombia ~ DIAN, dentro de los términos que otorga la ley para reportar dicha situacién a la
supervision con copia a la Subdireccién Administrativa y Financiera y a la Subdireccion de
Contratacion para lo cual aportara et Registro Unico Tributario — RUT, actualizado; lo anterior
de conformidad con~el-titeral c) det Articulo 437-y los Articulos ™99 y 508-2 del Estatuto
Tributgrio, con el fin de que se realicen los tramites pertinentes para efectos del pago. 19.
Cumplir con los protécolos, procedimientos y demés lineamientos relacionados con la calidad
de la informacién: “20. Las demas inherentes por su cumplimiento oportuno al objeto y la
naturaleza del contrato y aquellas indicadas en las Obligaciones Especificas del contrato.

L

“OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Apbyar la implementacién del proyecto pedagdgico desde el enfoque de Atencién Integral a
la Primera Infancia.

2. Acgmpafiar el desarrollo de- las-actividades pedagogicas com mifias y nifios—de-primera
infanﬁa. conforme el proyecto pedagégico.

(x‘
3. Propiciar el amblénte adecuado para que las actividades cotidianas o rituales del suefio, la
alimentacién y aseo se lleven a cabo de manera armoénica.

4. Acpmpafar la imptementacién delos planes de~apoyo a la inctusién (ajustes razonables
dirigidos a nifias y nifios de primera infancia con discapacidad y alteraciones de desarrollo,
contenido en la planeacién pedagdgica.

:
5. Realizar minimo 2 tomas de medidas antropomeétricas, en el afio, a las nifias y los nifios del
nivel asignado. Para los casos de las nifias y los nifios que presenten riesgo nutricional, por
déficit o exceso, se realizaran 4 tomas, al aflo, a manera de seguimiento.

6. Imglementar acciones de promocion de la alimentacionsatudable ypracticas de cuidado con
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las nifias y niflos a su cargo en los momentos de alimentacién, partiendo del reconocimiento
del nifio y la nifia como sujeto de derechos.

7.Impjementar estrategias de promoci6n, proteccién, defensa y apoyo de la lactancia materna
confo{me los lineamientos de la SDIS.

8.Asistir y participar‘de las jornadas de cualificacién para el mejoramiento de la calidad de la
Atencién Integral a la Primera Infancia.

9.Cuidar y proteger fos bienes inventariados a su cargo para el desarrollo de su labor, teniendo
en cygnta el desgaste normal de su uso y reportar formal y oportunamente al responsable de
la unidad operativa de cualquier deterioro, dafio o mal funcionamiento de equipos e
implementos fundamentales para el desarrollo de las actividades pedagoégicas.

10. Las demas obligaciones que designe el coordinador.

5. ACARGO DE LA FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, 1) Cancelar los honorarios
acordados en el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES. 2) Suministrar a é| (la) CONTRATISTA la informacién que éste requiera

para gl desarrollo del.objeto contratado. 3) Suministrar a él (la) CONTRATISTA los elementos

e ins’umos necesarios para la ejecucién del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. PARAGRAFO. La entrega de los bienes de oficina y equipos de caracter  *
devolutivo debera hacerse mediante acta o inventario suscrito por el funcionario designado

para el efecto. 4) Las demds que se requieran para el cumplimiento del objeto contratado y de
acuerdo con la naturaleza del mismo.

6. El présente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES no requiere
cangfitucién de garantias por el (la) CONTRATISTA en virtud de lo establecido en el Articulo
2.2.1,.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015.

7. CESION Y SUBCONTRATACION. El (La) CONTRATISTA no podré ceder ni subcontratar, total
o parcialmente, la ejecucién del objeto contractual sin el consentimiento y la aprobacion previa
y escrita de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, la cual podra reservarse las
razones que le asistan para negar la autorizacién de la cesién. Para efectos de la cesién, el
cesionario debera cumplir con los requisitos previstos en el Estudio Previo que ante cedié al
presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOSPROFESIONALES.

8. SUSPENSION. Las partes acuerdan que el plazo de ejecucion del contrato de prestacién de
servigios podra suspenderse en los siguientes casos: 1. Por circunstancias de fuerza mayor
o ca(o fortuito. 2. Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para
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la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, ni se causen perjuicios a la misma.

3. Por incapacidad médica superior a dos dlas fisica transitoria. 4. En los casos en los cuales
se haya formulado denuncia en contra del (la) CONTRATISTA, por el incumplimiento de las
obliggciones a cargo de éste, relativas al trato que debe otorgarle a los usuarios y participantes
de la prestacion del servicio a su cargo. PARAGRAFO PRIMERO. Cuando la suspensién del
contrato se realice @ Solicitud del (la) CONTRATISTA, esta deberé hacerse de manera justifica
da anexando los soportes que acrediten la necesidad de suspender el contrato. La solicitud y
el término de la suspension deberan ser resueltas por el coordinador/a. Se debera tener en
cuenta que la misma procedera solamente cuando no se ponga en riesgo la prestacion del
serviglp. PARAGRAFO SEGUNDO. El coordinador/a deberé evaluar aquellos casos en que
las exigencias del servicio publico requieran continuar de manera inmediata con la ejecucién
del contrato, caso en él cual debera proceder de conformidad con lo establecido
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en el codigo sustantivo del trabajo. PARAGRAFO TERCERO. Con la suscripcién del presente
contrato las partes acuierdan la suspensién del mismo en aquelios eventos en los cuales se
presenten quejas o denuncias por actos de maltrato por parte del (la) CONTRATISTA, durante

el tiémpo que se tramiten las investigaciones y procedimientos administrativos !
correspondientes. En este evento, el (la) coordinador/a(a) del contrato dejara constancia de la
presentacion de la denuncia y de la suspensién del contrato en un acta que suscribiran las
partes. El (La) CONTRATISTA no podré negarse a suspender el contrato por esta causa y no
habra lugar a pago o reconocimiento alguno durante la suspensién. En el evento de que el(la)
CONTRATISTA se niegue a suscribir el acta, con base en el informe de la supervision, la
suspension del contrato procedera con una simple comunicacién a el(la) CONTRATISTA de
la adopcion de esta medida, la cual tiene el car4cter de provisional y justificada en la urgencia
y la defensa de los derechos de la poblacién atendida y se llevara a cabo sin perjuicio de la
garantia al debido proceso que se le otorgard a él (la) CONTRATISTA en el tramite
correspondiente a la imposicién de la sancién contractual. PARAGRAFO 4: EI (La)
coardinador (a) del Contrato atendera de modo diligente, especial y prevalente el tramite de la -
medida de suspensién. Dicho trdmite debera contar con los soportes necesarios, los cuales
deberan ser aportados por la supervision del contrato.

9. EXCLYSION DE RELACION LABORAL. El (La) CONTRATISTA se obliga a desarcollar ef
oble contractual por su cuenta y riesgo bajo su exclusiva responsabilidad. Por lo tanto, este
CONYRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES no genera vinculo
laboral alguno entre-el (la) CONTRATISTA y la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN

LUCAS.

~

10. MU’. 'ﬁs: En caso de mora o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones derivadas
del presente contrato por causas imputables al CONTRATISTA, salvo circunstancias de
fuerZa mayor o caso fortuito conforme a las definiciones del articulo 1° de la Ley 95 de 1890,
LA FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, podra imponer al CONTRATISTA muita
diarias y sucesivas equivalentes al uno (1%) por ciento del valor total del contrato, por cada
dfa de retardo o incumplimiento sin que el monto total de la multa exceda el Diez (10%) por
cientn del valor total del contrato.

19 PENA'!'r PECUNIARIA: El incumplimiento de las obligaciones surgidas en virtud de la ejecucion
de este contrato seran sancionadas pecuniariamente previo agotamiento del debido proceso
establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 86 de
la Ley 1474 de 2011, de conformidad con las siguientes estipulaciones: Si el incumplimiento
es tofal o parcial o'se declara la caducidad del contrato, EL CONTRATISTA pagara a titulo
de clausula penal, una suma equivalente al 10% del valor total del contrato, a titulo de
estimacién anticipada de los perjuicios que este llegare a sufrir en caso de incumplimiento
total o parcial de sus obligaciones contractuales, el valor de la
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clausula penal pecuniaria que se haga efectiva, se considerara como pago parcial pero no
definitivo de los perjuicios causados. PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA autoriza a

la DACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS con la firma del contrato para que dicho
valor’sea descontado directamente del saldo a su favor, de no existir saldo a favor del ¢
contratista, se hara efectiva la garantla constituida (en caso de existir) y si esto no fuere
posible, se cobrara por la jurisdiccién competente.

12. SOWCION DE CONTROVERSIAS-CONTRACTUALES. Las partes acuerdan que para la
sq{ugién de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebracion, ejecucion,
terminacion o liquidacién de este contrato acudiran a los procedimientos de transaccién, '
amigable composicidn o conciliacion. '

13. CLAUSULAS EXCEPCIONALES. Son aplicables al presente CONTRATO DE PRESTACION
DE $ERVIC|OS PROFESIONALES las clausulas excepcionales de terminacién, modificacion
e M{pretacién, previstas en codigo sustantivo del trabajo.

14. CONFJDENCIALIDAD DE LA INFORMACION Y ACUERDO DE NO REVELACION. El(La)
CONTRATISTA Dgbera mantener la confidencialidad sobre toda la informacién de la
FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS, que pueda conocer durante el desarrollo
del contrato y no utilizar la informacién para la presentacién de su producto en otras
organizaciones. Lapropiedad, titutaridad y reserva de los datos e informacién almacenada en
los rgpositorios de datos que sean generados y/o utilizados por el intermediario para el
cumplimiento de las’obligaciones contractuales pactadas, pertenecen de forma exclusivaala ¢
FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS. El (La) CONTRATISTA se compromete a
respetar, reservar, no copiar, no disponer, divulgar circular o negociar la informacién y a
guardar absoluta reserva sobre toda la informacion que conozca por su actividad o que le sea
dada a conocer por“la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS con ocasién al
desa:rollo del objeto del presente contrato. Para asegurar el cumplimiento de la obligacion
estipulada en esta clausula, el (la) CONTRATISTA se obliga a devolver toda la informacion
facilitada para la prestacion del objeto contractual, en la medida que ya no resulte necesaria
en la ejecucioén del mismo; absteniéndose de mantener copia parcial o total de la informacion
y documentos obtenidos o generados con ocasi6n de Ja relacion contractual al vencimiento del
plaz de duracién. £n todo caso, si el(la) CONTRATISTA utiliza la informacion para su propio
prov: acho distinto al objeto contractual o para entregarla o darla a conocer a terceros, debera
indemnizar a la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS y responder a los terceros por
todos los perjuicios 6¢asionados, sin menos cabos a las acciones legales a que haya lugar.Se
considerara informacién confidencial, sin limitacién alguna, todas las descripciones, datos,
productos, procesos y operaciones, métodos, formulas, know-how y cualquier otra informacion
de ngturaleza técnica, econémica, financiera, administrativa,
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juridica y de otra naturaleza perteneciente a las operaciones, estrategias, politicas, y manejo
de actividades, programas o sistemas de codmputa, software, cidigos fuente o cadigos objeto,
alg "_ , formulas, diagramas, planos, procesos, técnicas, disefios, fotografias, registros,

iones, inforf#acion de cliendes o interna de:los contratant@s y, en general, cualquier <
otra informacion oral-escrita 0 en medio magnético.

15. TERMINACION. Est&CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES se T
dara por terminado-en—cualquierade-los siguiermtes-eventos: 1.-Pormutuo-acuerdo de las
partgs, siempre que con ello no se causen perjuicios a la FUNDACION SOCIAL CASTILLO
SANLUCAS, previ&certiﬁcacién &xpedida por ehla) coordinadar/a(a) del CONTRATO DE ¢
PRESTACION DE"SERVICIOS PROFESIONALES 2. Por declaracién de caducidad o
terminacion unilateral, en los térmmos previstos en los Articulos del codigo sustantivo del -
trabajo. . . ¢

3 P9r agotamiento-del objeto, agotamiento de recursos o vencimiénto del plazo. 3. Por fuerza

.0 caso fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucién. 5. Por no constituir, modificar
y pq;mgar sin justa causa, la garantia unica de’ tumphm:ento (si aplica), dentro-deltérmino
que se le sefiale para el efecto.

16. LIQUIDACION. Consbase en la faoultad otorgada.por el cédigo sustantivo del-trabajo los &
s de prestacton de servicios profesionates yfo apoyo @ tagestion noseran objeto de
cion. PARAGRAFO Unicamente seré necesaria la liquidacion. 1. Cuando se haya

d do el mcumpllmlento total ogparcial del contrato.

17.IMPUESTOS: “El (L'4) CONTRATISTA pagard todos los impuestos, tasas y similares,
nacicnales y distritales, que se deriven de la ejecucién del, CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES de conformidad con las mormas vigentes sobre la -

mategia.

48. DOCUMENTOS. Hacen parte del presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Todos los documentos expedidos en las etapas previas.

o‘.‘.at

19. NOTIEICACION ELEGTRONICA. En cumplimiente de lo dispuesto en el Articulo 56 del 4
Cédigo de Progedimiento Administrativo y de 16 Contencioso Administrativo, los avisos,
solicfudes, comunicaciones y notificaciones que la Entidad deba realizar.a €l (la) .
CO%MHSTA, erftdesarrollo .de¥ presente Condrato, podran ser. efectuadas.por correo x

electrénico a la direccion enunciada en el Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcién

Pablica de Persona Natural. La notificacién electronica se acepta por las partes con la .

suscripcién del presente contrato. Lo anterior sin perjuicio de los otros medios de notificacion -

enurq;iados en el Capitulo V del Titulo lll del Cédigo Sustantivo deltrabajo.
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20. DOMICILIO. Para todos los efectos legales y fiscales se establece como domiciliocontractual
CALLE 62H SUR # 74H - 22 de la ciudad de Bogota, D.C.

Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en
el presente Documento y para constancia se firma en Bogota, D.C., a los 27 DIAS DEL MES DE

MAYO PE 2025.
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ENTIDAD CONTRATANTE: FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS

JARDIN INFANTIL EMMA Y ANTONIO

CONTRATISTA: LIDIA YANID BEJARANO PINZON

IDENTIFICACION: C.C 1024473333

CONSIDERACIONES

1.

Este contrato ha sido redactado estrictamente de acuerdo con la Ley y la Jurisprudencia y
serd interpretado de buena fe y en consonancia con el C.S.T., cuyo objeto segun el Articulo
1° es lograr la justicia entre las partes, en sus relaciones, dentro de un espiritu de
coordinacién econémica y equilibrio social, determinado por la Ley 115 de 1995, Ley 43 de
1994, Ley 100 de 1993, Ley 789 de 2002, LA FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN
LUCAS podra contratar directamente la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestién de la entidad cuando se trate de la realizacion de fines especificos o no hubiere
personal de planta suficiente para prestar el servicio a contraltar.

En virtud de lo anterior, la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS realizé la
evaluacion de la hoja de vida de, LIDIA YANID BEJARANO PINZON quien demostré
contar con la idoneidad, capacidad y experiencia para prestar los servicios objeto del
presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS COMO PERSONAL DE ASEQ

E HIGIENE segun verificaciéon hecha por el(los) evaluador.

Que ella CONTRATISTA hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los
documentos del proceso. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a
los documentos del proceso y recibié de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS
respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado
para suscribir el presente contrato. 4. Que al momento de la celebracién del presente
contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o prohibicion
legal para celebrar el presenle CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. 5. Estar a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema
de seguridad social integral. 6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados con el cumplimiento del
objeto del presente contrato. 7. Conoce y acepta que con la firma del presente contrato no
se genera vinculo laboral alguno entre ella CONTRATISTA y la FUNDACION SOCIAL
CASTILLO SAN LUCAS. 8. Conoce y acepta las estipulaciones particulares que se pactan
en el presente contrato, dirigidas a proteger los derechos fundamentales de los u§ua(ios de
los servicios y particularmente a evitar y a conjurar de manera inmediata cualquier tipo de
maltrato o afectacién a su integridad fisica o psicolégica.

Que el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES se
regira por lo dispuesto el estudio previo y las siguientes estipulaciones:
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ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

OBJETO: Prestar los servicios de personal de aseo e higiene para la implementacién de la
educacién inicial en el marco del proceso de atencién integral a la Primera infancia en jardin
infantil de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS JARDIN EMMA Y ANTONIO

VALOR: SIETE MILLONES CIENTO NOVENTA MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO
PESOS MCTE ($7.190.988)

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES sera desde 27/05/2025 al 26/08/2025 CONTRATO como
PERSONAL DE ASEO E HIGIENE contados a partir de la fecha de suscripcion del
CONTRATO de Inicio. PARAGRAFO: La FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN
LUCAS no reconocera valor alguno por los costos en que haya incurrido ellla
CONTRATISTA relacionados con la ejecucion del contrato que se hayan generado con
anterioridad al cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacién y
ejecucion del contrato, o con posteridad al vencimiento del plazo de ejecucién del
mismo.

2. FORMA DE PAGO. Se pagard a ella CONTRATISTA la suma de DOS MILLONES

TRECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL PESOS
MCTE ($2.396.996) salvo lo atinente al inicio y finalizacidn de los mismos los cuales
se pagaran de acuerdo con los dias ejecutados. PARAGRAFO PRIMERO. Los pagos
aqui referenciados se realizaran los primeros DIEZ dias (10) dias calendario de cada
mes, los cuales solo estaran sujetos al aporte de la siguiente documentacion: I).
Cumplimientos de aportes a seguridad social para el periodo correspondiente, I).
Informe parcial o final avalado por el coordinador/a.

Il). Cumplimiento de los tramites administrativos como diligenciamiento cuenta de cobro,
expedicion de facturas cuando haya lugar, y paz y salvos para el tltimo de cobro, expedicion
de facturas cuando haya lugar, y paz y salvos para el Gltimo pago. PARAGRAFO SEGUNDO.
A efectos de realizacién del pago final el coordinador/a tendra que tramitarlo con los
dacumentos que a continuacién se enuncian: 1). Cumplimientos de aportes a seguridad social
para el periodo correspondiente (final) Il). Informe final avalado por el coordinador/a. IlI).
Entregar en medio magnético los archivos y trémites adelantados con ocasién del objeto del
contrato. 1IV). Cumplimiento de los tramites administrativos a que haya lugar (paz y salvos y
expedicién de facturas cuando haya lugar). PARAGRAFO TERCERO. Sera responsabilidad
exclusiva de la entidad a través de su coordinador/a gestionar los pagos correspondientes por
las ejecuciones recibidas a satisfaccién para el periodo en concreto (mes completo o fraccion
por periodo de inicio o final), esta gestion deber4 realizarse dentro de los veinte (20) primeros
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dias calendario de cada mes (Ley 1474 de 2011) PARAGRAFO CUARTO. La cancelacién del
valor del contrato por parte de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS a ella
CONTRATISTA se harad mediante el Sistema Automatico de Pagos, realizando transferencias
a la cuenta que posea el mismo en una entidad financiera, de acuerdo con la informacién
suministrada por ésta en el momento de suscripcién del presente documento. PARAGRAFO
SEXTO: Para efecto de los pagos previstos en la presente clausula. ella CONTRATISTA
debera acreditar el pago de los aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social
integral cuando corresponda de conformidad con lo establecido en el Articulo 23 de la Ley 1150
de 2007.

3. AFILIACION Y PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL:

El(La) CONTRATISTA esta obligado a realizar la afiliacién al Sistema de Seguridad Social en
salud, ARL y pensién, de acuerdo con lo establecido en la Ley 100 de 1993, Ley 1562 de 2012
y demas normas concordantes. El (La) CONTRATISTA se obliga a presentar antes de cada
pago, ante ella coordinador/a del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, las constancias o recibos de aportes mensuales como afiliado al Sistema
General de Seguridad Social en Salud, Riesgos Laborales y Pensién. Tales aportes deberan
ser liquidados de acuerdo con los Articulos 3, 4 y 5 de la Ley 797de2003, el Decreto 510 de
2003, laLey 1562 de 2012y la Circular Conjunta No 001 de 2004 del Ministerio de Proteccién
Sacial y el Ministerio de Hacienda.

4. OBLIGACIONES: A_CARGO DEL (LA} CONTRATISTA: GENERALES: 1. Suscribir

oportunamente el Inicio y el Acta de Liquidacién (si hay lugar a esta) del contrato de prestacién
de servicios, conjuntamente con el (1a) coordinador/a(a) del mismo. 2. Tramitar afiliacién al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo establecido en el Articulo 2 de
la Ley 1562 de 2012, como requisito previo para la suscripcién al contrato. Igualmente, se
debera dar cumplimiento a lo ordenado por el Articulo 18 del Decreto 723 de 2013, siendo
necesario la practica de un examen ocupacional y allegar el certificado respectivo al
coordinador/a del contrato. 3. Conocer, apropiar y dar estricto cumplimiento a la politica o
lineamiento vigente de seguridad de la informacién de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO
SAN LUCAS, como documento que propende por garantizar la confidencialidad, integridad y
disponibilidad de la informacion de la Entidad. 4. Responder y hacer buen uso de los bienes
que |e sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones y, al término del contrato, hacer
entrega de los mismos en el estado en que los recibié salvo el deterioro normal, o dafios
ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor al coordinador/a(a) del contrato (Resolucién
001 de 2001 numeral 4.4). Dicha entrega debera realizarse de manera previa a la terminacion
del contrato. Se debera aportar como requisito indispensable la correspondiente paz y salvo
de entrega de bienes. 5. Responder por los documentos fisicos 0 magnéticos que le sean
entregados o que elabore en desarrollo del contrato, entregandolos a la dependencia
correspondiente. 6. Presentar a la supervisién del contrato un informe
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9. Las demds obligaciones que designe el (1a) coordinador(a)

5 ACARGO DE LA FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, 1) Cancelar los honorarios
acordados en el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. 2) Suministrar a é| (la) CONTRATISTA la informacién que éste requiera
para el desarrollo del objeto contratado. 3) Suministrar a ¢ (la) CONTRATISTA los elementos
e insumos necesarios para la ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. PARAGRAFO. La entrega de los bienes de oficina y equipos de caracter
devolutivo debera hacerse mediante acta o inventario suscrito por el funcionario designado
para el efecto. 4) Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto contratado y de
acuerdo con la naturaleza del mismo

6. El presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES no requiere
constitucion de garantlas por el (la) CONTRATISTA en virtud de lo establecido en el Articulo
22.1.214.5 Del Decreto 1082 de 2015

7. CESION Y SUBCONTRATACION. El (La) CONTRATISTA no podré ceder ni subcontratar, total
o parcialmente, la ejecucién del objeto contractual sin el consentimiento y la aprobacién previa
y escrita de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, la cual podra reservarse las
razones que le asistan para negar la autorizacién de la cesion. Para efectos de la cesién, el
cesionario debera cumplir con los requisitos previstos en el Estudio Previo que ante cedié al
presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOSPROFESIONALES.

8. SUSPENSION. Las partes acuerdan que el plazo de ejecucién del contrato de prestacién de
servicios podra suspenderse en los siguientes casos: 1. Por circunstancias de fuerza mayor
o caso fortuito. 2. Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para
|a FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, ni se causen perjuicios a la misma.

3. Por incapacidad médica superior a dos dias fisica transitoria. 4. En los casos en los cuales
se haya formulado denuncia en contra del (la) CONTRATISTA, por el incumplimiento de las
obligaciones a cargo de éste, relativas al trato que debe otorgarle a los usuarios y participantes
de la prestacién del servicio a su cargo. PARAGRAFO PRIMERO. Cuando la suspensién del
contrato se realice a solicitud del (la) CONTRATISTA, esta deberé hacerse de manera justifica
da anexando los soportes que acrediten la necesidad de suspender el contrato. La solicitud y
el término de la suspensién deberan ser resueltas por el coordinador/a. Se debera tener en
cuenta que la misma procedera solamente cuando no se ponga en riesgo la prestacién del
servicio. PARAGRAFO SEGUNDO. El coordinador/a debera evaluar aquellos casos en que
las exigencias del servicio publico requieran continuar de manera inmediata con la ejecucién
del contrato, caso en el cual debera proceder de conformidad con lo establecido
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en el cddigo sustantivo del trabajo. PARAGRAFO TERCERO. Con la suscripcién del presente
contrato las partes acuerdan la suspensién del mismo en aquellos eventos en los cuales se
presenten quejas o denuncias por actos de maltrato por parte del (la) CONTRATISTA, durante
el tiempo que se tramiten las investigaciones y procedimientos administrativos
correspondientes. En este evento, el (la) coordinador/a(a) del contrato dejara constancia de la
presentacion de la denuncia y de la suspensién del contrato en un acta que suscribirdn las
partes. El (La) CONTRATISTA no podré negarse a suspender el contrato por esta causa y no
habra lugar a pago o reconocimiento alguno durante la suspensién. En el evento de que el(la)
CONTRATISTA se niegue a suscribir el acta, con base en el informe de la supervision, la
suspension del contrato procedera con una simple comunicacién a el(la) CONTRATISTA de
la adopcién de esta medida, la cual tiene el caracter de provisional y justificada en la urgencia
y la defensa de los derechos de la poblacién atendida y se llevara a cabo sin perjuicio de la
garantia al debido proceso que se le otorgard a él (la) CONTRATISTA en el trémite
comrespondiente a la imposicién de la sancién contractual. PARAGRAFO 4: El (La)
coordinador (a) del Contrato atendera de modo diligente, especial y prevalente el tramite de la
medida de suspensién. Dicho tramite debera contar con los soportes necesarios, los cuales
deberan ser aportados por la supervisién del contrato.

9. EXCLUSION DE RELACION LABORAL. El (La) CONTRATISTA se obliga a desarrollar el
objeto contractual por su cuenta y riesgo bajo su exclusiva responsabilidad. Por lo tanto, este
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES no genera vinculo
laboral alguno entre el (la) CONTRATISTA y la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN
LUCAS.

10. MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones derivadas
del presente contrato por causas imputables al CONTRATISTA, salvo circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito conforme a las definiciones del articulo 1° de la Ley 95 de 1890,
LA FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, podra imponer al CONTRATISTA multa
diarias y sucesivas equivalentes al uno (1%) por ciento del valor total del contrato, por cada
dia de retardo o incumplimiento sin que el monto total de la multa exceda el Diez (10%) por
ciento del valor total del contrato.

11.PENAL PECUNIARIA: El incumplimiento de las obligaciones surgidas en virtud de la ejecucién
de este contrato serdn sancionadas pecuniariamente previo agotamiento del debido proceso
establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 86 de
la Ley 1474 de 2011, de conformidad con las siguientes estipulaciones: Si el incumplimiento
es total o parcial o se declara la caducidad del contrato, EL CONTRATISTA pagara a titulo
de clausula penal, una suma equivalente al 10% del valor total del contrato, a titulo de
estimacién anticipada de los perjuicios que este llegare a sufrir en caso de incumplimiento
total o parcial de sus obligaciones contractuales, el valor de la
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clausula penal pecuniaria que se haga efectiva, se considerara como pago parcial pero no
definitivo de los perjuicios causados. PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA autoriza a
la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS con Ia firma del contrato para que dicho
valor sea descontado directamente del saldo a su favor, de no existir saldo a favor del
contratista, se hara efectiva la garantia constituida (en caso de existir) y si esto no fuere
posible, se cobrara por la jurisdiccién competente.

12.SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. Las partes acuerdan que para la
solucion de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebracién, ejecucién,
terminacién o liquidacién de este contrato acudiran a los procedimientos de transaccién,
amigable composicién o conciliacién.

13.CLAUSULAS EXCEPCIONALES. Son aplicables al presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES las clausulas excepcionales de terminacién, modificacién
e interpretacién, previstas en c6digo sustantivo del trabajo.

14.CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION Y ACUERDO DE NO REVELACION. El(La)
CONTRATISTA Debera mantener la confidencialidad sobre toda la informacién de la
FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS, que pueda conocer durante el desarrollo
del contrato y no utilizar la informacién para la presentacién de su producto en otras
organizaciones. La propiedad, titularidad y reserva de los datos e informacién almacenada en
los repositorios de datos que sean generados y/o utilizados por el intermediario para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales pactadas, pertenecen de forma exclusiva a la
FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS. El (La) CONTRATISTA se compromete a
respetar, reservar, no copiar, no disponer, divulgar circular o negociar la informacién y a
guardar absoluta reserva sobre toda la informacién que conozca por su actividad o que le sea
dada a conocer por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS con ocasién al
desarrollo del objeto del presente contrato. Para asegurar el cumplimiento de Ia obligacién
estipulada en esta clausula, el (la) CONTRATISTA se obliga a devolver toda la informacién
facilitada para la prestacién del objeto contractual, en la medida que ya no resulte necesaria
en la ejecucién del mismo; absteniéndose de mantener copia parcial o total de la informacién
y documentos obtenidos o generados con ocasién de la relacién contractual al vencimiento del
plazo de duracién. En todo caso, si el(la) CONTRATISTA utiliza la informacién para su propio
provecho distinto al objeto contractual o para entregarla o darla a conocer a terceros, debera
indemnizar a la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS y responder a los terceros
por todos los perjuicios ocasionados, sin menos cabos a las acciones legales a que haya lugar.
Se considerara informacién confidencial, sin limitacion alguna, todas las descripciones, datos,
productos, procesos y operaciones, métodos, férmulas, know-how y cualquier otra informacion
de naturaleza técnica, econémica, financiera, administrativa,
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jurldica y de otra naturaleza perteneciente a las operaciones, estrategias, politicas, y manejo
de actividades, programas o sistemas de cémputo, software, cédigos fuente o cédigos objeto,
algoritmos, férmulas, diagramas, planos, procesos, técnicas, disefios, fotografias, registros,
compilaciones, informacién de clientes o interna de los contratantes y, en general, cualquier
otra informacién oral, escrita o en medio magnético.

15. TERMINACION. Este CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES se
dara por terminado en cualquiera de los siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las
partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la FUNDACION SOCIAL CASTILLO
SAN LUCAS, previa certificacion expedida por el (1a) coordinador/a(a) del CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 2. Por declaracién de caducidad o
terminacion unilateral, en los términos previstos en los Articulos del cddigo sustantivo del
trabajo.

3. Por agotamiento del objeto, agotamiento de recursos o vencimiento del plazo. 4. Por fuerza
mayor o caso fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucién. 5. Por no constituir, modificar
ylo prorrogar, sin justa causa, la garantia unica de cumplimiento (si aplica), dentro del término
que se le sefiale para el efecto.

16.LIQUIDACION. Con base en la facultad otorgada por el cédigo sustantivo del trabajo los
contratos de prestacién de servicios profesionales y/o apoyo a la gestién no seran objeto de
liquidacién. PARAGRAFO: Unicamente ser4 necesaria la liquidacién. 1. Cuando se haya
declarado el incumplimiento total o parcial del contrato.

17.IMPUESTOS: El (La) CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas y similares,
nacionales y distritales, que se deriven de la ejecucién del, CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES de conformidad con las normas vigentes sobre la
materia.

18.DOCUMENTOS. Hacen parte del presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Todos los documentos expedidos en las etapas previas.

19.NOTIFICACION ELECTRONICA. En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 56 del
Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, los avisos,
solicitudes, comunicaciones y notificaciones que la Entidad deba realizar a él (la)
CONTRATISTA, en desarrollo del presente Contrato, podran ser efectuadas por correo
electrénico a la direccién enunciada en el Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcién
Publica de Persona Natural. La notificacién electronica se acepta por las partes con la
suscripcion del presente contrato. Lo anterior sin perjuicio de los otros medios de notificacién
enunciados en el Capitulo V del Titulo Il del Cédigo Sustantivo deltrabajo.
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20.DOMICILIO. Para todos los efectos legales y fiscales se establece como domicilio
contractual CALLE 62H SUR # 74H - 22 de la ciudad de Bogota, D.C.

Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en
el presente Documento y para constancia se firma en Bogota, D.C., a los 27 DIAS DEL MES DE
MAYO DE 2025.

» /|
&7"1 Fomeall Tokla | '.Jia Beyarano
EMPLEADOR EMPLEADO
LIGIA ESMERALDA PORTELA LIDIA YANID BEJARANO PINZON
REPRESENTANTE LEGAL AUXILIAR SERVICIOS GENERALES
C.C.65690054 C.C 1003652188
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ENTIDAD CONTRATANTE: FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS

JARDIN INFANTIL EMMA Y ANTONIO

CONTRATISTA: LUISA FERNANDA BLANDON CORREA

IDENTIFICACION: C.C. 1.033.725.264

1.

CONSIDERACIONES

Este contrato ha sido redactado estrictamente de acuerdo con la Ley y la Jurisprudencia y
ser4 interpretado de buena fe y en consonancia con el C.S.T., cuyo objeto segtn el Articulo
1° es lograr la justicia entre las partes, en sus relaciones, dentro de un espiritu de
coordinacién econémica y equilibrio social, determinado por la Ley 115 de 1995, Ley 43 de
1994, Ley 100 de 1993, Ley 789 de 2002, LA FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN
LUCAS podra contratar directamente la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion de la entidad cuando se trate de la realizacién de fines especificos 0 no hubiere
personal de planta suficiente para prestar el servicio a contratar.

En virtud de lo anterior, la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS realizé la evaluacién de
la hoja de vida de, LUISA FERNANDA BLANDON CORREA

quien demostré contar con la idoneidad, capacidad y experiencia para prestar los servicios objeto
del presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL DE
ATENCION A PRIMERA INFANCIA segun verificacion hecha por el(los) evaluador.

2.

Que ellla CONTRATISTA hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los
documentos del proceso. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a
los documentos del proceso y recibié de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS
respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado
para suscribir el presente contrato. 4. Que al momento de la celebracién del presente
contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o prohibicién
legal para celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. 5. Estar a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema
de seguridad social integral. 6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados con el cumplimiento del
objeto del presente contrato. 7. Conoce y acepta que con la firma del presente contrato no
se genera vinculo laboral alguno entre ella CONTRATISTA y la FUNDACION SOCIAL
CASTILLO SAN LUCAS. 8. Conoce y acepta las estipulaciones particulares que se pactan
en el presente contrato, dirigidas a proteger los derechos fundamentales de los usuarios de
los servicios y particularmente a evitar y a conjurar de manera inmediata cualquier tipo de
maltrato o afectacién a su integridad fisica o psicolégica.

Que el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES se
regira por lo dispuesto el estudio previo y las siguientes estipulaciones:
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ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

OBJETO: PROFESIONAL DE ATENCION A PRIMERA INFANCIA para la implementacién de
la educacion inicial en el marco del proceso de atencién integral a la Primera infancia en jardin
infantil de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS JARDIN INFANTIL EMMA Y

ANTONIO.

VALOR: ONCE MILLONES CIENTO TRECIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL
DOCIENTOS TREINTA PESOS MCTE ($11.353.230)

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecuciéon del CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES sera desde 27/05/2025 al 26/08/2025 CONTRATO como
PROFESIONAL DE ATENCION A PRIMERA INFANCIA contados a partir de la fecha de
suscripcion del CONTRATO de Inicio. PARAGRAFO: La FUNDACION SOCIAL CASTILLO
SAN LUCAS no reconocera valor alguno por los costos en que haya incurrido ellla
CONTRATISTA relacionados con la ejecucion del contrato que se hayan generado con
anterioridad al cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacién y ejecucién
del contrato, o con posteridad al vencimiento del plazo de ejecucién del mismo.

2. FORMA DE PAGO. Se pagard a ella CONTRATISTA la suma de TRES MILLONES

SISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS DIEZ PESOS MCTE
($3.784.410) salvo lo atinente al inicio y finalizacién de los mismos los cuales se pagaran de
acuerdo con los dias ejecutados. PARAGRAFO PRIMERO. Los pagos aqui referenciados se
realizaran los primeros DIEZ dias

(10) dias calendario de cada mes, los cuales solo estardn sujetos al aporte de la siguiente
documentacién: 1). Cumplimientos de aportes a seguridad social para el periodo
correspondiente, ll). Informe parcial o final avalado por el coordinador/a. ). Cumplimiento de
los tramites administrativos como diligenciamiento cuenta de cobro, expedicién de facturas
cuando haya lugar, y paz y salvos para el tiltimo de cobro, expedicién de facturas cuando haya
lugar, y paz y salvos para el ltimo pago. PARAGRAFO SEGUNDO. A efectos de realizacién
del pago final el coordinador/a tendra que tramitario con los documentos que a continuacién
se enuncian: 1). Cumplimientos de aportes a seguridad social para el periodo correspondiente
(final) I). Informe final avalado por el coordinador/a. lll). Entregar en medio magnético los
archivos y tramites adelantados con ocasién del objeto del contrato. V). Cumplimiento de los
tramites administrativos a que haya lugar (paz y salvos y expedicién de facturas cuando haya
lugar). PARAGRAFO TERCERO. Sera responsabilidad exclusiva de la entidad a través de su
coordinador/a gestionar los pagos correspondientes por las ejecuciones recibidas a
satisfaccion para el periodo en concreto (mes completo o fraccién por periodo de inicio o final),
esta gestién debera realizarse dentro de los veinte (20) primeros
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dias calendario de cada mes (Ley 1474 de 2011) PARAGRAFO CUARTO. La cancelacién del
valor del contrato por parte de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS a ella
CONTRATISTA se hara mediante el Sistema Automatico de Pagos, realizando transferencias
a la cuenta que posea el mismo en una entidad financiera, de acuerdo con la informacién
suministrada por ésta en el momento de suscripcién del presente documento. PARAGRAFO
SEXTO: Para efecto de los pagos previstos en la presente cldusula. el/la CONTRATISTA
debera acreditar el pago de los aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social
integral cuando corresponda de conformidad con lo establecido en el Articulo 23 de la Ley 1150
de 2007.

3. AFILIACION Y PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL:
El(La) CONTRATISTA esta obligado a realizar la afiliacion al Sistema de Seguridad Social en
salud, ARL y pensi6n, de acuerdo con lo establecido en la Ley 100 de 1993, Ley 1562 de 2012
y demé&s normas concordantes. El (La) CONTRATISTA se obliga a presentar antes de cada
pago, ante ellla coordinador/a del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, las constancias o recibos de aportes mensuales como afiliado al Sistema
General de Seguridad Social en Salud, Riesgos Laborales y Pensién. Tales aportes deberan
ser liquidados de acuerdo con los Articulos 3, 4 y 5 de la Ley 797de2003, el Decreto 510 de
2003, la Ley 1562 de 2012 y la Circular Conjunta No 001 de 2004 del Ministerio de Proteccién
Social y el Ministerio de Hacienda.

4. OBLIGACIONES: A CARGO DEL (LA) CONTRATISTA: GENERALES: 1. Suscribir

oportunamente el Inicio y el Acta de Liquidacion (si hay lugar a esta) del contrato de prestacion
de servicios, conjuntamente con el (la) coordinador/a(a) del mismo. 2. Tramitar afiliacién al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo establecido en el Articulo 2 de
la'Ley 1562 de 2012, como requisito previo para la suscripcién al contrato. Igualmente, se
debera dar cumplimiento a lo ordenado por el Articulo 18 del Decreto 723 de 2013, siendo
necesario la practica de un examen ocupacional y allegar el certificado respectivo al
coordinador/a del contrato. 3. Conocer, apropiar y dar estricto cumplimiento a la politica o
lineamiento vigente de seguridad de la informacién de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO
SAN LUCAS, como documento que propende por garantizar la confidencialidad, integridad y
disponibilidad de la informacién de la Entidad. 4. Responder y hacer buen uso de los bienes
que le sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones y, al término del contrato, hacer
entrega de los mismos en el estado en que los recibi6 salvo el deterioro normal, o dafios
ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor al coordinador/a(a) del contrato (Resolucién
001 de 2001 numeral 4.4). Dicha entrega debera realizarse de manera previa a la terminacién
del contrato, Se debera aportar como requisito indispensable la correspondiente paz y salvo
de entrega de bienes. 5. Responder por los documentos fisicos 0 magnéticos que le sean
entregados o que elabore en desarrollo del contrato, entregandolos a la dependencia
correspondiente. 6. Presentar a la supervision del contrato un informe
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mensual sabre las actividades realizadas durante la ejecucion del mismo. 7. Dar uso eficiente
al recurse hidrico y energético, y realizar la separacién en la fuente de los residuos sélidos de
acvendto mon el Codigo de Colores de la Entidad, en el desarrollo y ejecucién del contrato,
mediante @ cumplimiento e implementacion de las politicas internas: Cero Papel, Cero
Despendicio de Agua, Cero Desperdicio de Energia, Cero Basura y demdas lineamientos
ambienitsfies establecidos por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS. 9. Dar
cumplimiarito a los proyectos, programas, politicas, lineamientos, planes y estrategias
ambiertizies establecidas por la entidad con el fin de implementar y dar continuidad a la Gestién
Ambienttzil de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, mediante la adopcién de los
diferenti=s planes de Gestion Ambiental: Plan Institucional de Gestion Ambiental (PIGA); Plan
de Accidn interno para el Aprovechamiento Eficiente de los Residuos Sélidos (PAIAERS); Plan
de Gestén Integral de Residuos Peligrosos (PGIRP); Plan de Gestién Integral de Residuos
Hosgitizitanios y Similares (PGIRH)"; y demas lineamientos ambientales establecidos por la
FUNDACHION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS bajo el cumplimiento de la normatividad
ambiestizil wigente y el Sistema Integrado de Gestion (SIG), Subprograma de Gestién Ambiental.
10. Dar estinicto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de
Bogut D €., asi como a todas las normas que en materia de ética y valores han sido expedidas
por ka FUMIDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS.
1 Dar cumplimiento a los Articulos 11 y 40 de la Ley 1098 del 8 de noviembre
¢i=22006. 12. Hacer entrega oficial al coordinador/a, al finalizar la ejecucién del contrato,
de los archivos a su cargo; asi como de la informacién digital creada, procesada o
modificada en cumplimiento de las obligaciones contractuales, debidamente
- omganizados, rotulados y almacenados, atendiendo los estandares y directrices de
gestion documental, sin que ello implique exoneracién de la responsabilidad en caso
de iregularidades (Articulo15 de la Ley 594 de 2000) 13. El (La) CONTRATISTA debe
estar a paz y salvo con gestion documental a la fecha de finalizacién del contrato. 14.
No ejercer ninguna conducta que conlleve cualquier tipo de violencia- (fisica y
psicolégica), negligencia, descuido, discriminacion, exclusién y en general cualquier
otro acto que afecte la integridad fisica y/o sicoldgica a cualquier participante o usuario
de los servicios prestados o contratados por la entidad. 15. Denunciar ante la autoridad
competente, todo tipo de maltrato, violencias o conductas que conlleven a la
wifineracion de derechos contra nifios, nifias, adolescentes, mujeres, personas
mayores, personas con discapacidad, personas con orientaciones sexuales o
identidades de género no heteronormativas, personas pertenecientes a los diferentes
grupos étnicos - raciales y la poblacién victima del conflicto armado, de conformidad
con el Articulo 67 de la Ley 906 de 2004 “Cédigo de Procedimiento Penal’, en
concordancia con la Ley 734 de 2002 “Cédigo Unico Disciplinario” y la Ley 1474 de
2011 “Estatuto Anticorrupcién”; al igual, que cualquier conducta que se encuentre
tipificada como delito en la Ley 599 de 2.000 "Cédigo Penal’, y de manera especial
kas consagradas en el
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Titulo Delitos contra la Vida y la Integridad Personal, Capitulo Tercero — de las lesiones
personales — 16. Garantizar en todas sus actuaciones y en la prestacién de los servicios materia
del contrato, el absoluto respeto por la dignidad humana y a tratar con la consideracién, respeto,
imparcialidad y rectitud a las personas con que tenga relacién con ocasién al cumplimiento de
sus obligaciones contractuales, de acuerdo con la Ley 734 de 2002, Articulo 34, Numeral 6. 17.
El (La) CONTRATISTA debe presentar a el (la) coordinador/a(a) las recomendaciones médicas
que tengan, antes de firmar el contrato. 18. En el evento que el(la) CONTRATISTA al momento
de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la
vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete
a realizar cambio de régimen ante la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales de
Colombia - DIAN, dentro de los términos que otorga la ley para reportar dicha situacion a la
supervisién con copia a la Subdireccién Administrativa y Financiera y a la Subdireccién de
Contratacién para lo cual aportara el Registro Unico Tributario — RUT, actualizado, lo anterior
de conformidad con el Literal c) del Articulo 437 y los Articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario, con el fin de que se realicen los tramites pertinentes para efectos del pago. 19.
Cumplir con los protocolos, procedimientos y demas lineamientos relacionados con la calidad
de la informacién. 20. Las demas inherentes por su cumplimiento oportuno al objeto y la
naturaleza del contrato y aquellas indicadas en las Obligaciones Especificas del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Participar en la construccién, seguimiento, actualizacién e implementacién
delproyecto pedagdgico desde el enfoque de Atencién Integral a la Primera
Infancia, realizando registros que den cuenta de Ia implementacién- de
experiencias pedagdgicas, avances y procesos particulares de los nifios y nifias
del Jardin infantil.

2. Realizar la planeacién pedagégica, enriquecer los ambientes de formacion
deacuerdo con el proyecto pedagdgico de la unidad operativa en articulaciéon
con el equipode talento humano educativo, que desde el enfoque de atencién
integral ofrezcan oportunidades para el desarrollo de los nifios y las nifias en

articulacién con el proyectopedagdgico.

3. Actualizar la informacién de cada una de las nifias y los nifios en las bases
de datosy/o instrumentos establecidos: datos de contacto, asistencia y
novedades diarias, las cuales deben ser entregadas al responsable de la
unidad operativa.

4. Articular actividades concertadas con los profesionales de Educacién
Especial y el equipo de apoyo a la Inclusién para la realizaciéon de los planes
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de apoyo a lainclusién, (ajustes razonables, dirigidos a nifias y nifios de primera
infancia con discapacidad y alteraciones de desarrollo, contenido en Ila

planeacién pedagdgica.

5. Articular e implementar acciones de acompariamiento en los procesos de
desarrollointegral a las familias de las nifias y los nifios de primera infancia
vinculados a la unidadoperativa, en coordinacién con los profesionales de
apoyo (psicélogos (as), educadoresespeciales, nutricionistas, enfermeros (as)
y el talento humano educativo.

6. Apoyar al profesional del equipo Nutricién y Salubridad local en las 4 tomas
de medidas antropométricas de las nifias y los nifios del nivel asignado.

7. Implementar acciones de promocion de la alimentacién saludable y
practicas de cuidado, entre ellas la Actividad fisica, con las nifias y nifios a su
cargo en los momentosde alimentacién, partiendo del reconocimiento del nifio

y la nifia como sujeto dederechos.

8. Implementar estrategias de promocién, proteccién, defensa y apoyo de la
lactancia materna conforme los lineamientos de la SDIS.

9. Propiciar ambientes adecuados y enriquecidos para que las actividades
cotidianas o rituales del suefio, la alimentacién y aseo se lleven a cabo de

manera armonica.

10. Asistir y participar de las jornadas de cualificacién para el mejoramiento de
la calidadde la Atencién Integral a la Primera Infancia.

11.Activar la Ruta Administrativa de Restablecimiento de Derechos ante las autoridades

competentes, frente a cualquier situacién de inobservancia, amenaza y/o
vulneracién de los derechos de los nifios y nifias en primera infancia, conforme
al numeral 4 del Articulo 41 de la Ley 1098 del 2006 y a los protocolos
establecidos en la SDIS, segtn lo establecido en la Circular 036 de 2016
Procedimiento Deber de Denuncia.

12.Cuidar y proteger los bienes inventariados a su cargo para el desarrollo de
su labor,teniendo en cuenta el desgaste normal de su uso y reportar formal y
oportunamente alresponsable de la unidad operativa de cualquier deterioro,
dafio o mal funcionamiento de equipos e implementos fundamentales para el
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desarrollo de las actividades pedagégicas.

13.Elaborar trimestraimente los informes dirigidos a los padres, madres y
cuidadores, teniendo en cuenta los aportes de los profesionales de apoyo (de
las areas depsicologla, educacién especial, nutricion, enfermeria y otros),
queden cuenta del proceso de desarrollo de las nifias y los nifios de primera

infancia.

14.Implementar el procedimiento de identificacién, asignacién y prestacién del
Servicio de Atencién Integral a la Primera Infancia, realizando visitas
domiciliarias si se requiere,a las personas solicitantes del servicio previo
acuerdo con el responsable de la unidadoperativa.

15. Las demas obligaciones que designe el coordinador/a.

5. ACARGO DE L A FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, 1) Cancelar los honorarios

acordados en el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. 2) Suministrar a é| (la) CONTRATISTA la informacién que éste requiera
para el desarrollo del objeto contratado. 3) Suministrar a él (la) CONTRATISTA los elementos
e insumos necesarios para la ejecucién del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. PARAGRAFO. La entrega de los bienes de oficina y equipos de caracter
devolutivo debera hacerse mediante acta o inventario suscrito por el funcionario designado
para el efecto. 4) Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto contratado y de
acuerdo con la naturaleza del mismo.

6. El presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES no requiere
constitucion de garantias por el (la) CONTRATISTA en virtud de lo establecido en el Articulo

2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015.

7. CESION Y SUBCONTRATACION. El (La) CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar, total

o parcialmente, la ejecucién del objeto contractual sin el consentimiento y la aprobacién previa
y escrita de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, la cual podra reservarse las
razones que le asistan para negar la autorizacién de la cesién. Para efectos de la cesién, el
cesionario debera cumplir con los requisitos previstos en el Estudio Previo que ante cedio al
presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOSPROFESIONALES.

8. SUSPENSION. Las partes acuerdan que el plazo de ejecucién del contrato de prestacién de

servicios podra suspenderse en los siguientes casos: 1. Por circunstancias de fuerza mayor
o caso fortuito. 2. Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para
la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, ni se causen perjuicios a la misma.
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desarrollo de las actividades pedagogicas.

13.Elaborar trimestralmente los informes dirigidos a los padres, madres y
cuidadores, teniendo en cuenta los aportes de los profesionales de apoyo (de
las areas depsicologia, educacién especial, nutricién, enfermeria y otros),
queden cuenta del proceso de desarrollo de las nifias y los nifios de primera
infancia.

14. Implementar el procedimiento de identificacién, asignacién y prestacién del
Servicio de Atencién Integral a la Primera Infancia, realizando visitas
domiciliarias si se requiere,a las personas solicitantes del servicio previo
acuerdo con el responsable de la unidadoperativa.

15. Las demas obligaciones que designe el coordinador/a.

5. ACARGO DE LA FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, 1) Cancelar los honorarios
acordados en el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES. 2) Suministrar a él (la) CONTRATISTA la informacion que éste requiera
para el desarrollo del objeto contratado. 3) Suministrar a él (la) CONTRATISTA los elementos
e insumos necesarios para la ejecucién del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. PARAGRAFO. La entrega de los bienes de oficina y equipos de caracter
devolutivo debera hacerse mediante acta o inventario suscrito por el funcionario designado
para el efecto. 4) Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto contratado y de
acuerdo con la naturaleza del mismo.

6. El presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES no requiere
constitucién de garantias por el (la) CONTRATISTA en virtud de lo establecido en el Articulo
2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015.

7. CESION Y SUBCONTRATACION. El (La) CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar, total
o parcialmente, la ejecucién del objeto contractual sin el consentimiento y la aprobacién previa
y escrita de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, la cual podra reservarse las
razones que le asistan para negar la autorizacién de la cesién. Para efectos de la cesién, el
cesionario deberd cumplir con los requisitos previstos en el Estudio Previo que ante cedié al
presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOSPROFESIONALES.

8. SUSPENSION. Las partes acuerdan que el plazo de ejecucion del contrato de prestacion de
servicios podra suspenderse en los siguientes casos: 1. Por circunstancias de fuerza mayor
o caso fortuito. 2. Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para
la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, ni se causen perjuicios a la misma.
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3. Por incapacidad médica superior a dos dias fisica transitoria. 4. En los casos en los cuales
se haya formulado denuncia en contra del (la) CONTRATISTA, por el incumplimiento de las
obligaciones a cargo de éste, relativas al trato que debe otorgarie a los usuarios y participantes
de la prestacién del servicio a su cargo. PARAGRAFO PRIMERO. Cuando la suspension del
contrato se realice a solicitud del (la) CONTRATISTA, esta deber4 hacerse de manera justifica
da anexando los soportes que acrediten la necesidad de suspender el contrato. La solicitud y
el término de la suspension deberan ser resueltas por el coordinador/a. Se debera tener en
cuenta que la misma procedera solamente cuando no se ponga en riesgo la prestacion del
serviclo. PARAGRAFO SEGUNDO. El coordinador/a debera evaluar aquellos casos en que
las exigencias del servicio publico requieran continuar de manera inmediata con la ejecucion
del contrato, caso en el cual deberé proceder de conformidad con lo establecido
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en el codigo sustantivo del trabajo. PARAGRAFO TERCERO. Con la suscripcién del presente
contrato las partes acuerdan la suspensién del mismo en aquellos eventos en los cuales se
presenten quejas o denuncias por actos de maltrato por parte del (la) CONTRATISTA, durante
el tiempo que se tramiten las investigaciones y procedimientos administrativos
correspondientes. En este evento, el (la) coordinador/a(a) del contrato dejara constancia de la
presentacién de la denuncia y de la suspensioén del contrato en un acta que suscribiran las
partes. El (La) CONTRATISTA no podré negarse a suspender el contrato por esta causa y no
habra lugar a pago o reconocimiento alguno durante la suspensién. En el evento de que el(la)
CONTRATISTA se niegue a suscribir el acta, con base en el informe de la supervisién, la
suspensién del contrato procedera con una simple comunicacién a el(la) CONTRATISTA de
la adopcidn de esta medida, la cual tiene el caracter de provisional y justificada en la urgencia
y la defensa de los derechos de la poblacién atendida y se llevara a cabo sin perjuicio de la
garantia al debido proceso que se le otorgara a él (la) CONTRATISTA en el tramite
correspondiente a la imposicién de la sancién contractual. PARAGRAFO 4: El (La)
coordinador (a) del Contrato atendera de modo diligente, especial y prevalente el tramite de la
medida de suspensién. Dicho tramite debera contar con los soportes necesarios, los cuales

deberan ser aportados por la supervisién del contrato.

9. EXCLUSION DE RELACION LABORAL. El (La) CONTRATISTA se obliga a desarrollar el
objeto contractual por su cuenta y riesgo bajo su exclusiva responsabilidad. Por lo tanto, este
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES no genera vinculo
laboral alguno entre el (la) CONTRATISTA y la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN

LUCAS.

10.MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones derivadas
del presente contrato por causas imputables al CONTRATISTA, salvo circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito conforme a las definiciones del articulo 1° de la Ley 95 de 1890,
LA FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, podra imponer al CONTRATISTA muita
diarias y sucesivas equivalentes al uno (1%) por ciento del valor total del contrato, por cada
dia de retardo o incumplimiento sin que el monto total de la multa exceda el Diez (10%) por

ciento del valor total del contrato.

11.PENAL PECUNIARIA: El incumplimiento de las obligaciones surgidas en virtud de la ejecucion
de este contrato seran sancionadas pecuniariamente previo agotamiento del debido proceso
establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 86 de
la Ley 1474 de 2011, de conformidad con las siguientes estipulaciones: Si el incumplimiento
es total o parcial o se declara la caducidad del contrato, EL CONTRATISTA pagara a titulo
de clausula penal, una suma equivalente al 10% del valor total del contrato, a titulo de
estimacion anticipada de los perjuicios que este llegare a sufrir en caso de incumplimiento
total o parcial de sus obligaciones contractuales, el valor de la
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cléusula penal pecuniaria que se haga efectiva, se considerara como pago parcial pero no
definitivo de los perjuicios causados. PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA autoriza a
la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS con la firma del contrato para que dicho
valor sea descontado directamente del saldo a su favor, de no existir saldo a favor del
contratista, se hara efectiva la garantia constituida (en caso de existir) y si esto no fuere
posible, se cobrara por la jurisdiccién competente.

12.SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. Las partes acuerdan que para la
solucién de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebracién, ejecucion,
terminacién o liquidacién de este contrato acudiran a los procedimientos de transaccién,
amigable composicion o conciliacién.

13.CLAUSULAS EXCEPCIONALES. Son aplicables al presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES las clausulas excepcionales de terminacién, modificacion
e interpretacion, previstas en cédigo sustantivo del trabajo.

14. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION Y ACUERDO DE NO REVELACION. El(La)
CONTRATISTA Deberd mantener la confidencialidad sobre toda la informacién de la
FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS, que pueda conocer durante el desarrolio
del contrato y no utilizar la informacién para la presentaciéon de su producto en otras
organizaciones. La propiedad, titularidad y reserva de los datos e informacién almacenada en
los repositorios de datos que sean generados y/o utilizados por el intermediario para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales pactadas, pertenecen de forma exclusiva a la
FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS. El (La) CONTRATISTA se compromete a
respetar, reservar, no copiar, no disponer, divulgar circular o negociar la informacién y a
guardar absoluta reserva sobre toda la informacién que conozca por su actividad o que le sea
dada a conocer por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS con ocasion al
desarrollo del objeto del presente contrato. Para asegurar el cumplimiento de la obligacién
estipulada en esta cldusula, el (la) CONTRATISTA se obliga a devolver toda la informacién
facilitada para la prestacién del objeto contractual, en la medida que ya no resulte necesaria
en la ejecucion del mismo; absteniéndose de mantener copia parcial o total de la informacién
y documentos obtenidos o generados con ocasién de la relacién contractual al vencimiento del
plazo de duracién. En todo caso, si el(la) CONTRATISTA utiliza la informacién para su propio
provecho distinto al objeto contractual o para entregarla o darla a conocer a terceros, debera
indemnizar a la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS y responder a los terceros
por todos los perjuicios ocasionados, sin menos cabos a las acciones legales a que haya lugar.
Se considerara informacién confidencial, sin limitacién alguna, todas las descripciones, datos,
productos, procesos y operaciones, métodos, férmulas, know-how y cualquier otra informacién
de naturaleza técnica, econémica, financiera, administrativa,
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juridica y de otra naturaleza perteneciente a las operaciones, estrategias, politicas, y manejo
de actividades, programas o sistemas de computo, software, cédigos fuente o cédigos objeto,
algoritmos, férmulas, diagramas, planos, procesos, técnicas, disefios, fotografias, registros,
compilaciones, informacién de clientes o intena de los contratantes y, en general, cualquier
otra informacion oral, escrita 0 en medio magnético.

15. TERMINACION. Este CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES se
dara por terminado en cualquiera de los siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las
partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la FUNDACION SOCIAL CASTILLO
SAN LUCAS, previa certificacién expedida por el (la) coordinador/a(a) del CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 2. Por declaracién de caducidad o
terminacion unilateral, en los términos previstos en los Articulos del cédigo sustantivo del
trabajo.

3. Por agotamiento del objeto, agotamiento de recursos o vencimiento del plazo. 4. Por fuerza
mayor o caso fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucién. 5. Por no constituir, modificar
ylo prorrogar, sin justa causa, la garantia tnica de cumplimiento (si aplica), dentro del término
que se le sefiale para el efecto.

16.LIQUIDACION. Con base en la facultad otorgada por el cddigo sustantivo del trabajo los
contratos de prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestién no seran objeto de
liquidacién. PARAGRAFO: Unicamente ser4 necesaria la liquidacién. 1. Cuando se haya
declarado el incumplimiento total o parcial del contrato.

17.IMPUESTOS: El (La) CONTRATISTA pagard todos los impuestos, tasas y similares,
nacionales y distritales, que se deriven de la ejecucién del, CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES de conformidad con las normas vigentes sobre la
materia.

18.DOCUMENTOS. Hacen parte del presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Todos los documentos expedidos en las etapas previas.

19.NOTIFICACION ELECTRONICA. En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 56 del
Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, los avisos,
solicitudes, comunicaciones y notificaciones que la Entidad deba realizar a él (la)
CONTRATISTA, en desarrollo del presente Contrato, podran ser efectuadas por correo
electrénico a la direccidn enunciada en el Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcién
Pablica de Persona Natural. La notificacion electrénica se acepta por las partes con la
suscripcién del presente contrato. Lo anterior sin perjuicio de los otros medios de notificacién
enunciados en el Capitulo V del Titulo Il del Cédigo Sustantivo del trabajo.

o -
Neawr
"\

cath'henn A

FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS

¢ Scanned with !
i & CamScanner’|


https://v3.camscanner.com/user/download

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES -
No EA 3164-1

20. DOMICILIO. Para todos los efectos legales y fiscales se establece como domicitio
contractual CALLE 62H SUR # 74H - 22 de la ciudad de Bogota, D.C.

Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en

el presente Documento y para constancia se firma en Bogota, D.C., a los 27 DIAS DEL MES DE
MAYO DE 2025.

C/?/a '{w‘-evauﬁ o/ la
EMPLEADOR EMPLEADO "

-~ LIGIA ESMERALDA PORTELA LUISA FERNANDA BLANDON CORREA
: REPREsENTANTE LEGAL PROFESIONAL DE ATENCION A PRIMERA
C.C.65690054 INFANCIA
C.C.1.033.725.264
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ENTIDAD CONTRATANTE: FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS
o JARDIN INFANTIL EMMA Y ANTONIO

CONTRATISTA: LUZ MARINA LEAL ESTUPINAN

IDENTIFICACION: C.C. 66749166
CONSIDERACIONES .

1. Este contrato ha sfdo redactado estrictamente de acuerdo con la Ley y la Jurisprudencia y
seff interpretado de buena fe y en consonancia con el C.S.T., cuyo objeto segun el Articulo
1°"es lograr la justicia entre las partes, en sus relaciones, dentro de un espiritu de
coordinacién econdmica y equilibrio social, determinado por la Ley 115 de 1995, Ley 43 de
1994, Ley 100 de 1993, Ley 789 de 2002, LA FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN

LUCAS podra contratar directamente la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la Igestién de la entidad cuando se trate de la realizacién de fines especificos 0 no hubiere
.pe[gonal de planta suficiente para prestar el servicio a contratar. )

En virtud de lo anterior,” 1da FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS realiz6 la evaluacién de
la hoja de vida de, LUZ MARINA LEAL ESTUPINAN quien demostré contar con la idoneidad,
capacidad, y experiencia para prestar los servicios objeto del presente CONTRATO DE
PRESTAGJON DE SERWACIOS COMOQ -PROFESIONAL DE ATENCION A PRIMERA INFANCIA
segln va[]'!]pacwn hecha por el(los) evaluador.

2. Que ella CONTRATISTA hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los
documentos del proceso. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a
los documentos del proceso y recibié de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS
respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado
para suscribir el presente contrato. 4. Que al momento de la celebracién del presente
contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o prohibicién
legal para celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS .
PROFESIONALES. &. Estar a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema
de seguridad social integral. 6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados con el cumplimiento del 3
objeto del presente contrato. 7. Conoce y acepta que con la firma del presente contrato no
se genera vinculo laboral alguno entre ella CONTRATISTA y la FUNDACION SOCIAL
CASTILLO SAN LUCAS. 8. Conoce y acepta las estipulaciones particulares que se pactan
eniel presente contrato, dirigidas a proteger los derechos fundamentales de los usuarios de
los servicios y particularmente a evitar y a conjurar de manera inmediata cualquier tipo de
maltrato o afectacion a su integridad fisica o psicologica.
Que el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES se »
regira por lo dispuesto el estudio previo y las siguientes estipulaciones:
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ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

1. OBJEJO: PROFESIONAL DE ATENCION A PRIMERA INFANCIA para la implementacion de
la edycacion inicial en el marco del proceso de atencion integral a la Primera infancia en jardin

infantif de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS JARDIN INFANTIL EMMA Y  *
ANTONIO. = :

2. VALOR: ONCE MILLONES CIENTO TRECIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL

DQ’&;ﬂENTOS TREINTA PESOS'MCTE ($11.353.230)
Mg _

1. PLAZQ DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES serd desde 27/05/2025 al 26/08/2025 CONTRATO como
PROFESIONAL DE?\TENCION A PRIMERA INFANCIA contados a partir de la fecha de 7
suscripcién del CONTRATO de Inicio. PARAGRAFO: La FUNDACION SOCIAL CASTILLO
SAN LUCAS no reconocera valor alguno por los costos en que haya incurrido ellla
CONTRATISTA relacionados con la ejecucion del contrato que se hayan generado
con anterioridad al cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacién

y ejecucion del contrato, o con posteridad al vencimiento del plazo de ejecucion del
mismo.

2. FORﬁA DE PAGO. Se pagard a ella CONTRATISTA la suma de TRES MILLONES
SISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS DIEZ PESOS MCTE
($3.784.410) salvo lo atinente al inicio y finalizacién de los mismos los cuales se pagaran de
acuerdo con los dias ejecutados. PARAGRAFO PRIMERO. Los pagos aqui referenciados se
realizpran los primeros DIEZ dias
(10) dias calendario-de cada mes, los cuales solo estaran sujetos al aporte de la siguiente
documentacion: [)..- Cumplimientos de aportes a seguridad social para el periodo
correspondiente, Il). Informe parcial o final avalado por el coordinador/a. Ill). Cumplimiento de
los tramites administrativos como diligenciamiento cuenta de cobro, expedicién de facturas F
cuando haya lugar, y paz y salvos para el Ultimo de cobro, expedicién de facturas cuando haya
lugary y paz y salvos para el (ltimo pago. PARAGRAFO SEGUNDO. A efectos de realizacién
del Eago final el coordinador/a tendrd que tramitarlo con los documentos que a continuacién
se enuncian: 1). Cumplimientos de aportes a seguridad social para el periodo correspondiente
(final) Nl). Infforme final avalado por el coordinador/a. ll). Entregar en medio magnético los
archivos y tramites adelantados con ocasion del objeto del contrato. IV). Cumplimiento de los
tramites administrativos a que haya lugar (paz y salvos y expedicion de facturas cuando haya
lugari. PARAGRAFO TERCERO. Sera responsabilidad exclusiva de la entidad a través de su
coordinador/a gestionar los pagos correspondientes por las ejecuciones recibidas a
satisfaccion para el periodo en concreto (mes completo o fraccidn por periodo de inicio o final),
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esta gestion deberd realizarse dentro de los veinte (20) primeros
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dias calendario de cada mes (Ley 1474 de 2011) PARAGRAFO CUARTO. La cancelacién del
valor del contrato por parte de la.FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS a elfia
CON‘[RATISTA se hard mediante el Sistema Automatico de Pagos, realizando transferencias
a la cuenta que posea el mismo en una entidad financiera, de acuerdo con la informaci6 n
suministrada por ésta-en el momento de suscripcién del presente documento. PARAGRAFO
SEXTO: Para efecto de los pagos previstos en la presente cldusula. ella CONTRATISTA
debera acreditar el pago de los aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social
inleg:gfl cuando corresponda de conformidad con lo establecido en el Articulo 23 de la Ley 1150

de 2QQ7. 3

3. AFILIACION Y PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL:
El(La) CONTRATISTA esta obligado a realizar la afiliacién al Sistema de Seguridad Social en
salud, ARL y pensi6n, de acuerdo con lo establecido en la Ley 100 de 1993, Ley 1562 de 2012
y demds normas concordantes. El (La) CONTRATISTA se obliga a presentar antes de cada
pago! ante ellla coordinador/a del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, las constancias o recibos de aportes mensuales como afiliado al Sistema
General de Seguridad Social en Salud, Riesgos Laborales y Pension. Tales aportes deberan
ser liquidados de acuerdo con los Articulos 3, 4 y 5 de la Ley 797de2003, el Decreto 510 de
2003, la Ley 1562 de 2012 y la Circular Conjunta No 001 de 2004 de! Ministerio de Proteccion
Socigl y el Ministerio de Hacienda.

4. OBLIGACIONES: A _CARGO DEL (LA} CONTRATISTA: GENERALES: 1. Suscribir
oportunamente el Inicio y el Acta de Liquidacién (si hay lugar a esta) del contrato de prestacién
de servicios, conjuntamente con el (la) coordinador/a(a) del mismo. 2. Tramitar afiliacion al
Sistema General de'Riesgos Laborales de conformidad con lo establecido en el Articulo 2 de
la Lek 1562 de 2012, como requisito previo para la suscripcién al contrato. Igualmente, se
debera dar cumplimiento a lo ordenado por el Articulo 18 del Decreto 723 de 2013, siendo
necesario la practica de un examen ocupacional y allegar el certificado respectivo al
coordinador/a del contrato. 3. Conocer, apropiar y dar estricto cumplimiento a la politica o
lineamiento vigente de seguridad de la informacion de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO
SAN LUCAS, como documento que propende por garantizar la confidencialidad, integridad y
dispenibilidad de la informacién de la Entidad. 4. Responder y hacer buen uso de los bienes
que fe sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones y, al término del contrato, hacer
entrega de los mismos en el estado en que los recibié salvo el deterioro normal, o daflos
ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor al coordinador/a(a) del contrato (Resolucién
001 de 2001 numeral 4.4). Dicha entrega debera realizarse de manera previa a la terminacién
del contrato. Se debera aportar como requisito indispensable la correspondiente paz y salvo
de eptrega de bienes. 5. Responder por los documentos fisicos o magnéticos que le sean
entregados 0 que elabore en desamollo del contrato, entregandolos a la dependencia
correspondiente. 6. Presentar a la supervision del contrato un informe
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mensual sobre las actividades realizadas durante la ejecucion del mismo. 7. Dar uso eficiente
al recyrso hidrico y energético, y realizar la separacion en la fuente de los residuos sélidos de
acuergo con el Cédigo de Colores de la Entidad, en el desarrollo y ejecucion del contrato,
mediafite el cumplimiento e implementacion de las politicas intemas: Cero Papel, Cero
Desperdicio de Agua; Cero Desperdiclo de Energia, Cero Basura y demés lineamientos
ambientales establecidos por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS. 9. Dar
cumplimiento a los. proyectos, programas, politicas, lineamientos, planes y estrategias
ambie{ntales establecidas por la entidad con el fin de implementar y dar continuidad a la Gestién
Ambigptal de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, mediante la adopcion de los
difereﬁtes planes de Gestion Ambiental: Plan Institucional de Gestion Ambiental (PIGA); Plan
de Accién Interno para el Aprovechamiento Eficiente de los Residuos Solidos (PAIAERS); Plan
de Gestién Integral de Residuos Peligrosos (PGIRP); Plan de Gestion Integral de Residuos
Hospitalarios y Similares (PGIRH)’; y demés lineamientos ambientales establecidos por la
FUNI:)/\CION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS bajo el cumplimiento de la normatividad
ambigptal vigente y el Sistema Integrado de Gestion (SIG), Subprograma de Gestién Ambiental.
10. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de !
Bogota D.C., asl comé a todas las normas que en materia de ética y valores han sido expedidas
por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS.
1. Dar cumplimiento a los Articulos 11 y 40 de la Ley 1098 del 8 de noviembre
de 2006. 12. Bacer entrega oficial al coordinador/a, al finalizar la ejecucién-del contrato,
de los archiyos a su cargo, asl como de la informacién digital creada, procesada o
modificada ‘en cumplimiento de las obligaciones contractuales, debidamente
organizados, “rotulados y almacenados, atendiendo los estandares y directrices de
gestién documental, sin que ello implique exoneracién de la responsabilidad en caso
de irregularidades (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000) 13. El (La) CONTRATISTA debe
estar a paz y salvo con gestion documental a la fecha de finalizacién del contrato. 14.
No ejercer ninguna conducta que conlleve cualquier tipo de violencia (fisica y
psicolégica), negligencia, descuido, discriminacién, exclusién y en general cualquier *
otro acto qué afecte la integridad fisica y/o sicolégica a cualquier participante o usuario '
de los servicios prestados o contratados por la entidad. 15. Denunciar ante la autoridad
competente, todo tipo de maltrato, violencias o conductas que conlleven a la
vulneracién ge derechos contra nifios, nifias, adolescentes, mujeres, ‘personas -
mayores, p}ersonas con discapacidad, personas con orientaciones sexuales o
& ¥ identidades de género no heteronormativas, personas pertenecientes a los diferentes
K "~ grupos étnicos - raciales y la poblacion victima del conflicto armado, de conformidad
con el Articulo 67 de la Ley 906 de 2004 ‘Cédigo de Procedimiento Penal’, en
concordancia con la Ley 734 de 2002 “Cédigo Unico Disciplinario® y la Ley 1474 de
2011 “Estatuto Anticorrupcion®; al igual, que cualquier conducta que se encuentre
tipificada como delito en la Ley 599 de 2.000 “Cédigo Penal’, y de manera especial
las consagragas en el
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Titulo Delitos contra la Vida y la Integridad Personal, Capitulo Tercero - de las lesiones
persopales - 16. Garantizar en todas sus actuaciones y en la prestacion de los servicios materia
del cqptrato, el absoluto respeto por la dignidad humana y a tratar con la consideracién, respeto,
imparcialidad y rectitud a las personas con que tenga relacién con ocasién al cumplimiento de
sus obligaciones contractuales, de acuerdo con la Ley 734 de 2002, Articulo 34, Numeral 6. 17.
El (La) CONTRATISTA debe presentar a el (la) coordinador/a(a) las recomendaciones médicas
que tengan, antes de firmar el contrato. 18. En el evento que el(la) CONTRATISTA al momento  ~
de syscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la
vigengia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comin, se compromete
a realizar cambio dé régimen ante la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales de
Colombia - DIAN, déentro de los términos que otorga la ley para reportar dicha situacién a la
supervision con copia a la Subdireccién Administrativa y Financiera y a la Subdireccién de
Contratacién para lo cual aportara el Registro Unico Tributario — RUT, actualizado, lo anterior
de conformidad con' el Literal ¢) del Articulo 437 y los Articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributgrio, con el fin de que se realicen los trdmites pertinentes para efectos del pago. 19.
Cumplir con los protocolos, procedimientos y demés lineamientos relacionados con la calidad
de la informacién. 20. Las demas inherentes por su cumplimiento oportuno al objeto y la
naturaleza del contrato y aquellas indicadas en las Obligaciones Especificas del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Participar en la construccién, seguimiento, actualizacion e implementacion

delproyecto pedagégico desde el enfoque de Atencién Integral a la Primera

Infancia, realizando registros que den cuenta de la implementaci 6n de

experiencias p’edagt)gicas,

avances y prpcesos particulares de los nifios y nifias del Jardin infantil.

2. Realizar la planeacion pedagégica, enriquecer los ambientes de formacién

deacuerdo con el proyecto pedagégico de la unidad operativa en articulacién

con el equipo de talento humano educativo, que desde el enfoque de atencibn
7 integral ofrezcan oportunidades para el desarollo de los nifios y las niftas en

articulacién con el proyecto pedagégico.

3. Actualizar la informacién de cada una de las nifias y los nifios en las bases de
datos y/o instrumentos establecidos: datos de contacto, asistencia y

novedades giarias, las cuales deben ser entregadas al responsable de la '
unidad operativa.
4. Articular actividades concertadas con los profesionales de Educacién J
us .,'E‘
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Especial y el equipo de apoyo a la Inclusién para la realizacién de los planes
de apoyo a la inclusion,(ajustes razonables, dirigidos a nifias y nifios de primera
infancia con .giscapacidad y alteraciones de desarrollo, contenido en la

r
planeacién ppdagdgica.

5. Articular € implementar acciones de acompafiamiento en los procesos de
desarrollo integral a las familias de las nifias y los nifios de primera infancia
vinculados a _I§ unidad operativa, en coordinacién con los profesionales de
apoyo (psicblpbos (as), educadores especiales, nutricionistas, enfermeros (as)
y el talento h@gno educativo.

6. Apoyar al profesional del equipo Nutricién y Salubridad local en las 4 tomas
de medidas antropometricas de las nifias y los nifios del nivel asignado.

1. Implemeqié_r acciones de promocién de la alimentaciéon saludable y
practicas de cuidado, entre ellas la Actividad fisica, con las nifias y nifios a su
cargo en los momentos de alimentacién, partiendo del reconocimiento del nifio
y la nifia comp?ujeto dederechos.

8. Implemen}'ar estrategias de promocioén, proteccién, defensa y apoyo de la r
lactancia matéfna conforme los lineamientos de la SDIS.

9. Propiciar ambientes adecuados y enriquecidos para que las actividades ¥
cotidianas o ultpa!es del suefio, la alimentacién y aseo se lleven a cabo de
manera anné;ﬁta.

10. Asistir y participar de las jornadas de cualificacion para el mejoramiento de la
calidad de la Atencién Integral a la Primera Infancia.
-11. Activar la Ruta Administr—ativ a de Restabl eci mi ento de Derechos ante las

_ autoridades competentes, frente a cualquier situacion de inobservancia, amenaza
Y=ylo

vulneracion de los derechos de los nifios y nifias en primera infancia, conforme
al numeral 4 del Articulo 41 de la Ley 1098 del 2006 y a los protocolos
establecidos en Ja SDIS, -segun lo establecido en la Circular 036 de 2016
Procedimientpfbeber de Denuncia.

12, Cuidar y proteger los bienes inventariados a su cargo para el desarrollo de su
labor, teniendo en cuenta el desgaste normal de su uso y reportar formal y

-
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oportunamente alresponsable de la unidad operativa de cualquier deterioro,
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dafio o mal funcionamiento de equipos e Implementos fundamentales para el
desarrollo de las actividades pedagdgicas.

13. Elaborar trimestraimente los informes dirigidos a los padres, madres y
cuidadores, teniendo en cuenta los aportes de los profesionales de apoyo (de
las éreas de-psicologla, educacién especial, nutricion, enfermeria y otros),

queden cuenta del proceso de desarrollo de las nifias y los nifios de primera
infancia.

14. Implementar el procedimiento de identificacion, asignacion y prestacién del
Servicio de Altencién Integral a la Primera Infancia, realizando visitas
domiciliarias -si se requiere, a las personas solicitantes del servicio previo
acuerdo con el responsable de la unidad operativa.

15. Las demas,obligaciones que designe el coordinador/a.

5. ACARGO DE LA FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, 1) Cancelar los honorarios
acordados en el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. 2) Suministrar a él (la) CONTRATISTA la informacion que éste requiera i
para el desarrolio del objeto contratado. 3) Suministrar a él (la) CONTRATISTA los elementos
e insixmos necesarios para la ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. PARAGRAFO. La entrega de los bienes de oficina y equipos de caracter v
devolutivo debera-hacerse mediante acta o inventario suscrito por el funcionario designado

para el efecto. 4) Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto contratado y de
acuerdo con la naturaleza del mismo.

6. El pregente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES no requiere

constitucién de garantias por el (la) CONTRATISTA en virtud de lo establecido en el Articulo
2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015.

7. CESION Y SUBCONTRATACION. El(La) CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar, total
o parcialmente, la ejecucién del objeto contractual sin el consentimiento y la aprobacién previa
y escrita de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, la cual podra reservarse las
razopes que le asistan para negar la autorizacién de la cesién. Para efectos de la cesion, el
cesionario debera cumplir con los requisitos previstos en el Estudio Previo que ante cedié al -+
presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOSPROFESIONALES.

8. SUSPENSION. Las partes acuerdan que el plazo de ejecucién del contrato de prestacién de ?
servicios podra suspenderse en Jos siguientes casos: 1. Por circunstancias de fuerza mayor
o casp fortuito. 2. Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para

P .
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la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, ni se causen perjuicios a la misma.

3. Por.incapacidad médica superior 2 dos dias fisica transitoria. 4. En los casos en los cuales

se haya formutado -denuncia-en-contra del (1a) CONTRATISTA, por-e-incumpiimiento de ‘as
obliggeiones @ cargo de éste, relativas al trato que debe otorgarle a los usuarios y participantes
de la’prestacion del servicio a su catgo. PARAGRAFOQ PRIMERO¥Cuando la suspension del
contrato se Yealice' &8vlicitud del (la) CONTRATISTA, esta deberd hacerse de manera justifica
da anexando los soportes que acrediten la necesidad de suspender el contrato. La solicitud y
el término de la suspensién deberaneser resueltas por el coordinador/a. Se deberd tener en
cuenta que la misma-procederd -sutamente cuandoTo se ponga e riesgo la prestacién del

servigo. PARAGRAFO SEGUNDO. El coordinador/a deberé evaluar aquellos casos en que
las exigencias del sesvicio publico requieran continuar de manera inmediata con la ejecucion
del contralo, ‘caso efi el cual debera proceder de conformidad con 16 establecido
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en el codigo sustantivo del trabajo. PARAGRAFO TERCERO. Con la suscripcién del presente
contrgto las partes acuerdan la suspension del mismo en aquelios eventos en los cuales se
presepten quejas o denuncias por actos de maltrato por parte del (la) CONTRATISTA, durante

el tiémpo que se tramiten las investigaciones y procedimientos administrativos :
correspondientes. Eneste evento, el (la) coordinador/a(a) del contrato dejard constancia de la -
presentacién de la denuncia y de la suspension del contrato en un acta que suscribiran las
partes. El (La) CONTRATISTA no podré negarse a suspender el contrato por esta causa y no d
habra ,Iugar a pago o reconocimiento alguno durante la suspensién. En el evento de que el(la)
CONTRATISTA se niegue a suscribir el acta, con base en el informe de la supervision, la
suspension del contrato procederd con una simple comunicacién a el(la) CONTRATISTA de
la adopcién de esta medida, la cual tiene el caracter de provisional y justificada en la urgencia
y la defensa de los derechos de la poblacién atendida y se llevard a cabo sin perjuicio de la
garant[a al debido proceso que se le otorgara a &l (la) CONTRATISTA en el tramite
corrgspondiente a la imposicién de la sancién contractual. PARAGRAFO 4: El (La)
codbqglador (a) del Contrato atenderé de modo diligente, especial y prevalente el tramite de la
medida_de suspensién. Dicho tramite debera contar con los soportes necesarios, los cuales
deberéan ser aportados por la supervision del contrato.

w)

-

9. EXC!.USION DE RELACION LABQRAL. El (La) CONTRATISTA se obliga a desarrollar el
ohjate pontractual por su cuenta y riesgo bajo su exclusiva responsabilidad. Por lo tanto, este

CONFRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES no genera vinculo ¥
laboral alguno entre el (la) CONTRATISTA y la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN o
LUCAS,

10. MUL’fAS: En caso de'mora o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones derivadas
dg| presente contrato por causas imputables al CONTRATISTA, salvo circunstancias de
fuerZ3 mayor o casofortuito conforme a las definiciones del articulo 1° de la Ley 95 de 1890,
LA FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, podra imponer al CONTRATISTA multa
diarias y sucesivas equivalentes al uno (1%) por ciento del valor total del contrato, por cada
dia de retardo o incumplimiento sin que el monto total de la multa exceda el Diez (10%) por
cientg-del valor total del contrato.

11. PENAL PECUNIARIA: El incumplimiento de las obligaciones surgidas en virtud de la ejecucién ’
de este contrato seran sancionadas pecuniariamente previo agotamiento del debido proceso
establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 86 de
la Ley 1474 de 2011, de conformidad con las siguientes estipulaciones: Si el incumplimiento
es totgl o parcial o sedeclara la caducidad del contrato, EL CONTRATISTA pagara atitulo
de clgusula penal, una suma equivalente al 10% del valor total del contrato, a titulo de
estimacién anticipada de los perjuicios que este llegare a sufrir en caso de incumplimiento
total o parcial de sus obligaciones contractuales, el valor de la
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clausula penal pecuniaria que se haga efectiva, se considerard como pago parcial pero no %
definitiyo de los perjuicios causados-PARAGRAFQ-RRIMERO: EL.CONTRATISTA-autoriza a
la FLMDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS con la firma del contrato para que dicho
valor 'sea descontad® directamentexdel saldo a su favor, de no existir saldo & favor del
contratista, se hara—efectiva la garantfa constituida (en caso de “existir) y si esto no fuere
posible, se cobrara por la jurisdiccién competente.

L b

o

12.80 IQION DE CUNTROVERSIAS CTONTRACTUALES. Las partes acuerdan que para la
salypién de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebracion,. ejecucion,

teﬁniriacién o liquidacién de este contrato acudirdn a los procedimientos de transaccién,
amigable composicién o conciliacion.

-!i

vk

13.CLAUSULAS EXCEPCIONALES. Son aplicables al presente CONTRATO DE PRESTACION
DE _"F_RVICIOS PROFESIONALES las clsusulas excepcionales de terminacién, modificacién
e interpretacion, previstas en codigatsustantivo del trabajo. : a 3
14. CONFIDENCIALIDAD- DE LA INFORMACION Y ACUERDO DE NO REVELACION. El(La)
CONTRATISTA Debera mantener la confidencialidad sobre toda la informacién de la -
FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS, que pueda conocer durante ‘el desarrolio
del gontrato y no-“gtilizar la “nformacion para la presentacion de su producto en ofras
organjzaciones. La propiedad, titularidad y reserva de los datos e informacion almacenada en
los repositorios de‘datos que seam generados yio utilizados por el intermediario para el %
cumplimiento ‘de Ia5 obligaciones contractuales pactadas, pertenecen de forma exclusiva a la '
FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS. EI (La) CONTRATISTA se compromete a
respetar, reservar, no copiar, no disponer, divulgar circular o negociar la informaciéon y a
guardar absoluta seserva -sobre toda-ta informaciorque comozea porsu actividad—o que fesea
dada’a conocer por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS con ocasién al .
desamolio del obiéiﬁdel presente -contrato. Para‘ asegurar el cumplimiento de la obligacién &
estipulada en esta Clausula, el (la) CONTRATISTA se obliga a devolver toda la informacion
facilitada para la prestacion del objeto contractual, en la medida que ya no resulte necesaria
en la-ejecucion del mismo; absteniéndose de mantener copia parcial o total de larinformacién
y dofumentos obteridos© generados—ton ocasiom e taTetacivntontractual al vencimiento del
plazg-de duracién. En todo caso, si el(la) CONTRATISTA utiliza la informacién para su propio
secho distinto aIT‘objeto contractual o para entregarla o darla a conocer a terceros, debera
indemnizar a la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS vy responder a los terceros
por todos los perjuicios ocasionados, sin menos cabos a las acciones legales a que haya lugar.
Se considerara informacién confidencial, sin limitacién alguna, todas las descripciones, datos,
produptos, procesos” y operaciones; Triétodos, formutas, know-how y cualquier otra informacion
de n@ralaza técnica, econdmica, financiera, administrativa,
i
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juridica y de otra naturaleza perteneeiente alas operaciones, estrategias, politicas; y manejo 4
de ap_fividades. programas o sistemas de cémputo,.software, cadigos fuente o cddigos obijeto,
alg " mos, férmulas, diagramas, planos, procesos, técnicas, disefios, fotografias, registros,
col jones, infornfacién de clientes o interna de los contratantes y, en generdl, cualquier d
otra informacion orat—escrita 0 en medio magnético.

15. TERMINACION. Este:CONTRATO -DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES se
daré por terminado™en cualquiera—de tos siguientés “eventos: 41.”Por mutuo acuerdo de las
parle! siempre que con ello no se causen perjuicios a la FUNDACION SOCIAL CASTILLO
SANSLUCAS, previa certificacion expedida por el (la) coordinador/a(a) del CONTRATO DE  §-
PRESTACION DESERVICIOS PROFESIONALES 2. Por declaracion de caducidad o
terminacion unilateral, en los términos previstos en los Articulos del cédigo sustantivo del
trabajo. ; .

3. Ppr agotamiento déT objeto, agotafiiiento de recurSos o vencimignto del plazo. 4. Por fuerza
maygQ[ p caso fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucién. 5. Por no constituir, modificar
ylo rogar, sin jush causa, la garantia Unica de cumphmiento (si-aplica), dentro del término 3

que se le seriale pard el efecto.

!

wf e

© e

16. LIQUIDACION. Con-base en la facultad otorgada- por el cédigo sustantivo del trabajo los
cong,atos de prestacron"da servicios profesionates” y/o apoyo a la—gestion no serdn objeto de
oagﬁnén PARAGRAFO Unicamente sera necesaria la liquidacion. 1. Cuando se haya

' el incumplimiento total o parcial del contrato. - Lg
17.IMPUESTOS: El (L@ CONTRATISTA pagard todos los impuestos, tasas y  similares,
nacionales y distritales, que se deriven de la ejecucién del, CONTRATO DE PRESTACION
DE .SERVICIOS PROFESIONALES de conformidad con las normas vigentes sobre Ila 2

malaria.

¥ .

18. DQE&FNTOS. Haéén parte del presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS ¢
PROFESIONALES Todos los documentos expedidos en las etapas previas.

| g

| P

19.NOTIRICACION ELECTRONICA. En cumplimiento de lo dispuesto en el Artictlo 56 del
Cédigo de Procedimtento Administrativo -y de 1o “Contencioso “Administrativo, fos - avisos,
soliciudes, comunicaciones y notificaciones que la Entidad deba realizar a él (la) -
CONTRATISTA, en?-desarrolio del presente Contrato, podran ser efectuadas ‘por correo
electrénico a la direccién enunciada en el Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcién
Pablica de Persona. Natural. La notificacién electrénica se acepta por las partes con la
suscripcion del presente contrato. Lo anterior sin perjuicio de los otros medios de notificacion
enunglados en el Capltulo V del Titulo Ill del Cédigo Sustantivo del trabajo.
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20. Dompluo. Para todos los efectos legales y fiscales se establece como domiciliocontractual
C{\I*E 62H #74H 16 de la ciudad de Bogota, D.C.

Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en

el presente Documento y para constancia se firma en Bogota, D.C., a los 27 DIAS DEL MES DE
MAYO DE 2025.

ot Dl

EMPLEADOR = EMPLEADO
LIGIA ESMERALDA PORTELA LUZ MARINA LEAL ESTUPINAN
REPRESENTANTE LEGAL ’ PROFESIONAL DE ATENCION APRIMERA
C.C. 6569@964 INFANCIA

C.C. 65749166
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ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

1. OBJETO: PROFESIONAL DE ATENCION A PRIMERA INFANCIA para 2 imp’emfm‘ac*é" de
!a educacion inicial en el marco del proceso de atencién integral a la Primera infancia en jardi:
infantil de la FUNDAGION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS JARDIN INFANTIL EMMA
ANTONIO.

2. VALOR: ONCE MILLONES CIENTO TRECIENTOS CINCUENTA Y TRES MiL
DOCIENTOS TREINTAPESOS MCTE ($11.353.230)

1. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES ser4 desde 27/05/2025 al 26/08/2025 CONTRATO como
PROFESIONAL DE ATENCION A PRIMERA INFANCIA contados a partir de [a fecha de
suscripcion del CONTRATO de Inicio. PARAGRAFO: La FUNDACION SOCIAL CASTILLO
SAN LUCAS no reconocera valor alguno por los costos en que haya incurrido  el/la
CONTRATISTA relacionados con la ejecucion del contrato que se hayan generado con
anterioridad al cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacién y ejecucion
del contrato, o con posteridad al vencimiento del plazo de ejecucion del mismo.

2. FORMA DE PAGO. Se pagard a ella CONTRATISTA la suma de TRES MILLONES
SISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS DIEZ PESOS MCTE
($3.784.410) salwo lo atinente al inicio y finalizacién de los mismos los cuales se pagaran de
acuerdo con los dias ejecutados. PARAGRAFO PRIMERO. Los pagos aqui referenciados se
realizaran los primeros DIEZ dias
(10) dias calendario de cada mes, los cuales solo estaran sujetos al aporte de la siguiente
documentacién: 1). Cumplimientos de aportes a seguridad social para el periodo
correspondiente, I1). Informe parcial o final avalado por el coordinador/a. 1ll). Cumplimiento de
los trdmites administrativos como diligenciamiento cuenta de cobro, expedicion de facturas
cuando haya lugar, y paz y salvos para el (ltimo de cobro, expedicién de facturas cuando haya
lugar, y paz y salvos para el (ltimo pago. PARAGRAFO SEGUNDO. A efectos de realizacion
del pago final el coordinador/a tendrd que tramitarlo con los documentos que a continuacion
se enuncian: 1). Cumplimientos de aportes a seguridad social para el periodo comespondiente
(final) Il). Informe final avalado por el coordinador/a. lll). Entregar en medio magnético los
archivos y trdmites adelantados con ocasion del objeto del contrato. 1V). Cumplimiento de los
tramites administrativos a que haya lugar (paz y salws y expedicion de facturas cuando haya
lugar). PARAGRAFO TERCERO. Sera responsabilidad exclusiva de la entidad a través de su
coordinador/a gestionar los pagos comespondientes por las ejecuciones recibidas a
satisfaccion para el periodo en concreto (mes completo o fraccion por pericdo de inicio o final),
esta gestién debera realizarse dentro de los weinte (20) primeros
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dias calendario de cada mes (Ley 1474 de 2011) PARAGRAFO CUARTO. La cancelacién del
valor del contrato por parte de Ia FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS a ellla
CONTRATISTA se har mediante el Sistema Automético de Pagos, realizando transferencias
r la-c'uenta Que posea el mismo en una entidad financiera, de acuerdo con la informacién
Suministrada por ésta en el momento de suscripcién del presente documento. PARAGRAFO
SEXTP: Para efecto de los pagos previstos en la presente clausula. el/la CONTRATISTA
debera acreditar el pago de los aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social

Lnlegorzi Cuando cormesponda de conformidad con lo establecido en el Articulo 23 de la Ley 1150
e 2007,

3. AFILIACION Y PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL:
El(La) CONTRATISTA esta obligado a realizar Ia afiliacion al Sistema de Seguridad Social en
salud, ARL y pensién, de acuerdo con lo establecido en la Ley 100 de 1993, Ley 1562 de 2012
y demés normas concordantes. EI (La) CONTRATISTA se obliga a presentar antes de cada
Pago, ante ellla coordinador/a del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, |as constancias o recibos de aportes mensuales como afiliado al Sistema
General de Seguridad Social en Salud, Riesgos Laborales y Pension. Tales aportes deberan
ser liquidados de acuerdo con los Articulos 3,4 y5 de la Ley 797de2003, el Decreto 510 de
2003, la Ley 1562 de 2012 y la Circular Conjunta No 001 de 2004 del Ministerio de Proteccién
Social y el Ministerio de Hacienda.

4 OBLIGACIONES: A_CARGO DEL (LA) CONTRATISTA: GENERALES: 1. Suscribir

oportunamente el Inicio y el Acta de Liquidacion (si hay lugar a esta) del contrato de prestacion
de senicios, conjuntamente con el (la) coordinador/a(a) del mismo. 2. Tramitar afiliacién al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo establecido en el Articulo 2 de
la Ley 1562 de 2012, como requisito previo para la suscripcién al contrato. Igualmente, se
debera dar cumplimiento a lo ordenado por el Articulo 18 del Decreto 723 de 2013, siendo
necesario la practica de un examen ocupacional y allegar el certificado respectivo al
coordinador/a del contrato. 3. Conocer, apropiar y dar estricto cumplimiento a la politica o
lineamiento vigente de seguridad de la informacién de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO
SAN LUCAS, como documento que propende por garantizar la confidencialidad, integridad y
disponibilidad de la informacién de la Entidad. 4. Responder y hacer buen uso de los bienes
que le sean asignados para el desamollo de sus obligaciones y, al témino del contrato, hacer
entrega de los mismos en el estado en que los recibié salvo el deterioro normal, o dafios
ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor al coordinador/a(a) del contrato (Resolucién
001 de 2001 numeral 4.4). Dicha entrega debera realizarse de manera previa a la terminacién
del contrato. Se debera aportar como requisito indispensable la correspondiente paz y salvo
de entrega de bienes. 5. Responder por los documentos fisicos 0 magnéticos que le sean
entregados o que elabore en desarrollo del contrato, entregandolos a la dependencia
comespondiente. 6. Presentar a la supendsién del contrato un informe
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g;er:zzzos:?dm; las actiidades realizadas durante la ejecucion del mismo. 7. Dar uso gﬁciente

acusrd ey ?nergéllco. y realizar la separacién en la fuente de los residuos sélidos de

erdo con el Cédigo de Colores de la Entidad, en el desarrollo y ejecucién del contrato,

g:diantt.s _el cumplimiento e implementacién de las politicas intemnas: Cero Papel,' Cero

SI?erdlCIO de Agua, Cero Desperdicio de Energla, Cero Basura y demas lineamientos

ambientales establecidos por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS. 9. Dar

cumplimiento a los proyectos, programas, poliicas, lineamientos, planes ¥ estrategias

arnbugntales establecidas por la entidad con el fin de implementar y dar continuidad a la Gestién

Ambiental de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, mediante Ia adopcion de los

diferentes planes de Gestion Ambiental: Plan Institucional de Gestién Ambiental (PIGA); Plan

de Accién Intemo para el Aprovechamiento Eficiente de los Residuos Solidos (PAIAERS): Plan

de Gestion Integral de Residuos Peligrosos (PGIRP); Plan de Gestion Integral de Residuos

Hospitalarios y Similares (PGIRH)": y deméas lineamientos ambientales establecidos por la

FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS bajo el cumplimiento de la normatividad

ambiental vigente y el Sistema Integrado de Gestién (SIG), Subprograma de Gestién Ambiental.

10. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de

Bogota D.C., asl como a todas las normas que en materia de éticay valores han sido expedidas
por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS,

1. Dar cumplimiento a los Articulos 11 y 40 de la Ley 1098 del 8 de noviembre

de 2006. 12. Hacer entrega oficial al coordinador/a, al finalizar la ejecucién del contrato,

de los archivos a su cargo, asi como de la informacion digital creada, procesada o

modificada en cumplimiento de las obligaciones contractuales, debidamente

organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los estandares y directrices de

gestién documental, sin que ello implique exoneracién de la responsabilidad en caso

de imegularidades (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000) 13. El (La) CONTRATISTA debe

estar a paz y salvo con gestion documental a la fecha de finalizacion del contrato. 14.

No ejercer ninguna conducta que conlleve cualquier tipo de violencia (fisica y

psicolégica), negligencia, descuido, discriminacion, exclusién y en general cualquier

otro acto que afecte la integridad fisica y/o sicolégica a cualquier participante 0 usuario

de los senicios prestados o contratados por la entidad. 15. Denunciar ante la autoridad

competente, todo tipo de maltrato, violencias o conductas que conlleven a la

wineracién de derechos contra nifios, nifias, adolescentes, mujeres, personas

mayores, personas con discapacidad, personas con orientaciones sexuales o

identidades de género no heteronormativas, personas pertenecientes a los diferentes

grupos étnicos - raciales y la poblacion victima del conflicto armado, de conformidad

con el Articulo 67 de la Ley 906 de 2004 “Cédigo de Procedimiento Penal’, en

concordancia con la Ley 734 de 2002 "Cédigo Unico Disciplinario” y la Ley 1474 de

2011 “Estatuto Anticorrupcion®; al igual, que cualquier conducta que se encuentre

tipificada como delito en la Ley 599 de 2.000 “Cédigo Penal’, y de manera especial

las consagradas en el
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— de las lesiones

Titulo Delitos contra la Vida y la Integridad Personal, Caplitulo Tercero
g senicios materia

personales ~ 16, Garantizar en todas sus actuaciones y en la prestacién de lo
del contrato, el absoluto respeto por la dignidad humana y a tratar con la conslderactér?. respet;:.
imparcialidad y rectitud a las personas con que tenga relacién con ocasion a cumplimiento de
sus obligaciones contractuales, de acuerdo con la Ley 734 de 2002, Atticulo 34, -Numeral 6. 17.
El (La) CONTRATISTA debe presentar a el (la) coordinador/a(a) las recomendaciones médicas
que tengan, antes de fimar el contrato, 18, En el evento que el(1a) CONTRATISTA al momento
de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado Y durante la
vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comdn, se compromete
a realizar cambio de régimen ante la Direccién de Impuestos y Aduanas Naf:lonales de
Colombia ~ DIAN, dentro de los términos que otorga la ley para reportar dicha sltuacit?n ala
supenvision con copia a la Subdireccion Administrativa y Financiera y @ la Subdireccion de
Contratacién para lo cual aportars el Registro Unico Tributario — RUT, actualizado, lo anterior
de conformidad con el Literal c) del Articulo 437 y los Articulos 499 y 508-2 del Estaluto
Tributario, con el fin de que se realicen los tramites pertinentes para efectos del pago. 19.
Cumplir con los protocolos, procedimientos y demas lineamientos relacionados con la calidad
de la informaci6n. 20. Las demas inherentes por su cumplimiento oportuno al objeto y la
naturaleza del contrato y aquellas indicadas en las Obligaciones Especificas del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Participar en la construccién, seguimiento, actualizacion e implement‘acién
delproyecto pedag6gico desde el enfoque de Atencién Integral a la Primera
Infancia, realizando registros que den cuenta de la mplemeplamén ' de
experiencias pedagdgicas, avances y procesos particulares de los nifios y nifas
del Jardin infantil.

2. Realizar la planeacién pedagdgica, enriquecer los ambientes de formacién
deacuerdo con el proyecto pedagégico de la unidad operativa en articulacion
con el equipode talento humano educativo, que desde el enfoque de atencién

integral ofrezcan oportunidades para el desarmollo de los nifios y las nifias en

articulacion con el proyecto pedagégico.

3. Actualizar la informacién de cada una de las nifias y los nifios en las bases
de datos y/o instrumentos establecidos: datos de contacto, asistencia y
nowedades diarias, las cuales deben ser entregadas al responsable de la

unidad operativa.

4. Articular actividades concertadas con los profesionales de Educacion
Especial y el equipo de apoyo a la Inclusién para la realizacién de los planes
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de apoyo a la inclusién, (ajustes razonables, dirigidos a nifas y nifos de primera

infancia con discapacidad y alteraciones de desarollo, contenido en Ia

planeacién pedagégica.

5. Atticular e implementar acciones de acompafiamiento en los procesos de

desarrollo integral a las familias de las nifas y los nifios de primera infancia
vinculados a la unidad operativa, en coordinacion con los profesionales de

apoyo (psicélogos (as), educadores especiales, nutricionistas, enfermeros (as)

y el talento humano educativo.

6. Apoyar al profesional del equipo Nutricién y Salubridad local en las 4 tomas
de medidas antropométricas de las nifias y los nifios del nivel asignado.

7. Implementar acciones de promocién de la alimentacién saludable y
practicas de cuidado, entre ellas la Actividad fisica, con las nifas y nifios a su
cargo en los momentosde alimentacién, partiendo del reconocimiento del nifio
y la nifa como sujeto dederechos.

8. Implementar estrategias de promocién, proteccion, defensa y apoyo de la
lactancia matema conforme los lineamientos de la SDIS.

9. Propiciar ambientes adecuados y enriquecidos para que las actividades
cotidianas o rituales del suefio, la alimentacién y aseo se lleven a cabo de
manera arménica.

10. Asistiry participar de las jomadas de cualificacion para el mejoramiento de

la calidad de la Atencién Integral a la Primera Infancia.

11. Activar la Ruta Administrativa de Restablecimiento de Derechos ante las autoridades
competentes, frente a cualquier situacién de inobservancia, amenaza ylo

wineracién de los derechos de los nifios y nifias en primera infancia, conforme
al numeral 4 del Articulo 41 de la Ley 1098 del 2006 y a los protocolos
establecidos en la SDIS, segln lo establecido en la Circular 036 de 2016
Procedimiento Deber de Denuncia.

12. Cuidar y proteger los bienes inventariados a su cargo para el desarrollo de
su labor, teniendo en cuenta el desgaste normal de su uso y reportar formal y
oportunamente alresponsable de la unidad operativa de cualquier deterioro,

dafio o mal funcionamiento de equipos e implementos fundamentales para el
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desamollo de las actividades pedagéglcas.

13. Elaborar trimestralmente los informes dirigidos a los padres, madres ¥
cuidadores, teniendo en cuenta los aportes de los profesionales de apoyo (de
las dreas depsicologia, educacién especial, nutricién, enfermeria y otros),
queden cuenta del proceso de desarmollo de las nifias y los nifios de primera
infancia.

14, Implementar el procedimiento de identificacién, asignacion y prestacion del
Senicio de Afencién Integral a la Primera Infancia, realizando Visitas
domiciliarias si se requiere, a las personas solicitantes del senicio previo

acuerdo con el responsable de la unidad operativa.

15. Las demds obligaciones que designe el coordinador/a.

5. ACARGO DE LA FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, 1) Cancelar los honorarios

acordados en el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. 2) Suministrar a él (la) CONTRATISTA la informacién que este requiera
para el desarrollo del objeto contratado. 3) Suministrar a él (1a) CONTRATISTA los elementos
e insumos necesarios para la ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. PARAGRAFO. La entrega de los bienes de oficina y equipos de caracter
dewolutivo debera hacerse mediante acta o inventario suscrito por el funcionario designado
para el efecto. 4) Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto contratado y de
acuerdo con la naturaleza del mismo.

6. El presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES no requiere
constitucién de garantias por el (la) CONTRATISTA en virtud de lo establecido en el Articulo
2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015.

7. CESION Y SUBCONTRATACION. El(La) CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar, total
o parcialmente, la ejecucion del objeto contractual sin el consentimiento y la aprobacion previa
y escrita de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, la cual podra resenarse las
razones que le asistan para negar la autorizacién de la cesion. Para efectos de la cesion, el
cesionario deberd cumplir con los requisitos previstos en el Estudio Previo que ante cedié al
presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOSPROFESIONALES.

8. SUSPENSION. Las partes acuerdan que el plazo de ejecucién del contrato de prestacion de
senicios podra suspenderse en los siguientes casos: 1. Por circunstancias de fuerza mayor |
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0 caso fortuito. 2. Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para

la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, ni se causen peruicios a la misma.
3. Por incapacidad médica superior a dos dias fisica transitoria. 4. En los casos en los cuales
se haya formulado denuncia en contra del (la) CONTRATISTA, por el incumplimien‘o_ de las
obligaciones a cargo de éste, relativas al trato que debe otorgarle a los usuarios y participantes
de la prestacion del senicio a su cargo. PARAGRAFO PRIMERO. Cuando Ia suspens!bn_ del
contrato se realice a solicitud del (Jla) CONTRATISTA, esta deberd hacerse de manera justifica
da anexando los soportes que acrediten la necesidad de suspender el contrato. La solicitud y
el término de la suspensién deberan ser resueltas por el coordinador/a. Se debera tener en
cuenta que la misma procedera solamente cuando no se ponga en fiesgo la prestacion del
senicio. PARAGRAFO SEGUNDO. El coordinador/a deberd evaluar aquellos casos en que
las exigencias del senicio publico requieran continuar de manera inmediata con la ejecucion
del contrato, caso en el cual debera proceder de conformidad con lo establecido
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en el codigo sustantivo del trabajo, PARAGRAFO TERCERO. Con la suscripcion del presente
llos eventos en los cuales se

contrato las partes acuerdan la suspensién del mismo en aque
| (Ia) CONTRATISTA, durante

presenten quejas o denuncias por actos de maltrato por parte del () s latpation
el tiempo que se tramiten las Investigaciones Y procedimientos  administr

correspondientes. En este evento, el (la) coordinador/a(a) del contrato dejara °°“3taf'°'a de la
presentacién de la denuncia y de la suspensién del contrato en un &cta que suscribiran las
partes. El (La) CONTRATISTA no podra negarse asuspender €l contrato por esta causa y no
habra lugar a pago o reconocimiento alguno durante la suspension. Enel evento de que el(la)
CONTRATISTA se niegue a suscribir el acta, con base en el informe de la supenvsion,
suspensién del contrato procedera con una simple comunicacién a el(la) CONTRATISTA c'ie
la adopcion de esta medida, la cual tiene o car4cter de provisional y justificada en _'Ef L‘Jrgenc:la
y la defensa de los derechos de la poblacién atendida y se llevara a cabo sin peruicio de‘la
garantila al debido proceso que se le otorgara a él () CONTRATISTA en el tramite
comespondiente a la imposicién de la sancién contractual. PARAGRAFO 4: El (La)
coordinador (a) del Contrato atendera de modo diligente, especial y prevalente el tramite de la
medida de suspension. Dicho tramite debera contar con los soportes necesarios, los cuales

deberan ser aportados por la supenision del contrato.

9. EXCLUSION DE RELACION LABORAL. El (La) CONTRATISTA se obliga a desarrollar €l
objeto contractual por su cuenta y riesgo bajo su exclusiva responsabilidad. Por lo tanto, este

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES no generd vinculo
laboral alguno entre el (la) CONTRATISTA y la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN

LUCAS.

10.MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones derivadas
del presente contrato por causas imputables al CONTRATISTA, salw circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito conforme a las definiciones del articulo 1° de la Ley 95 de 1890,
LA FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS; podra imponer al CONTRATISTA multa
diarias y sucesivas equivalentes al uno (1%) por ciento del valor total del contrato, por cada
dia de retardo o incumplimiento sin que el monto total de la multa exceda el Diez (10%) por

ciento del valor total del contrato.

11. PENAL PECUNIARIA: Elincumplimiento de las obligaciones surgidas en vitud de la ejecucion
de este contrato seran sancionadas pecuniariamente previo agotamiento del debido proceso
establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 86 de
la Ley 1474 de 2011, de conformidad con las siguientes estipulaciones: Si el incumplimiento
es total o parcial o se declara lacaducidad del contrato, EL CONTRATISTA pagara a titulo
de clausula penal, una suma equivalente al 10% del valor total del contrato, a titulo de
estimacion anticipada de los perjuicios que este llegare a sufrir en caso de incumplimiento
total o parcial de sus obligaciones contractuales, el valor dela

-
e Sl 15
Iy Iy
IINGGEON SGUTL
coshlly soh [ueas
FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

iy, -
N
a4
astiiasen lkos CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES CONTRATO
No EA 3164-1

clausula penal pecuniaria que se haga efectiva, se considerara como pago parcial pero no
definitivo de los perjuicios causados. PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA autoriza a
la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS con la firma del contrato para que dicho
valor sea descontado directamente del saldo a su favor, de no existir saldo a favor del
contratista, se hara efectiva la garantia constituida (en caso de existir) y sl esto no fuere
posible, se cobrara por la jurisdiccion competente.

partes acuerdan que para la
ebracion, ejecucion,
tos de transaccion,

12.SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. Las
solucién de las diferencias y discrepancias que surjan de la cel
terminacién o liquidacién de este contrato acudirén a los procedimien
amigable composicién o conciliacion.
13.CLAUSULAS EXCEPCIONALES. Son aplicables al presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES las clausulas excepcionales de terminacién, modificacion
e interpretacion, prevstas en cédigo sustantivo del trabajo. -
14. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION Y ACUERDO DE NO REVELACION. El(La)
a informacion de la

CONTRATISTA Debera mantener la confidencialidad sobre toda I
FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS, que pueda conocer durante el desarrollo

del contrato y no utilizar la informacion para la presentacion de su producto en otras

organizaciones. La propiedad, titularidad y resenva de los datos e informacion almacenada en
los repositorios de datos que sean generados y/o utilizados por el intermediario para el

cumplimiento de las obligaciones contractuales pactadas, pertenecen de forma exclusiva a la
FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS. El (La) CONTRATISTA se compromete a

respetar, resenar, no copiar, no disponer, diwlgar circular o negociar la informacién y a
guardar absoluta reserva sobre toda la informacién que conozca por su actividad o que le sea
dada a conocer por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS con ocasion al
desarrollo del objeto del presente contrato. Para asegurar el cumplimiento de la obligacién
estipulada en esta clausula, el (la) CONTRATISTA se obliga a dewolver toda la informacién
facilitada para la prestacién del objeto contractual, en la medida que ya no resulte necesaria
en la ejecucion del mismo; absteniéndose de mantener copia parcial o total de la informacion
y documentos obtenidos o generados con ocasion de la relacién contractual al vencimiento del
plazo de duracion. En todo caso, si el(la) CONTRATISTA utiliza la informacién para su propio
provecho distinto al objeto contractual o para entregarla o darla a conocer a terceros, deberé
indemnizar a la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS y responder a los terceros
por todos los perjuicios ocasionados, sin menos cabos a las acciones legales a que haya lugar.
Se considerara informacion confidencial, sin limitacién alguna, todas las descripciones, datos,
productos, procesos y operaciones, métodos, formulas, know-how y cualquier otra informacién

de naturaleza técnica, econémica, financiera, administrativa,

o 0 v,
I
| 7‘

ro=rin S0 hicas
FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

s e,

g5, N
- ; ; f ‘\ 1
asiiler san lieas CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES CONTRATO
No EA 3164-1

juridica y de otra naturaleza perteneciente a las operaciones, estrategias, politicas, y manejo
de actividades, programas o sistemas de computo, software, cadigos fuente o cédigos objeto,
algoritmos, formulas, diagramas, planos, procesos, técnicas, disenos, fotografias, registros,
compilaciones, informacion de clientes o intema de los contratantes y, en general, cualquier
otra informacién oral, escrita 0 en medio magnético.

15. TERMINACION. Este CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES se
dara por terminado en cualquiera de los siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las
partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la FUNDACION SOCIAL CASTILLO
SAN LUCAS, previa certificacién expedida por el (la) coordinador/a(a) del CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 2. Por declaracién de caducidad o
ferminacién unilateral, en los términos previstos en los Articulos del codigo sustantivo del
trabajo.

3. Por agotamiento del objeto, agotamiento de recursos 0 vencimiento del plazo. 4. Por fuerza
mayor o caso fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucion. 5. Porno constituir, modificar
ylo prorrogar, sin justa causa, la garantia unica de cumplimiento (si aplica), dentro del témino
que se le sefale para el efecto.

16.LIQUIDACION. Con base en la facultad otorgada por el cédigo sustantivo del trabajo los
contratos de prestacion de senvicios profesionales y/o apoyo a la gestién no seran objeto de
liquidacion. PARAGRAFO: Unicamente sera necesaria la liquidacion. 1. Cuando se haya
declarado el incumplimiento total o parcial del contrato.

17.IMPUESTOS: El (La) CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas y similares,
nacionales y distritales, que se deriven de la ejecucion del, CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES de conformidad con las normas vigentes sobre la

materia.

18 DOCUMENTOS. Hacen parte del presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Todos los documentos expedidos en las etapas previas.

19.NOTIFICACION ELECTRONICA. En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 56 del
Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, los avsos,
solicitudes, comunicaciones y notificaciones que la Entidad deba realizar a él (la)
CONTRATISTA, en desarollo del presente Contrato, podran ser efectuadas por correo
electrénico a la direccion enunciada en el Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcién
Publica de Persona Natural. La notificacion electrénica se acepta por las partes con la
suscripcion del presente contrato. Lo anterior sin perjuicio de los otros medios de notificacion
enunciados en el Capitulo V del Titulo Il del Cédigo Sustantivo deltrabajo.
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20.DOMICILIQ. Para todos los efectos legales y fiscales se establece como domicilio
contractual CALLE 62H SUR # 74H - 22 de la ciudad de Bogotd, D.C.

Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en
el presente Documento y para constancia se firna en Bogota, D.C., a los 27 DIAS DEL MES DE

MAYO DE 2025.
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ENVIDAD CONTRATANTE:  PUNDACION SOCIAL CASTILLO DE BAN LUCAS

JARDIN INFANTIL
EMMA Y ANTONIO

CONTRATISTA: MICOLAS STIVEN DELTRAN BARBOSA

IDENTICAD N C.C 1.00mAsR 180
CONSIDERACIONES

\

Eattecanritraio han sadto readinetiadio estrictamente de acusrdo con |a Loy y la Jurisprudencla y
suiintoggretado de e e y on consonancia con el € §.T,, cuyo objeto segun el Articulo
1° o8 llogrer la Justicia enfire las partes, en sus relaciones, dentro de un esplritu de
cootlinagitn econdmica y equiibio sockl, determinado por ln Ley 116 de 1095, Loy 43 de
190N, Ly 100 de 1R Loy 769 die 2002, LA FUNDACION BOCIAL CABTILLO BAN
LWCAS podrd contrattur dlrectamentie [l prostackin die sarviclos profesionales y de apoyo a
Ia geslion de la entdiad cuando se tratie do la realzacion do fines especificos o no hublere
persanall de planta suficiente para prestar el servicio a conlratar,

Em witud do lo anterior, la FUNDACION SOCIAL CASTILLO S8AN LUCAS realizd ln
ewalluacidn de la hoja de vida de, NICOLAS STIVEN BELTRAN DARBOSA quien demostrd
contar con la idoneidad, capacidad y ewperiencia para prestar los sorvicios objeto del
wrosente CONTRATO DE PRESTACION DEE SERVICIOS COMO PERSONAL DE ASEOQ

E HIGIENE segin verificacion hecha por el(los) evakuador,

Que ¢llla CONTRATISTA hace las sigulentes declaracliones: 1, Conoce y acepta los
documentios del proceso. 2. Tuvo ka oportunidad de solicitar aclaraclones y modificaciones a
los documentos del proceso y recibid de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS
respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. So encuentra debldamente facultado
para suscrible of presonte contrato, 4. Que al momento do la celebracion del presente
mo se encuentra en ninguna causal de inhabilidad © Incompatibllidad o prohibicion

celebear ol prosente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
5. Estar a paz y saivo con sus obligacionos laborales y frente ol sistema
sociad integral. 8. EI valor del contrato incluye todos los gastos, coslos,
Mm“y7dmmmnhd;nmznolcummm?odﬂ
diell presente contrato. 7. Conoce y acepta con ente conltrato no

coz‘l'luﬂtn y la FUN

i

winculo laboral enire ella DACION SOCIAL
SAN LUCAS. 8. y acepla las ones particulares que se paclan
en ¢f presente condrato, dirigidas a proteger los fundamendales de los usuarios do
los senvicios y particutarmento a evitar y a conjurar de manera inmadiata cualguier tipo de
malirado o afectacitn a su integridad fisica o psicoldgica.

Que dll preserde CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES so
regiich por o dispuesto el estudio previo y las siguientes estipulaciones:

mmmmmdumum
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ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

OBJETO: Prestar los serviclos de personal de aseo o higlene para la implementacién de la
educacion Inicial en el marco del proceso de atencion Integral a la Primera Infancia en jardin
Infantil de la FUNDACION S8OCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS JARDIN EMMA Y ANTONIO

VALOR: SIETE MILLONES CIENTO NOVENTA MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO
PESOS MCTE ($7.190.960)

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES serd desde 27/06/2026 al 26/08/2026 CONTRATO como
PERSONAL DE ASEO E HIGIENE contados a partir de la fecha de suscripcion del
CONTRATO de Iniclo. PARAGRAFO: La FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN
LUCAS no reconocer& valor alguno por los costos en que haya Incurrido el/la
CONTRATISTA relacionados con la ejecucién del contrato que se hayan generado con
anterioridad al cumplimiento de los requisitos de perfecclonamiento, legalizacion y
ejecucion del contrato, o con posteridad al vencimlento del plazo de ejecucién del
mismo.

2. FORMA DE PAGO. Se pagarad a ella CONTRATISTA la suma de DOS MILLONES

TRECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL PESOS
MCTE($2.396.996) salvo lo atinente al Iniclo y finallzaclén de los mismos los cuales se
pagaran de acuerdo con los dlas ejecutados. PARAGRAFO PRIMERO. Los pagos
aqui referenclados se realizaran los primeros DIEZ dlas (10) dias calendario de cada
mes, los cuales solo estaran sujetos al aporte de la sigulente documentacién: ).
Cumplimientos de aportes a seguridad soclal para el periodo correspondiente, Il).
Informe parclal o final avalado por el coordinador/a.

), Cumplimlento de los tramites administrativos como diligenclamlento cuenta de cobro,
expedicién de facturas cuando haya lugar, y paz y salvos para el Ultimo de cobro, expedicion
de facturas cuando haya lugar, y paz y salvos para el (ltimo pago. PARAGRAFO SEGUNDO.
A efectos de realizacion del pago final el coordinador/a tendrd que tramitarlo con los
documentos que a continuacion se enunclan: I), Cumplimientos de aportes a seguridad soclal
para el periodo correspondiente (final) Il). Informe final avalado por el coordinador/a, IlI),
Entregar en medio magnético los archivos y trdmites adelantados con ocasion del objeto del
contrato. IV). Cumplimiento de los trémites administrativos a que haya lugar (paz y salvos y
expedicién de facturas cuando haya lugar). PARAGRAFO TERCERO, Serd responsabilidad
exclusiva de la entidad a través de su coordinador/a gestionar los pagos correspondientes por
las ejecuclones recibldas a satisfacclon para el perlodo en concreto (mes completo o fraccién
por periodo de Iniclo o final), esta gestion deberd realizarse dentro de los veinte (20) primeros
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dlas calendario de cada mes (Ley 1474 de 2011) PARAGRAFO CUARTO. La cancelacion del
valor del conlrato por parte de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS a ella
CONTRATISTA se hard mediante el Sistema Automético de Pagos, realizando transferencias
a la cuenta que posea el mismo en una enlidad financlera, de acuerdo con la Informacién
suministrada por ésta en el momento de suscripcion del presente documento, PARAGRAFO
SEXTO: Para efecto de los pagos previstos en la presente clausula. ella CONTRATISTA
deberd acreditar el pago de los aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad soclal
Integral cuando corresponda de conformidad con lo establecido en el Articulo 23 de la Ley 1150
de 2007.

3. AFILIACION Y PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL:
El(La) CONTRATISTA estd obligado a realizar la afiliacién al Sistema de Seguridad Social en
salud, ARL y pension, de acuerdo con lo establecido en la Ley 100 de 1993, Ley 1662 de 2012
y demés normas concordantes. El (La) CONTRATISTA se obliga a presentar antes de cada
pago, ante ellla coordinador/a del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, las constancias o recibos de aportes mensuales como afiliado al Sistema
General de Seguridad Social en Salud, Riesgos Laborales y Pension. Tales aportes deberdn
ser liquidados de acuerdo con los Articulos 3, 4 y 5 de la Ley 797de2003, el Decreto 610 de
2003, la Ley 1662 de 2012 y la Circular Conjunta No 001 de 2004 del Ministerio de Proteccién
Soclal y el Ministerlo de Haclenda.

4. OBLIGACIONES: A_CARGO DEL_(LA) CONTRATISTA: GENERALES: 1. Suscribir

oportunamente el Inicio y el Acta de Liquidacion (si hay lugar a esta) del contrato de prestacién
de serviclos, conjuntamente con el (la) coordinador/a(a) del mismo. 2. Tramitar afillacién al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo establecido en el Articulo 2 de
la'Ley 1562 de 2012, como requisito previo para la suscripcidn al contrato. Igualmente, se
deberé dar cumplimiento a lo ordenado por el Articulo 18 del Decreto 723 de 2013, slendo
necesario la practica de un examen ocupacional y allegar el certificado respectivo al
coordinador/a del contrato. 3. Conocer, apropiar y dar estricto cumplimiento a la politica o
lineamiento vigente de seguridad de la informacién de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO
SAN LUCAS, como documento que propende por garantizar la confidenclalidad, Integridad y
disponibllidad de la informacién de la Entidad. 4. Responder y hacer buen uso de los blenes
que le sean asignados para el desarrollo de sus obligaclones y, al término del contrato, hacer
entrega de los mismos en el estado en que los recibié salvo el deterioro normal, o dafios
ocaslonados por el caso fortuito o fuerza mayor al coordinador/a(a) del contrato (Resolucion
001 de 2001 numeral 4.4), Dicha entrega debera realizarse de manera previa a la terminacién
del contrato. Se debera aportar como requisito indispensable la correspondiente paz y salvo
de entrega de bienes. 5. Responder por los documentos fisicos o magnéticos que le sean
entregados o que elabore en desarrollo del contrato, entregandolos a la dependencia
correspondiente. 6. Presentar a la supervisién del contrato un Informe
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mensual sobre las actividades realizadas durante la ejecucién del mismo. 7. Dar uso eficiente
ol recurso hidrico y energético, y realizar la separacion en la fuente de los residuos sélidos de
acuerdo con el Cédigo de Coloras de la Entidad, en el desarrollo y ejecucion del contrato,
mediante el cumplimiento e implementacién de las politicas Internas: Cero Papel, Cero
Desperdiclo de Agua, Cero Desperdicio de Energla, Cero Basura y demés lineamientos
amblentales establecidos por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS. 9. Dar
cumplimiento a los proyectos, programas, pollticas, lineamientos, planes y estrategias
amblentales establecidas por la entidad con el fin de Implementar y dar continuidad a la Gestion
Amblental de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, mediante la adopcion de los
diferentes planes de Gestién Amblental: Plan Institucional de Gestién Amblental (PIGA); Plan
de Acclén Interno para el Aprovechamiento Eficlente de los Residuos Sélidos (PAIAERS); Plan
de Gestion Integral de Residuos Peligrosos (PGIRP); Plan de Gestién Integral de Residuos
Hosplitalarios y Similares (PGIRH)"; y demas lineamientos ambientales establecidos por la
FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS bajo el cumplimiento de la normatividad
amblental vigente y el Sistema Integrado de Gestion (SIG), Subprograma de Gestién Amblental.
10. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de
Bogota D.C., asl como a todas las normas que en materia de ética y valores han sido expedidas
porla FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS.
1 Dar cumplimiento a los Articulos 11 y 40 de la Ley 1098 del 8 de noviembre
de 2006. 12, Hacer entrega oficial al coordinador/a, al finalizar la ejecucién del contrato,
de los archivos a su cargo, asl como de la Informacion digital creada, procesada o
modificada en cumplimiento de las obligaciones contractuales, debidamente
organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los estandares y directrices de
gestién documental, sin que ello Implique exoneraclién de la responsabilidad en caso
de Irregularidades (Articulo 15 de la Ley §94 de 2000) 13, El (La) CONTRATISTA debe
estar a paz y salvo con gestién documental a la fecha de finalizacién del contrato. 14.
No ejercer ninguna conducta que conlleve cualquler tipo de violencla (fisica y
psicolégica), negligencia, descuido, discriminacién, exclusién y en general cualquler
otro acto que afecte la integridad fisica y/o sicolégica a cualquler participante o usuario
de los servicios prestados o contratados por la entidad. 16. Denunciar ante la autoridad
competente, todo tipo de maltrato, violencias o conductas que conlleven a la
vulneracién de derechos contra nifios, nifias, adolescentes, mujeres, personas
mayores, personas con discapacidad, personas con orientaciones sexuales o
Identidades de género no heteronormativas, personas perteneclentes a los diferentes
grupos étnicos - raclales y la poblacién victima del conflicto armado, de conformidad
con el Articulo 67 de la Ley 906 de 2004 "Cédigo de Procedimiento Penal’, en
concordancia con la Ley 734 de 2002 “Cédigo Unico Disciplinario” y la Ley 1474 de
2011 “Estatuto Anticorrupcién®; al igual, que cualquier conducta que se encuentre
tipificada como delito en la Ley 599 de 2.000 “Cédigo Penal’, y de manera especial
las consagradas en el
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Tiulo Delitos contra la Vida y la Integridad Personal, Capltulo Tercero = de las lesiones
porsonales - 16, Garantizar en todas sus actuaciones y en la prestacion de los servicios materia
dol contrato, el absoluto respeto por la dignidad humana y a tratar con la consideracion, respeto,
Imparclalidad y rectitud a las personas con que tenga relacion con ocasion al cumplimiento de
sus obligaclones contractuales, de acuerdo con la Ley 734 de 2002, Articulo 34, Numeral 6, 17,
El (La) CONTRATISTA debe presentar a el (la) coordinador/a(a) las recomendaclones médicas
que tengan, antes de firmar el contrato, 18, En el evento que el(la) CONTRATISTA al momento
de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la
vigencla del mismo adqulera la obligacion de Inscribirse en el régimen comun, se compromete
a realizar camblo de régimen ante la Direccién de Impuestos y Aduanas Naclonales de
Colombla = DIAN, dentro de los términos que otorga la ley para reportar dicha situacién a la
supervisidn con copla a la Subdireccion Administrativa y Financlera y a la Subdireccién de
Contratacién para lo cual aportard el Reglstro Unico Tributarlo = RUT, actualizado, lo anterior
de conformidad con el Literal ¢) del Articulo 437 y los Articulos 499 y 608-2 del Estatuto
Tributarlo, con el fin de que se realicen los trdmites pertinentes para efectos del pago. 19.
Cumplir con los protocolos, procedimientos y demés lineamientos relaclonados con la calidad
de la Informacién. 20. Las demads Inherentes por su cumplimiento oportuno al objeto y la
naturaleza del contrato y aquellas Indicadas en las Obligaclones Especificas del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Realizar adecuadamente los procesos de desinfeccion y limpleza del jardin
segunlos protocolos de las BPM,

2. Realizar el lavado de manos antes y después de cada actividad.
3, Utilizar diarlamente tapabocas y cofias durante la manipulacion de alimentos,

4, Respetar la solicitud de no maquillarse, no usar joyas y no pintarse las
ufias, deacuerdo con el protocolo de aseo, manufactura y manipulacién de

alimentos.

5. Fomentar el respeto y el buen trato entre nifios y nifias, docentes, padres de
familia,auxiliares de servicios y entes administrativos,

6. Participa en los encuentros pedagdgicos, propone y propicia buena
convivenclarespetando las ideas de las docentes,

7. Portar con propledad y respeto el uniforme del jardin

8. Reallzar su trabajo con agrado y responsabilidad.

o -~
N o
"\

rastiio 800 lueas

FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS

)

¢ Scanned with !
i & CamScanner’|


https://v3.camscanner.com/user/download

~

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES CONTRATO

No EA 3164-1

9. Las demas obligaciones que designe el (la) coordinador(a)

5. ACARGO DE LA FUNDACION SQCIAL CASTILLO SAN LUCAS, 1) Cancelar los honorarios
acordados en el presento CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. 2) Suministrar a 6l (la) CONTRATISTA la Informacién que éste requiera
para el desarrollo del objeto contratado. 3) Suministrar a él (la) CONTRATISTA los elementos
0 Insumos necesarlos para la ejecucién del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. PARAGRAFO, La entrega de los blenes de oficina y equipos de caracter
devolutivo deberd hacerse mediante acta o Inventarlo suscrito por el funclonario designado

para el efecto. 4) Las demds que se requieran para el cumplimiento del objeto contratado y de
acuerdo con la naturaleza del mismo.

6. El presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES no requiere

constitucién de garantias por el (la) CONTRATISTA en virtud de lo establecido en el Articulo
22.1.2.1.4.6. Del Decreto 1082 de 2016,

7. CESION Y SUBCONTRATACION. El (La) CONTRATISTA no podra ceder nl subcontratar, total
o parclalmente, la ejecuclon del objeto contractual sin el consentimiento y la aprobacién previa
y escrita de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, la cual podra reservarse las
razones que le asistan para negar la autorizaclén de la cesién, Para efectos de la cesion, el
ceslonario debera cumplir con los requisitos previstos en el Estudio Previo que ante cedid al
presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOSPROFESIONALES.

8. SUSPENSION. Las partes acuerdan que el plazo de ejecucion del contrato de prestacion de
serviclos podré suspenderse en los sigulentes casos: 1. Por circunstanclas de fuerza mayor
o caso fortuito. 2. Por mutuo acuerdo, slempre que de ello no se deriven mayores costos para
la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, ni se causen perjulcios a la misma,

3, Por Incapacidad médica superior a dos dlas fisica transitorla. 4, En los casos en los cuales
se haya formulado denuncla en contra del (la) CONTRATISTA, por el Incumplimiento de las
obligaclones a cargo de éste, relativas al trato que debe otorgarle a los usuarlos y participantes
de la prestacion del servicio a su cargo. PARAGRAFO PRIMERO, Cuando la suspensién del
contrato se realice a solicitud del (la) CONTRATISTA, esta deberd hacerse de manera Justifica
da anexando los soportes que acrediten la necesidad de suspender el contrato. La solicitud y
el término de la suspension deberdn ser resueltas por el coordinador/a. Se debera tener en
cuenta que la misma procederéa solamente cuando no se ponga en riesgo la prestacién del
serviclo. PARAGRAFO SEGUNDO. El coordinador/a debera evaluar aquellos casos en que
las exigencias del serviclo publico requleran continuar de manera inmediata con la ejecucién
del contrato, caso en el cual debera proceder de conformidad con lo establecido
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en ol codigo sustantivo del trabajo, PARAGRAFO TERCERO. Con la suscripcion del presento
conlrato las partes acuerdan la suspension del mismo en aquellos eventos en los cuales se
prosenton quejas o donunclas por actos de maltrato por parte del (la) CONTRATISTA, durante
ol tiempo quo se tramiten las Investigaciones y procedimientos administrativos
correspondiontes, En este evento, el (la) coordinador/a(a) del contrato dejard constancia de la
prosontacion de la denuncla y do la susponsion del contrato en un acta que suscribirén las
partes, £l (La) CONTRATISTA no podrd negarse a suspender el contrato por esta causa y no
habrd lugar a pago o reconocimiento alguno durante la suspension. En el evento de que ol(la)
CONTRATISTA 8o nlogue a suscriblr ol acta, con base en el informe de la supervision, la
suspension del conlrato procederd con una simple comunicacion a el(la) CONTRATISTA de
la-adopeion do esta medida, la cual tiene el cardcter de provisional y Justificada en la urgencia
y Ia defensa do los derechos de la poblacion atendida y se llevard a cabo sin perjuiclo de la
garantia ol debldo proceso que se lo otorgard a 6! (la) CONTRATISTA en el tramite
correspondiente @ la Imposicion de la sanclén contractual. PARAGRAFO 4: El (La)
coordinador () del Contrato atendera de modo diligente, especlal y prevalente el trémite de la
meodida de suspensién. Dicho trdmite deberd contar con los soportes necesarios, los cuales
deberdn ser aportados por la supervisién del contrato.

9. EXCLUSION DE RELACION LABORAL. El (La) CONTRATISTA so obliga a desarrollar el
objeto contractual por su cuenta y rlesgo bajo su exclusiva responsabilidad, Por lo tanto, este
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES no genera vinculo

laboral alguno entre el (la) CONTRATISTA y la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN
LUCAS,

10. MULTAS: En caso de mora o Incumplimiento parclal de alguna de las obligaclones derivadas
del presento contrato por causas Imputables al CONTRATISTA, salvo clrcunstancias de
fuerza mayor o caso fortulto conforma a las definiclones del articulo 1° de la Ley 05 de 1890,
LAFUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, podré Imponer al CONTRATISTA multa
diarlas y sucesivas equivalentes al uno (1%) por clento del valor total del contrato, por cada

dla do retardo o Incumplimlento sin que el monto total de la multa exceda el Diez (10%) por
clento del valor total del contrato,

11.PENAL PECUNIARIA: El Incumplimiento de las obligaciones surgidas en virtud de la ejecucién
do esto contrato serdn sanclonadas pecuniarlamente previo agotamlento del debido proceso
establecido en el articulo 17 de la Ley 1160 de 2007, en concordancla con el articulo 86 de
la Ley 1474 de 2011, de conformidad con las sigulentes estipulaciones: Si el Incumplimiento
estotal o parclal o se declara la caducldad del contrato, EL CONTRATISTA pagard a titulo
de cléusula penal, una suma equivalente al 10% del valor total del contrato, a titulo de
estimacion anticipada de los perjuiclos que este llegare a sufrir en caso de Incumplimiento
total o parclal de sus obligaciones contractuales, el valor de la
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clausula penal pecuniarla que se haga efecliva, se considerard como pago parclal pero no
dofinitivo do los porjulcion causados, PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA autoriza a
la FUNDACION B8OCIAL CABTILLO BAN LUCAS con la firma del contrato para que dicho
valor soa descontado directamenta del saldo a su favor, de no existir saldo a favor del
conlratista, se hard efectiva la garantia constitulda (en caso de existir) y sl esto no fuere
ponible, so cobrara por la jurladiccion competente,

12, 80LUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES, Las partes acuerdan que para la
soluclén do las diferenclas y discropancias que surjan de la celebraclon, ejecucién,
lorminacldn o liquidacién de este contrato acudirdn a los procedimientos de transaccion,
amigable composiclén o conelliacion,

13, CLAUBULAB EXCEPCIONALES, Son aplicables al presente CONTRATO DE PRESTACION
DE 8ERVICIO8 PROFEBIONALES las clausulas excepclonales de terminacién, modificaclén
o Intorprotacion, previstas en codigo sustantivo del trabalo,

14, CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION Y ACUERDO DE NO REVELACION. El(La)
CONTRATISTA Deberd mantener la confidenclalidad sobre toda la Informaclén de la
FUNDACION BOCIAL CABTILLO DE 8AN LUCAS, que pueda conocer durante el desarrollo
dol contrato y no utllizar la Informacién para la presentacion de su producto en otras
organizaciones, La propledad, titularidad y reserva de los datos e Informacién almacenada en
lon repositorios de datos que sean generados y/o utilizados por el Intermediarlo para el
cumplimiento da las obligaclones contractuales pactadas, pertenecen de forma exclusiva a la
FUNDACION BOCIAL CABTILLO BAN LUCAS. E| (La) CONTRATISTA se compromete a
respolar, reservar, no coplar, no disponer, divulgar circular o negoclar la Informacién y a
guardar absoluta reserva sobre toda la Informaclon que conozca por su actividad o que le sea
dada a conocer por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS con ocasién al
dasarrollo del objeto del presente contrato. Para asegurar el cumplimlento de la obligacién
eslipulada en esta cldusula, ol (la) CONTRATISTA se obliga a devolver toda la Informacion
faciitada para la prestacion del objeto contractual, en la medida que ya no resulte necesaria
on la ojocuclén del mismo, absteniéndose de mantener copla parclal o total de la Informacion
y documentos obtenidos o generados con ocaslén de la relaclon contractual al vencimiento del
plazo de duracién. En todo caso, sl el(la) CONTRATISTA utiliza la Informacién para su proplo
provecho distinto al objeto contractual o para entregarla o darla a conocer a terceros, debera
Indemnizar a la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS y responder a los terceros
por todos los perjulcios ocaslonados, sin menos cabos a las acclones legales a que haya lugar,
So considerard Informacion confidenclal, sin limitaclén alguna, todas las descripciones, datos,
productos, procesos y operaclones, métodos, férmulas, know-how y cualquler otra Informacién
de naturaleza técnica, econémica, financlera, administrativa,
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Jurldica y de otra naturaleza perteneclente a las operaclones, estrategias, pollticas, y manejo
do aclividades, programas o sistemas de computo, software, cddigos fuente o cddigos objelo,
algoritmos, formulas, dingramas, planos, procesos, técnicas, disefios, folograflas, registros,
compllaclonas, Informacién de clientes o Interna de los contratantes y, en general, cualquier
olra Informaclon oral, escrita o en medio magnético.

16. TERMINACION, Esta CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES se
dard por terminado en cualquiera de los sigulentes eventos: 1, Por mutuo acuerdo de las
partes, slempre que con ello no se causen perjuiclos a la FUNDACION SOCIAL CASTILLO
BAN LUGAS, previa certificacién expedida por el (la) coordinador/a(a) del CONTRATO DE
PRESTACION DE BERVICIOS PROFESIONALES 2. Por declaracién de caducidad o
lerminaclén unilateral, en los términos previstos en los Articulos del cédigo sustantivo del
lrabajo.

3, Por agotamiento del objeto, agotamiento de recursos o vencimiento del plazo. 4. Por fuerza
mayor o caso fortuito, que hagan Imposible continuar su ejecucién. 8. Por no constitulr, modificar
y/o prorrogar, sin justa causa, la garantia (nica de cumplimiento (sl aplica), dentro del término
que se le sefale para el efecto.

16. LIQUIDACION. Con base en la facultad otorgada por el cédigo sustantivo del trabajo los
contratos de prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestién no serén objeto de
liquidaclén. PARAGRAFO: Unicamente serd necesaria la liquidacién, 1. Cuando se haya
daclarado el Incumplimlento total o parcial del contrato,

17.IMPUESTOS: EI (La) CONTRATISTA pagard todos los Impuestos, tasas y similares,
naclonales y distritales, que se deriven de la ejecucion del, CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIO8 PROFESIONALES de conformidad con las normas vigentes sobre la
materla.

18.DOCUMENTOS, Hacen parte del presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Todos los documentos expedidos en las etapas previas.

19.NOTIFICACION ELECTRONICA. En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 56 del
Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencloso Administrativo, los avisos,
solicitudes, comunicaciones y notificaciones que la Entidad deba realizar a ¢él (la)
CONTRATISTA, en desarrollo del presente Contrato, podran ser efectuadas por correo
electronico a la direcclén enunciada en el Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcion
Publica de Persona Natural. La notificacién electronica se acepta por las partes con la
suscripcion del presente contrato. Lo anterlor sin perjulcio de los otros medios de notificacion
enunclados en el Capltulo V del Titulo Il del Cédigo Sustantivo deltrabajo.
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,I
20, DOMICILIO. Para todos los efectos legales y fiscales se eslablece como domicilio
contractual CALLE 62H SUR # 74H - 22 de la cludad de Bogota, D.C.

Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en
el presente Documento y para constancla se firma en Bogota, D.C., a los 27 DIAS DEL MES DE
EMAYQ DE 2025.

v:': n
3

N VR W 7 4

EMPLEADOR EMPLEADO
LIGIA ESMERALDA PQRTELA NICOLAS STIVEN BELTRAN BARBOSA
REPRESENTANTE LEGAL W PERSONAL DE ASEO E HIGIENE g
C.C.65690054 h ’ C.C 1.003.652.188 '
PN -
" N
7y Ty

A \ L
rachilla ann ocas

FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS

¢ Scanned with !
i & CamScanner’|


https://v3.camscanner.com/user/download

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

No EA 3164-1

ENTIDAD CONTRATANTE: FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS

JARDIN INFANTIL EMMA Y ANTONIO

CONTRATISTA: MARIA NOHEMI AYALA PARADA

IDENTIFICACION: C.C. 53.140.172

CONSIDERACIONES

1. Este contrato ha sido redactado estrictamente de acuerdo con la Ley y la Jurisprudencia y
sera interpretado de buena fe y en consonancia con el C.S.T., cuyo objeto segun el Articulo
1° es lograr la justicia entre las partes, en sus relaciones, dentro de un espiritu de
coordinacién econémica y equilibrio social, determinado por la Ley 115 de 1985, Ley 43 de
1994, Ley 100 de 1993, Ley 789 de 2002, LA FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN
LUCAS podra contratar directamente la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion de la entidad cuando se trate de la realizacion de fines especificos o no hubiere
personal de planta suficiente para prestar el servicio a contratar.

En virtud de lo anterior, la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS realizé la evaluacion de
la hoja de vida de, MARIA NOHEMI AYALA PARADA quien demostré contar con la idoneidad,
capacidad y experiencia para prestar los servicios objeto del presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ATENCION APRIMERA INFANCIA segun
verificacion hecha por el(los) evaluador.

2, Que ellla CONTRATISTA hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los
documentos del proceso. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a
los documentos del proceso y recibi6é de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS
respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado
para suscribir el presente contrato. 4. Que al momento de la celebracion del presente
contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o prohibicion
legal para celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. 5. Estar a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema
de seguridad social integral. 6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados con el cumplimiento del
objeto del presente contrato. 7. Conoce y acepta que con la firma del presente contrato no
se genera vinculo laboral alguno entre el/la CONTRATISTA y la FUNDACION SOCIAL
CASTILLO SAN LUCAS. 8. Conoce y acepta las estipulaciones particulares que se pactan
en el presente contrato, dirigidas a proteger los derechos fundamentales de los usuarios de
los servicios y particularmente a evitar y a conjurar de manera inmediata cualquier tipo de
maltrato o afectacion a su integridad fisica o psicoldgica.

Que el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES se
regira por lo dispuesto el estudio previo y las siguientes estipulaciones:
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ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

OBJETO: Prestar los servicios de auxiliar de atencién a primera infancia para la implementacion
de la educacion inicial en el marco del proceso de atencion integral a la Primerainfancia en jardin
infantil de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS JARDIN INFANTIL EMMA Y
ANTONIO.

VALOR: OCHO MILLONES NOVECIENTOS VEINTICINCO MIL TRECIENTOS PESOS MCTE
($8.925.300)

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES sera desde 27/05/2025 al 26/08/2025 CONTRATO como
AUXILIAR DE ATENCION A PRIMERA INFANCIA contados a partir de la fecha de
suscripcion del CONTRATO de Inicio. PARAGRAFO: La FUNDACION SOCIAL CASTILLO
SAN LUCAS no reconocera valor alguno por los costos en que haya incurrido ellla
CONTRATISTA relacionados con la ejecucion del contrato que se hayan generado con
anterioridad alcumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion
del contrato, o con posteridad al vencimiento del plazo de ejecucion del mismo.

2. FORMA DE PAGO. Se pagara a ellla CONTRATISTA la suma de DOS MILLONES

NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL CIEN PESOS MCTE ($2.975.100) salvo lo atinente
al inicioy finalizacién de los mismos los cuales se pagaran de acuerdo con los dias ejecutados.
PARAGRAFO PRIMERO. Los pagos aqui referenciados se realizaran los primeros DIEZ dias
(10) dias calendario de cada mes, los cuales solo estaran sujetos al aporte de la siguiente
documentacion: 1). Cumplimientos de aportes a seguridad social para el periodo
correspondiente, Il). Informe parcial o final avalado por el coordinador/a. lll). Cumplimiento de
los tramites administrativos como diligenciamiento cuenta de cobro, expedicién de facturas
cuando haya lugar, y paz y salvos para el Ultimo de cobro, expedicién de facturas cuando haya
lugar, y paz y salvos para el tltimo pago. PARAGRAFO SEGUNDO. A efectos de realizacion
del pago final el coordinador/a tendra que tramitarlo con los documentos que a continuacion
se enuncian: I), Cumplimientos de aportes a seguridad social para el periodo correspondiente
(final) 11). Informe final avalado por el coordinador/a. lll). Entregar en medio magnético los
archivos y tramites adelantados con ocasion del objeto del contrato. 1V). Cumplimiento de los
framites administrativos a que haya lugar (paz y salvos y expedicion de facturas cuando haya
lugar). PARAGRAFO TERCERO. Sera responsabilidad exclusiva de la entidad a través de su
coordinador/a gestionar los pagos correspondientes por las ejecuciones recibidas a
satisfaccion para el periodo en concreto (mes completo o fraccién por periodo de inicio o final),
esta gestién debera realizarse dentro de los veinte (20) primeros
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dias calendario de cada mes (Ley 1474 de 2011) PARAGRAFO CUARTO. La cancelacion del
valor del contrato por parte de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS a ella
CONTRATISTA se hara mediante el Sistema Automatico de Pagos, realizando transferencias
a la cuenta que posea el mismo en una entidad financiera, de acuerdo con la informacién
suministrada por ésta en el momento de suscnpcién del presente documento PARAGRAFO
SEXTO: Para efecto de los pagos previstos en la presente clausula el/la CONTRATISTA
debera acreditar el pago de los aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social
integral cuando corresponda de conformidad con lo establecido en el Articulo 23 de |a Ley 1150
de 2007.

3. AFILIACION Y PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL:
El(La) CONTRATISTA esta obligado a realizar la afiliacién al Sistema de Seguridad Social en
salud, ARL y pension, de acuerdo con lo establecido en la Ley 100 de 1993, Ley 1562 de 2012
y demas normas concordantes. El (La) CONTRATISTA se obliga a presentar antes de cada
pago, ante ellla coordinador/a del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, las constancias o recibos de aportes mensuales como afiliado al Sistema
General de Seguridad Social en Salud, Riesgos Laborales y Pensién, Tales aportes deberan
ser liquidados de acuerdo con los Articulos 3, 4 y 5 de la Ley 797de2003, el Decreto 510 de
2003, la Ley 1562 de 2012 y la Circular Conjunta No 001 de 2004 del Ministerio de Proteccion
Social y el Ministerio de Hacienda.

4. OBLIGACIONES: A_CARGO DEL (LA) CONTRATISTA: GENERALES: 1  Suscribir

oportunamente el Inicio y el Acta de Liquidacién (si hay lugar a esta) del contrato de prestacion
de servicios, conjuntamente con el (la) coordinador/a(a) del mismo. 2. Tramitar afiliacion al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo establecido en el Articulo 2 de
la Ley 1562 de 2012, como requisito previo para la suscripcion al contrato. Igualmente, se
debera dar cumplimiento a lo ordenado por el Articulo 18 del Decreto 723 de 2013, siendo
necesario la practica de un examen ocupacional y allegar el certificado respectiva al
coordinador/a del contrato. 3. Conocer, apropiar y dar estricto cumplimiento a la politica o
lineamiento vigente de seguridad de la informacion de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO
SAN LUCAS, como documento que propende por garantizar la confidencialidad, integridad y
disponibilidad de la informacion de la Entidad. 4. Responder y hacer buen uso de los bienes
que le sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones v, al término del contrato, hacer
entrega de los mismos en el estado en que los recibié salvo el deterioro normal, o danos
ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor al coordinador/a(a) del contrato (Resolucion
001 de 2001 numeral 4.4). Dicha entrega debera realizarse de manera previa a la terminacion
del contrato. Se debera aportar como requisito indispensable |la correspondiente paz y salvo
de entrega de bienes. 5. Responder por los documentos fisicos o magnéticos que le sean
entregados o que elabore en desarrollo del contrato, entregandolos a la dependencia
correspondiente. 6. Presentar a la supervisién del contrato un informe
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mensual sobre las actividades realizadas durante la ejecucién del mismo. 7. Dar uso eficiente
al recurso hidrico y energético, y realizar la separacién en la fuente de los residuos sélidos de
acuerdo con el Codigo de Colores de la Entidad, en el desarrollo y ejecucién del contrato,
mediante el cumplimiento e implementacion de las politicas internas: Cero Papel, Cero
Desperdicio de Agua, Cero Desperdicio de Energia, Cero Basura y demas lineamientos
ambientales establecidos por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS. 9. Dar
cumplimiento a los proyectos, programas, politicas, lineamientos, planes y estrategias
ambientales establecidas por la entidad con el fin de implementar y dar continuidad a la Gestion
Ambiental de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, mediante la adopcion de los
diferentes planes de Gestion Ambiental: Plan Institucional de Gestion Ambiental (PIGA); Plan
de Accién Interno para el Aprovechamiento Eficiente de los Residuos Sélidos (PAIAERS); Plan
de Gestion Integral de Residuos Peligrosos (PGIRP); Plan de Gestion Integral de Residuos
Hospitalarios y Similares (PGIRH)"; y demas lineamientos ambientales establecidos por la
FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS bajo el cumplimiento de la normatividad
ambiental vigente y el Sistema Integrado de Gestidn (SIG), Subprograma de Gestién Ambiental.
10. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de
Bogota D.C., asi como a todas las normas que en materia de ética y valores han sido expedidas
por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS.
1. Dar cumplimiento a los Articulos 11 y 40 de la Ley 1098 del 8 de noviembre
de 2006. 12. Hacer entrega oficial al coordinador/a, al finalizar la ejecucion del contrato,
de los archivos a su cargo, asi como de la informacion digital creada, procesada o
modificada en cumplimiento de las obligaciones contractuales, debidamente
organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los estandares y directrices de
gestion documental, sin que ello impliqgue exoneracion de la responsabilidad en caso
de irregularidades (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000) 13. El (La) CONTRATISTA debe
estar a paz y salvo con gestion documental a la fecha de finalizaciéon del contrato. 14.
No ejercer ninguna conducta que conlleve cualquier tipo de violencia (fisica y
psicologica), negligencia, descuido, discriminacion, exclusion y en general cualquier
otro acto que afecte la integridad fisica y/o sicolégica a cualquier participante o usuario
de los servicios prestados o contratados por la entidad. 15. Denunciar ante la autoridad
competente, todo tipo de maltrato, violencias o conductas que conlleven a la
vulneracion de derechos contra nifios, nifias, adolescentes, mujeres, personas
mayores, personas con discapacidad, personas con orientaciones sexuales o
identidades de género no heteronormativas, personas pertenecientes a los diferentes
grupos étnicos - raciales y la poblacién victima del conflicto armado, de conformidad
con el Articulo 67 de la Ley 906 de 2004 “Cddigo de Procedimiento Penal’, en
concordancia con la Ley 734 de 2002 "Cédigo Unico Disciplinario” y la Ley 1474 de
2011 "Estatuto Anticorrupcion”; al igual, que cualquier conducta que se encuentre
tipificada como delito en la Ley 599 de 2.000 "Codigo Penal”, y de manera especial las
consagradas en el
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Titulo Delitos contra la Vida y la Integridad Personal, Capitulo Tercero — de las lesiones
personales — 16. Garantizar en todas sus actuaciones y en la prestacion de los servicios materia
del contrato, el absoluto respeto por la dignidad humana y a tratar con la consideracion respeto,
imparcialidad y rectitud a las personas con que tenga relacion con ocasién al cumplimiento de
sus obligaciones contractuales, de acuerdo con la Ley 734 de 2002, Articulo 34, Numeral 6 17.
El(La) CONTRATISTA debe presentar a el (la) coordinador/a(a) las recomendaciones medicas
que tengan, antes de firmar el contrato. 18. En el evento que el(la) CONTRATISTA al momento
de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la
vigencia del mismo adquiera |a obligacion de inscribirse en el réegimen comun, se compromete
a realizar cambio de régimen ante la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales de
Colombia — DIAN, dentro de los términos que otorga la ley para reportar dicha situacion a la
supervision con copia a la Subdireccion Administrativa y Financiera y a la Subdireccion de
Contratacion para lo cual aportara el Registro Unico Tributario — RUT, actualizado, lo anterior
de conformidad con el Literal c) del Articulo 437 y los Articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario, con el fin de que se realicen los tramites pertinentes para efectos del pago. 19.
Cumplir con los protocolos, procedimientos y demas lineamientos relacionados con la calidad
de la informacion. 20. Las demas inherentes por su cumplimiento oportuno al objeto y Ia
naturaleza del contrato y aquellas indicadas en las Obligaciones Especificas del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Apoyar la implementacién del proyecto pedagdgico desde el enfoque de Atencién Integral a
la Primera Infancia.

2. Acompaniar el desarrollo de las actividades pedagégicas con nifias y ninos de primera
infancia, conforme el proyecto pedagogico.

3. Propiciar el ambiente adecuado para que las actividades cotidianas o rituales del suefo, la
alimentacion y aseo se lleven a cabo de manera armonica.

4. Acompariar la implementacién de los planes de apoyo a la inclusién (ajustes razonables
dirigidos a nifias y nifios de primera infancia con discapacidad y alteraciones de desarrollo,
contenido en la planeacién pedagoégica.

5. Realizar minimo 2 tomas de medidas antropomeétricas, en el afo, a las nifas y los ninos del
nivel asignado. Para los casos de las nifias y los nifios que presenten riesgo nutricional, por
déficit o exceso, se realizaran 4 tomas, al ano, a manera de seguimiento.

6. Implementar acciones de promocién de la alimentacion saludable y practicas de cuidado con

FUNDACION SQCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES CONTRATO

No EA 3164-1
las nifias y nifios a su cargo en los momentos de alimentacién, partiendo del reconocimiento

del nifio y la nifia como sujeto de derechos.

7.Implementar estrategias de promocion, proteccion, defensa y apoyo de la lactancia materna
conforme los lineamientos de la SDIS.

8.Asistir y participar de las jornadas de cualificacion para el mejoramiento de la calidad de la
Atencion Integral a la Primera Infancia.

9.Cuidar y proteger los bienes inventariados a su cargo para el desarrollo de su labor, teniendo
en cuenta el desgaste normal de su uso y reportar formal y oportunamente al responsable de
la unidad operativa de cualquier deterioro, dafio o mal funcionamiento de equipos e
implementos fundamentales para el desarrollo de las actividades pedagégicas.

10. Las demas obligaciones que designe el coordinador.

0. ACARGO DE LA FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, 1) Cancelar los honorarios

acordados en el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. 2) Suministrar a él (la) CONTRATISTA la informacién que éste requiera
para el desarrollo del objeto contratado. 3) Suministrar a él (la) CONTRATISTA los elementos
e insumos necesarios para la ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. PARAGRAFO. La entrega de los bienes de oficina y equipos de carécter
devolutivo debera hacerse mediante acta o inventario suscrito por el funcionario designado
para el efecto. 4) Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto contratado y de
acuerdo con la naturaleza del mismo.

6. El presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES no requiere
constituciéon de garantias por el (la) CONTRATISTA en virtud de lo establecido en el Articulo
2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015.

7. CESIONY SUBCONTRATACION. El (La) CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar, total
o parcialmente, la ejecucién del objeto contractual sin el consentimiento y la aprobacion previa
y escrita de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, la cual podra reservarse las
razones que le asistan para negar la autorizacion de la cesion. Para efectos de la cesion, el
cesionario debera cumplir con los requisitos previstos en el Estudio Previo que ante cedio al
presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOSPROFESIONALES.

8. SUSPENSION. Las partes acuerdan que el plazo de ejecucion del contrato de prestacion de

servicios podréa suspenderse en los siguientes casos: 1. Por circunstancias de fuerza mayor
o caso fortuito. 2. Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para

FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES A
No EA 1164-1

la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS. ni s¢ causen perjuicos a la msma

3 Por incapacidad médica supenor a dos dias fisica transrona 4, En los casos en los cuales
se haya formulado denuncia en contra del (la) CONTRATISTA, por el incumplmignto de las
obhgaciones a cargo de ¢sle, relalivas al trato quo debe otorgarle a los usuarios y participantes
de la prestacion del servicio a8 su cargo PARAGRAFO PRIMERO Cuando 1a susponsién dol
conirato so realice a solicitud del (1a) CONTRATISTA, esta debera hacorse de manera justifica
da anexando los soportes que acrediten la necesidad de suspender el contrato. La solcitud y
el téermino de 1a suspension deberan ser resueltas por el coordinador/a Se deberd loner en
cuenta que la misma procederd solamente cuando no so ponga en nesgo la prestacion del
servicito PARAGRAFO SEGUNDO. El coordinador/a deberd evaluar aquellos casos en que
las exigencias del servicio publico requieran continuar de manera inmediata con la ejecucion
del contrato. caso en el cual debera proceder de conformidad con lo establecido
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en el cédigo sustantivo del trabajo. PARAGRAFO TERCERO. Con la suscripcion del presente
contrato las partes acuerdan la suspension del mismo en aquellos eventos en los cuales se
presenten quejas o denuncias por actos de maltrato por parte del (la) CONTRATISTA, durante
el tiempo que se tramiten las investigaciones vy procedimientos administrativos
correspondientes. En este evento, el (la) coordinador/a(a) del contrato dejara constancia de la
presentacion de la denuncia y de la suspension del contrato en un acta que suscribiran las
partes. El (La) CONTRATISTA no podra negarse a suspender el contrato por esta causa y no
habra lugar a pago o reconocimiento alguno durante la suspension. En el evento de que el(la)
CONTRATISTA se niegue a suscribir el acta, con base en el informe de la supervision, la
suspension del contrato procedera con una simple comunicacion a el(la) CONTRATISTA de
la adopci6n de esta medida, la cual tiene el caracter de provisional y justificada en la urgencia
y la defensa de los derechos de la poblacién atendida y se llevara a cabo sin perjuicio de la
garantla al debido proceso que se le otorgara a él (la) CONTRATISTA en el tramite
correspondiente a la imposiciéon de la sancién contractual. PARAGRAFO 4: El (La)
coordinador (a) del Contrato atendera de modo diligente, especial y prevalente el tramite de la
medida de suspensién. Dicho tramite debera contar con los soportes necesarios, los cuales
deberan ser aportados por la supervisiéon del contrato.

9. EXCLUSION DE RELACION LABORAL. El (La) CONTRATISTA se obliga a desarrollar el
objeto contractual por su cuenta y riesgo bajo su exclusiva responsabilidad. Por lo tanto, este
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES no genera vinculo
laboral alguno entre el (la) CONTRATISTA y [a FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN
LUCAS.

10. MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones derivadas
del presente contrato por causas imputables al CONTRATISTA, salvo circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito conforme a las definiciones del articulo 1° de la Ley 85 de 1890,
LA FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, podra imponer al CONTRATISTA multa
diarias y sucesivas equivalentes al uno (1%) por ciento del valor total del contrato, por cada
dia de retardo o incumplimiento sin que el monto total de la multa exceda el Diez (10%) por
ciento del valor total del contrato.

11. PENAL PECUNIARIA: El incumplimiento de las obligaciones surgidas en virtud de la ejecucién
de este contrato seran sancionadas pecuniariamente previo agotamiento del debido proceso
establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 86 de
la Ley 1474 de 2011, de conformidad con las siguientes estipulaciones: Si el incumplimiento
es total o parcial o se declara la caducidad del contrato, EL CONTRATISTA pagara a titulo
de clausula penal, una suma equivalente al 10% del valor total del contrato, a titulo de
estimacion anticipada de los perjuicios que este llegare a sufrir en caso de incumplimiento
total o parcial de sus obligaciones contractuales, el valor de la
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clausula penal pecuniaria que se haga efectiva, se considerara como pago parcial pero no
definitivo de los perjuicios causados. PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA autoriza a
la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS con la firma del contrato para que dicho
valor sea descontado directamente del saldo a su favor, de no existir saldo a favor del
contratista, se hara efectiva la garantia constituida (en caso de existir) y si esto no fuere
posible, se cobrara por |a jurisdiccién competente.

12. SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. Las partes acuerdan que para la
solucién de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebracién, ejecucion,
terminacién o liquidacién de este contrato acudiréan a los procedimientos de transaccion,
amigable composicién o conciliacion.

13. CLAUSULAS EXCEPCIONALES. Son aplicables al presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES las clausulas excepcionales de terminacion, modificacion
e interpretacion, previstas en codigo sustantivo del trabajo.

14. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION Y ACUERDO DE NO REVELACION. El(La)
CONTRATISTA Debera mantener la confidencialidad sobre toda la informacion de la
FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS, que pueda conocer durante el desarrollo
del contrato y no utilizar la informacion para la presentacién de su producto en otras
organizaciones. La propiedad, titularidad y reserva de los datos e informacion almacenada en
los repositorios de datos que sean generados y/o utilizados por el intermediario para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales pactadas, pertenecen de forma exclusiva a la
FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS. El (La) CONTRATISTA se compromete a
respetar, reservar, no copiar, no disponer, divulgar circular o negociar la informacion y a
guardar absoluta reserva sobre toda la informacién que conozca por su actividad o que le sea
dada a conocer por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS con ocasion al
desarrollo del objeto del presente contrato. Para asegurar el cumplimiento de la obligacion
estipulada en esta clausula, el (la) CONTRATISTA se obliga a devolver toda la informacion
facilitada para la prestacion del objeto contractual, en la medida que ya no resulte necesaria
en la ejecucién del mismo; absteniéndose de mantener copia parcial o total de la informacion
y documentos obtenidos o generados con ocasién de la relacién contractual al vencimiento del
plazo de duracién. En todo caso, si el(la) CONTRATISTA utiliza la informacién para su propio
provecho distinto al objeto contractual o para entregarla o darla a conocer a terceros, debera
indemnizar a la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS y responder a los terceros por
todos los perjuicios ocasionados, sin menas cabos a las acciones legales a que haya lugar.Se
considerara informacién confidencial, sin limitacién alguna, todas las descripciones, datos,
productos, procesos y operaciones, métodos, formulas, know-how y cualquier otra informacion
de naturaleza técnica, econdmica, financiera, administrativa,
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1S TERMINACION. Esto CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES se
dordd por temunado en cualgquiora de los siguwenles ovenlos 1. Peor mutuo acuerdo do las
pailes siempre que con ello no se causen peruicies o la FUNDACION SOCIAL CASTILLO
SAN LUCAS . prowvia cortificacion expedida por ¢l (1a) coordinador/o{a) dol CONTRATC DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 2. Por declarncdn do caducidad o
terminacion unilateral. en los 1érmunos previstos en los Ariculos del codigo suslantivo del
trabao
3. Por agotamiento del objelo, agolamiento de recursos o vencimiento del plazo 4. Por fuerza
mayor o caso forturto que hagan imposible continuar su gjecucion 5. Por no conshituir. modihcar
y/o proiregar, sin jusla causa, la garantia unica de cumphmiento (s1 aphca) dentro dolt¢rmino

que se la senale poara el efeclo

16. LIQUIDACION Con base en la tacultad olorgada por el codigo suslantivo dol trabajo los
conlralos de prestacion de serviclos profesionales y/o apoyo a3 la gestion no seran objeto do
hquidacion PARAGRAFO: Unicamenle sera necesana 1a liquidacion. 1. Cuando se haya
declarado el incumphmiento lolal o parcial del conlrale.

17 IMPUESTOS® El (La) CONTRATISTA pagara todos los impuestos. tasas y similares,
nacionales y distntales, que se deriven de 1a ejecucion del. CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES de conformudad con las normas vigentes sobre 1o

matena

18 DOCUMENTOS. Hacen parte del presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Todos los documentos expedidos en las elapas previas

19 NOTIFICACION ELECTRONICA. En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 56 del
Codigo de Procedimiento Admunistrativo y de lo Contencioso Administrativo, los avisos
solicitudes, comunicaciones y notificaciones que la Entdad deba realizar a &l (la)
CONTRATISTA, en desarrollo del presente Contrato, podran ser efectuadas por correo
electrénico a la direccidn enunciada en el Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcion
Publica de Persona Natural. La notificacion electrénica se acepta por las partes con |a
suscripcion del presente contrato Lo antenor sin perjuicio de las olros medios de nolificacion
enunciados en el Capitulo V dei Tltulo Il del Cadigo Sustantivo del trabajo.
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20. DOMICILIO. Para todos los efectos legales y fiscales se establece como domiciliocontractual

CALLE 62H SUR # 74H - 22 de la ciudad de Bogota, D.C.

Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de Ias estipulaciones contenidas en
el presente Documento y para constancia se firma en Bogota, D.C., a los 27 DIAS DEL MES DE

MAYO DE 2025.

EMPLEADOR ENMPLEADO
LIGIA ESMERALDA PORTELA MARIA NOHEMI AYALA PARADA
REPRESENTANTE LEGAL AUXILIAR DE ATENCION A PRIMERA
C.C.65690054 INFANCIA

C.C. 53.140.172
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ENTIDAD CONTRATANTE: FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS

**  JARDININFANTIL EMMAY ANTONIO
CONTRAF|STA: NIDIA PATRICIA MARTINEZ ROCHA
IDENTIFIéACION: C.C. 52.709.120
CONSIDERACIONES

1. E%e contrato ha sido redactado estrictamente de acuerdo con la Ley y la Jurisprudencia y
sq[ interpretado de buena fe y en consonancia con el C.S.T., cuyo objeto segtin el Articulo
1° %es lograr la justicia entre las partes, en sus relaciones, dentro de un esplritu de
coordinacién econémica y equilibrio social, determinado por la Ley 115 de 1995, Ley 43 de
1994, Ley 100 de 1993, Ley 789 de 2002, LA FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN
LUCAS podra contratar directamente la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion de la entidad cuando se trate de la realizacién de fines especificos o no hubiere
pq[fonal de planta suficiente para prestar el servicio a contratar.

2. En virtud de lo Znterior, la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS realizé la
evaluacion de la hoja de vida de, NIDIA PATRICIA MARTINEZ ROCHA quien demostro
contar con la idoneidad, capacidad y experiencia para prestar los servicios objeto del
prg'sente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS COMO PERSONAL DE
S@VICIO DE ALIMENTOS segun verificacion hecha por el(los) evaluador.

3. Que ellla CONTRATISTA hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los
documentos del proceso. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a
los documentos del proceso y recibié de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS
respuesta oportung a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado
para suscribir el presente contrato. 4. Que al momento de la celebracion del presente
contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciéon ...
legal para celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. 5. Estar a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema -~
de seguridad social integral. 6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados con el cumplimiento del
objeto del presente contrato. 7. Conoce y acepta que con la firma del presente_contrato no
se genera vinculo laboral alguno entre el/la CONTRATISTA y la FUNDACION SOCIAL

ILLO SAN LUCAS. 8. Conoce y acepta las estipulaciones particulares que se pactan

en el presente contrato, dirigidas a proteger los derechos fundamentales de los usuarios de
los servicios y particularmente a evitar y a conjurar de manera inmediata cualquier tipo de
maltrato o afectacién a su integridad fisica o psicolégica.
Que el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES se
regira por lo dispuesto el estudio previo y las siguientes estipulaciones:
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ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

1. OBJETO: Prestar los servicios como personal de servicio de alimentos para la implementacion
de Iaueducacién inicial en el marco del proceso de atencion integral a la Primera infancia en
jardi “infantil de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS JARDIN EMMA Y

ANTONIO.

2 VALOR: SIETE MILLONES DOCIENTOS SETENTA Y DOS MIL SETECIENTOS
VEINT ITRES PESOS MCTE ($7.272.723)

1. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES sera desde 27/05/2025 al 26/08/2025 CONTRATO como
PERSONAL DE SERVICIO DE ALIMENTOS contados a partir de la fecha de suscripcién del
CONTRATO delnicio. PARAGRAFO: La FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN-LUCAS no
reconoceré valoralguno por los costos en que haya incurrido el/la CONTRATISTA relacionados
con la ejecuciéndel contrato que se hayan generado con anterioridad al cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento, legalizacién y ejecucion del contrato, o con posteridad al
vencimiento del plazo de ejecucion del mismo.

2. FORMA DE PAGO™ Se pagara a ella CONTRATISTA la suma de DOS MILLONES
CUATROCIENTOS VEINTICUATRO MIL DOCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS MCTE
($2.424.241) salvolo atinente al inicio y finalizacién de los mismos los cuales se pagaran de
acuerdo con los diasejecutados. PARAGRAFO PRIMERO. Los pagos aqui referenciados se
realizaran los primeros DIEZ dias (10) dias calendario de cada mes, los cuales solo estaran
sujetos al aportede la siguiente documentacion: I). Cumplimientos de aportes a seguridad social
para "el periodocorrespondiente, Il). Informe parcial o final avalado por el coordinador/a. ).
Cumplimiento de los tramites administrativos como diligenciamiento cuenta de cobro, =
expedicién de facturas cuando haya lugar, y paz y salvos para el ultimo de cobro, expedicion de
facturas cuando hayalugar, y paz y salvos para el ultimo pago. PARAGRAFO SEGUNDO. A
efectos de realizaciéndel pago final el coordinador/a tendra que tramitarlo con los documentos
que a continuacién -se enuncian:-1). Cumplimientos de aportes a seguridad social para-el
periedo correspondiente(final) Il). Informe final avalado por el coordinador/a. Ill). Entregar en
medio magnético los archivos y tramites adelantados con ocasién del objeto del contrato. IV).
Cumplimiento de lostramites administrativos a que haya lugar (paz y salvos y expedicién de
facturas cuando hayalugar). PARAGRAFO TERCERO. Sera responsabilidad exclusiva de la
entidad a través de sucoordinador/a gestionar los pagos correspondientes por las ejecuciones
recibidas a satisfaccion para el periodo en concreto (mes completo o fraccion por periodo de
inicio p final),esta gestion debera realizarse dentro de los veinte (20) primeros
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dias calendario de cada mes (Ley 1474 de 2011) PARAGRAFO CUARTO. La cancelacién del
valor del contrato porparte de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS a ella
CONTRAHSTA se hara mediante el Sistema Automético de Pagos, realizando transferencias
a la cuenta que posea el mismo en una entidad financiera, de acuerdo con la informacion ?
suministrada por ésta en el momento de suscripcién del presente documento. PARAGRAFO
SEXTO: Para efecto de los pagos previstos en la presente clausula. el/la CONTRATISTA
debera acreditar el pago de los aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social
integral cuando corresponda de conformidad con lo establecido en el Articulo 23 de la Ley 1150

de 2007. -

3. AFILIACION Y PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL:
El(La) CONTRATISTA esta obligado a realizar la afiliacién al Sistema de Seguridad Social en
salud, ARL y pensidn, de acuerdo con lo establecido en la Ley 100 de 1993, Ley 1562 de 2012
y deq'nas normas concordantes. El (La) CONTRATISTA se obliga a presentar antes de cada
pago; ante ellla coordinador/a del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, las constancias o recibos de aportes mensuales como afiliado al Sistema
General de Seguridad Social en Salud, Riesgos Laborales y Pension. Tales aportes deberan
ser liquidados de acuerdo con los Articulos 3, 4 y 5 de la Ley 797de2003, el Decreto 510 de
200;, la Ley 1562 de 2012 y la Circular Conjunta No 001 de 2004 del Ministerio de Proteccion
Sqelgl y el Ministerio de Hacienda.

4. OBLIGACIONES: A" CARGO DEL (LA) CONTRATISTA: GENERALES: 1. Suscribir
oportunamente el Inicio y el Acta de Liquidacion (si hay lugar a esta) del contrato de prestacion
de servicios, conjuntamente con el (Ia) coordinador/a(a) del mismo. 2. Tramitar afiliaciéon al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo establecido en el Artictlo2 de
la L%y 1562 de 2012, como requisito previo para la suscripcién al contrato. Igualmente, se
debera dar cumplimiento a lo ordenado por el Articulo 18 del Decreto 723 de 2013, siendo
necesario la practica de un examen ocupacional y allegar el certificado respectivo al
coordinador/a del contrato. 3. Conocer, apropiar y dar estricto cumplimiento a la politica o
lineamiento vigente de seguridad de la informacién de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO
SAN LUCAS, comodocumento que propende por garantizar la confidencialidad, integridad y
disponibilidad de la informacion de la Entidad. 4. Responder y hacer buen uso de los bienes
que'Te sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones y, al término del contrato, hacer
entréga de los mismos en el estado en que los recibié salvo el deterioro normal, o dafios
ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor al coordinador/a(a) del contrato (Resolucién
001 de 2001 numeral 4.4). Dicha entrega debera realizarse de manera previa a la terminacién
del cpntrato. Se debera aportar como requisito indispensable la correspondiente paz y salvo
de efjtrega de bienes. 5. Responder por los documentos fisicos o0 magnéticos que le sean
entregados o que elabore en desarrollo del contrato, entregandolos a la dependencia
correspondiente. 6. Presentar a la supervision del contrato un informe

=N

)
R

o
%5

,\.J .
AKX
fundacicn sccal
costillo son lucas

FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS

¢ Scanned with !
i & CamScanner’|


https://v3.camscanner.com/user/download

o -
o . ¢
i iy et CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES HHTHRTS
No EA 3164-1

mensual sobre las actividades realizadas durante la ejecucion del mismo. 7. Dar uso eficiente
al recyrso hidrico y energético, y realizar la separacion en la fuente de los residuos sélidos de
acuerdo con el Cédigo de Colores de la Entidad, en el desarrollo y ejecucién del contrato,
mediante el cumplimiento e implementacién de las politicas internas: Cero Papel, Cero
Desperdicio de Agua; Cero Desperdicio de Energla, Cero Basura y demds lineamientos
ambientales establecidos por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS. 9. Dar
cumplimiento a los proyectos, programas, politicas, lineamientos, planes y estrategias
ambientales establecidas por la entidad con el fin de implementar y dar continuidad afaGestion
Ambigntal de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, mediante la adopcion de los
diferentes planes de Gestién Ambiental: Plan Institucional de Gestién Ambiental (PIGA); Plan
de Accion Interno para el Aprovechamiento Eficiente de los Residuos So6lidos (PAIAERS); Plan
de Gestion Integral de Residuos Peligrosos (PGIRP); Plan de Gestién Integral de Residuos
Hospitalarios y Similares (PGIRH)”; y demas lineamientos ambientales establecidos por la
FUNIZACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS bajo el cumplimiento de la normatividad
ambigptal vigente y el Sistema Integrado de Gestién (SIG), Subprograma de Gestién Ambiental.
10. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de
Bogota D.C., asi como a todas las normas que en materia de ética y valores han sido expedidas
por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS.
1. Dar cumplimiento a los Articulos 11 y 40 de la Ley 1098 del 8 de noviembre
de 2006. 12. Hacer entrega oficial al coordinador/a, al finalizar la ejecucién detcontrato,
de los archiyos a su cargo, asf como de la informacién digital creada, procesada o
modificada en cumplimiento de las obligaciones contractuales, debidamente -
organizados, "rotulados y almacenados, atendiendo los estandares y directrices de 7
gestién documental, sin que ello impliqgue exoneracién de la responsabilidad en caso
de irregularidades (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000) 13. El (La) CONTRATISTA debe
estar a paz y salvo con gestién documental a la fecha de finalizacién del contrato—14.
No ejercer pinguna conducta que conlleve cualquier tipo de violencia (fisica y
psicolégica), negligencia, descuido, discriminacion, exclusion y en general cualquier
otro acto qué afecte la integridad fisica y/o sicolégica a cualquier participante o usuario
de los servicios prestados o contratados por la entidad. 15. Denunciar ante la autoridad
competente, todo tipo de maltrato, violencias o conductas que conlleven a la
~ vulneracién de derechos contra nifios, nifias, adolescentes, mujeres, personas
mayores, personas con discapacidad, personas con orientaciones sexuales o
* identidades de género no heteronormativas, personas pertenecientes a los diferentes
grupos étnicos - raciales y la poblacién victima del conflicto armado, de conformidad
con el Articulo 67 de la Ley 906 de 2004 “Cddigo de Procedimiento Penal’, en
concordancia con la Ley 734 de 2002 “Cédigo Unico Disciplinario” y la Ley 1474 de
2011 “Estatuto Anticorrupcién”; al igual, que cualquier conducta que se encuentre

tipificada como delito en la Ley 599 de 2.000 “Cédigo Penal”, y de manera especial las
consagradas en el
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Titulo Delitos contra la Vida y la Integridad Personal, Capitulo Tercero — de las lesiones
personales — 16. Garantizar en todassus actuaciones y en la prestacion de los servicios materia
del cantrato, el absoluto respeto por la dignidad humanay a tratar con la consideracion, respeto,
impartialidad y rectitud a las personas con que tenga relacion con ocasion al cumplimiento de
sus obligaciones contractuales, de acuerdo con la Ley 734 de 2002, Articulo 34, Numeral 6. 17.
El (La) CONTRATISTA debe presentar a el (la) coordinador/a(a) las recomendaciones médicas
que tengan, antes de firmar el contrato. 18. En el evento que el(la) CONTRATISTA al momento
de sqscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la
vigengia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete
a realizar cambio de régimen ante la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales de
Colombia — DIAN, dentro de los términos que otorga la ley para reportar dicha situacion a la
supervisién con copia a la Subdireccién Administrativa y Financiera y a la Subdireccién de
Contratacién para lo cual aportaré el Registro Unico Tributario — RUT, actualizado, lo anterior
de conformidad con el Literal c) del Articulo 437 y los Articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tribuario, con el fin de que se realicen los tramites pertinentes para efectos del pago. 19.
Cumplir con los protocolos, procedimientos y demas lineamientos relacionados con la calidad
de la informacion. 20. Las deméas inherentes por su cumplimiento oportuno al objeto y la
naturaleza del contrato y aquellas indicadas en las Obligaciones Especificas del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Evidencia buenas practicas de higiene y manipulacion.
2. Portar con propiedad y respeto el uniforme del jardin.

3. Realizar el Javado de manos antes y después de cada actividad.

4. Respetar la minuta y prepara los alimentos propuestos, en las porciones
establecidas de acuerdo a las edades.

5. Realizar su trabajo con agrado y responsabilidad.

_;6. Fomentar el respeto y el buen trato entre nifios y nifias, docentes, padres de familia,
auxiliares de servicios y entes administrativos.

7. Seguir los protocolos de aseo y desinfeccién del jardin.

8. Participar en los encuentros pedagégicos, propone y propicia buena convivencia
respetando las ideas de las docentes.

9. Utilizar diariamente tapabocas y cofia durante la manipulacién de alimentos.
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10. Respetar la solicitud de no maquillarse, no usar joyas y no pintarse las ufias, de
acuerdo con el protocolo de aseo, manufactura y manipulacién de alimentos.

P e T
L]

11. Las demas obligaciones que designe el coordinador/a.

5. ACARGO DE LA FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, 1) Cancelar los honorarios
acordados en el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. 2) Suministrar a él (la) CONTRATISTA la informacion que éste requiera
para gl desarrollo del objeto contratado. 3) Suministrar a él (Ia) CONTRATISTA los elementos
e inspmos necesarios para la ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. PARAGRAFO. La entrega de los bienes de oficina y equipos de caracter
devolutivo debera hacerse mediante acta o inventario suscrito por el funcionario designado
para el efecto. 4) Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto contratado y de
acuerdo con la naturaleza del mismo.

6. El prgsente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES no requiere
constitucion de garantias por el (la) CONTRATISTA en virtud de lo establecido en el Articulo
2.2.1,2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015. %

7. CESION Y SUBCONTRATACION. El (La) CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar, total
o parcialmente, la ejecucién del objeto contractual sin el consentimiento y la aprobacion previa
y escrita de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, la cual podra reservarse las
razones que le asistan para negar la autorizacion de la cesion. Para efectos de la cesién, el
cesianario debera cumplir con los requisitos previstos en el Estudio Previo que ante cedié al =
preseate CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOSPROFESIONALES.

8. SUSPENSION. Las partes acuerdan que el plazo de ejecucion del contrato de prestacion de
servi;:ios podré suspenderse en los siguientes casos: 1. Por circunstancias de fuerza mayor
ocago fortuito. 2. Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para
la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, ni se causen perjuicios a la misma. $

3. Por incapacidad mé&dica superior a dos dlas fisica transitoria. 4. En los casos en los cuales "
se haya formulado denuncia en contra del (la) CONTRATISTA, por el incumplimiento de las
obligaciones a cargo de éste, relativas al trato que debe otorgarle a los usuarios y participantes '
de la-prestacion del servicio a su cargo. PARAGRAFO PRIMERO. Cuando la suspension del
contrato se realice a solicitud del (la) CONTRATISTA, esta debera hacerse de manera justifica

da anexando los soportes que acrediten la necesidad de suspender el contrato. La solicitud y

el término de la suspension deberan ser resueltas por el coordinador/a. Se debera tener en
cuenta que la misma procedera solamente cuando no se ponga en riesgo la prestacion del
servicgo. PARAGRAFO SEGUNDO. El coordinador/a debera evaluar aquellos casos en que

las e)ggencias del servicio publico requieran continuar de manera inmediata con la ejecucion

del contrato, caso en el cual deber4 proceder de conformidad con lo establecido
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en el cédigo sustantivo del trabajo. PARAGRAFO TERCERO. Con la suscripcion del presente
contrato las partes acuerdan la suspensién del mismo en aquellos eventos en los cuales se
presq'[\ten quejas o denuncias por actos de maltrato por parte del (la) CONTRATISTA, durante
el tiempo que se tramiten las investigaciones y procedimientos administrativos
comrespondientes. En-este evento, el (la) coordinador/a(a) del contrato dejara constancia de la
presentacién de la denuncia y de la suspension del contrato en un acta que suscribiran las
partes. El (La) CONTRATISTA no podra negarse a suspender el contrato por esta causa y no
habrajugar a pago o reconocimiento alguno durante la suspensién. En el evento de que el(la)
CONTRATISTA se niegue a suscribir el acta, con base en el informe de la supervision, la
suspensién del contrato procedera con una simple comunicacién a el(la) CONTRATISTA de
la adopcion de esta medida, la cual tiene el caracter de provisional y justificada en la urgencia
y la defensa de los derechos de la poblacion atendida y se llevara a cabo sin perjuicio de la
garantfa al debido proceso que se le otorgara a él (la) CONTRATISTA en el tramite
cormpgpondiente a la imposicién de la sancién contractual. PARAGRAFO 4: El (La)
coqrgliﬁr;'ador (a) del Contrato atendera de modo diligente, especial y prevalente el tramite dela =~ -«
medida de suspensién. Dicho tramite debera contar con los soportes necesarios, los cuales
deberan ser aportados por la supervisién del contrato.

9. EXCLUSION DE RELACION LABORAL. El (La) CONTRATISTA se obliga a desarollar el
objatq gontractual por su cuenta y riesgo bajo su exclusiva responsabilidad. Por lo tanto, este
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES no genera vinculo *
laboral alguno entre—el (la) CONTRATISTA y la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN i
LUCAS.

10. MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones derivadas
del presente contrato por causas imputables al CONTRATISTA, salvo circunstancias de
fuerZa mayor o caso fortuito conforme a las definiciones del articulo 1° de la Ley 95 de 1890,
LA FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, podra imponer al CONTRATISTA multa
diarias y sucesivas equivalentes al uno (1%) por ciento del valor total del contrato, por cada
dia de retardo o incumplimiento sin que el monto total de la multa exceda el Diez (10%) por
ciepto del valor totaldel contrato.

11. PENAT. PECUNIARIA: El incumplimiento de las obligaciones surgidas en virtud de la ejecucion '
de este contrato seran sancionadas pecuniariamente previo agotamiento del debido proceso
establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 86 de
la Ley 1474 de 2011, de conformidad con las siguientes estipulaciones: Si el incumplimiento a
es t:EI o parcial o se declara la caducidad del contrato, EL CONTRATISTA pagara a titulo
de clgusula penal, una suma equivalente al 10% del valor total del contrato, a titulo de
estintacién anticipada de los perjuicios que este llegare a sufrir en caso de incumplimiento
total o parcial de sus obligaciones contractuales, el valor de la
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clausula penal pecuniaria que se haga efectiva, se considerar4 como pago parcial pero no
definitivo de los perjuicios causadas _PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA autoriza a

la FUQIDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS con la firma del contrato para que dicho

valor ‘sea descontado directamente del saldo a su favor, de no existir saldo a favor del
contratista, se hara efectiva la garantia constituida (en caso de existir) y si esto no fuere e
posible, se cobrara por la jurisdiccién competente.

12. SOWFION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. Las partes acuerdan que para la
sqlygion de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebracion, ejecucién,
termfnacién o liquidacion de este contrato acudirén a los procedimientos de transaccion,
amigable composicién o conciliacion.

13. CLAUSULAS EXCEPCIONALES. Son aplicables al presente CONTRATO DE PRESTACION
DgﬁﬁRVICIOS PROFESIONALES las clausulas excepcionales de terminacién, mudificacion
e {n;g;pretacién. previstas en cédigo sustantivo del trabajo.

14, CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION Y ACUERDO DE NO REVELACION. El(L2)
CO! TISTA Debera mantener la confidencialidad sobre toda la informacién de la
FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS, que pueda conocer durante el desarrollo
del contrato y no utilizar la informacién para la presentacién de su producto en otras
organizaciones. La propiedad, titularidad y reserva de los datos e informacion almacenada en
los r'gpositoﬁos de datos que sean generados y/o utilizados por el intermediario para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales pactadas, pertenecen de forma exclusiva a la
FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS. El (La) CONTRATISTA se compromete a
respetar, reservar, no copiar, no disponer, divulgar circular o negociar la informacién y a
guardar absoluta reserva sobre toda la informacién que conozca por su actividad o que le sea
dada, a conocer por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS con ocasién al
desa’[rollo del objeto del presente contrato. Para asegurar el cumplimiento de la obligacion
estiptlada en esta clausula, el (la) CONTRATISTA se obliga a devolver toda la informacién ¥
facilitada para la prestacion del objeto contractual, en la medida que ya no resulte necesaria '
en la ejecucion del mismo; absteniéndose de mantener copia parcial o total de la informacién
y documentos obtenidos o generados con ocasién de la relacién contractual al vencimiento del
ptazo de duracién. En todo caso, si el(la) CONTRATISTA utiliza la informacién para su propio
prowgcho distinto al objeto contractual o para entregarla o darla a conocer a terceros, debera
indéMnizar a la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS y responder a los terceros por
todos los perjuicios ocasionados, sin menos cabos a las acciones legales a que haya lugar.Se
considerara informacién confidencial, sin limitacién alguna, todas las descripciones, datos,
productos, procesos y operaciones, métodos, férmulas, know-how y cualquier otra informacién
de ngturaleza técnica, econdmica, financiera, administrativa,
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juridica y de otra naturaleza perteneciente a las operaciones, estrategias, politicas, y manejo
de actividades, programas o sistemas de coémputo, software, cédigos fuente o cédigos objeto,
alggritmos, férmulas, diagramas, planos, procesos, técnicas, disefios, fotografias, registros,
corripilaciones. informacion de clientes o interna de los contratantes y, en general, cualquier J
otra informacion oral, escrita 0 en medio magnético. -

15. TERMINACION. Este CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES se
dara por terminado-en cualquiera de los siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las
partgs, siempre que con ello no se causen perjuicios a la FUNDACION SOCIAL CASTILLO
SAN LUCAS, previa certificacién expedida por el (la) coordinador/a(a) del CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 2. Por declaracién de caducidad o
terminacion unilateral, en los términos previstos en los Articulos del cédigo sustantivo del
trabajo.

3. Por agotamiento del objeto, agotamiento de recursos o vencimiento del plazo. 4. Por fuerza
maygr o.caso fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucion. 5. Por no constituir, modificar
y/o prarrogar, sin justa causa, la garantfa tnica de cumplimiento (si aplica), dentro deltérmino
que se le sefiale para'el efecto.

16. LIQUIDACION. Con base en la facultad otorgada por el cédigo sustantivo del trabajo los
conjratos de prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestion no seran ubjeto de
liqujgacion. PARAGRAFO: Unicamente sera necesaria la liquidacién. 1. Cuando se haya .
declarado el incumplimiento total o parcial del contrato, :

17.IMPUESTOS: El (La) CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas y similares,
nacionales y distritales, que se deriven de la ejecucion del, CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES de conformidad con las normas vigentes sobre la

maferia.

18. DOCB'!JIENTOS. Hacen parte del presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS ;
PROFESIONALES Todos los documentos expedidos en las etapas previas.

19. NOTII';'ICACION ELECTRONICA. En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 56 del
Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, los avisos,
solicitudes, comunicaciones y notificaciones que la Entidad deba realizar a & (la)
COWTRATISTA, en desarrollo del presente Contrato, podrén ser efectuadas por correo
electrénico a la direccion enunciada en el Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcién
Publica de Persona Natural. La notificacién electrénica se acepta por las partes con la
suscripcién del presente contrato. Lo anterior sin perjuicio de los otros medios de notificacién
enuq,:iados en el Capltulo V del Titulo Il del Cédigo Sustantivo del trabajo.
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20. DOMICILIO. Para todos los efectos legales y fiscales se establece como domicilio
contractual CALLE 62H SUR # 74H - 22 de la ciudad de Bogota, D.C.

Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en

el presente Documento y para constancia se firma en Bogota, D.C., a los 27 DIAS DEL MES DE
MAYO PE 2025.
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ENTIDAD CONTRATANTE: FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS

JARDIN INFANTIL EMMA Y ANTONIO
CONTRATISTA: WILSON YERI PACHECO CONTRERAS

IDENTIFICACION: C.C. 79.734.513
CONSIDERACIONES

1. Este contrato ha sido redactado estrictamente de acuerdo con la Ley y la Jurisprudencia y
seré interpretado de buena fe y en consonancia con el C.S.T., cuyo objeto segtn el Articulo
1° es lograr la justicia entre las partes, en sus relaciones, dentro de un espiritu de
coordinacién econoémica y equilibrio social, determinado por la Ley 115 de 1995, Ley 43 de
1994, Ley 100 de 1993, Ley 789 de 2002, LA FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN
LUCAS podra contratar directamente la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion de la entidad cuando se trate de la realizacién de fines especificos o no hubiere
personal de planta suficiente para prestar el servicio a contratar.

2. En virtud de lo anterior, la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS realizé la
evaluacion de la hoja de vida de, WILSON YERI PACHECO CONTRERAS quien
demostro contar con la idoneidad, capacidad y experiencia para prestar los servicios objeto
del presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS COMO PERSONAL DE
SERVICIO DE ALIMENTOS segun verificacion hecha por el(los) evaluador.

3. Que ellla CONTRATISTA hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los
documentos del proceso. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a
los documentos del proceso y recibié de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS
respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado
para suscribir el presente contrato. 4. Que al momento de la celebracion del presente
contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o prohibicién
legal para celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. 5. Estar a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema
de seguridad social integral. 6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados con el cumplimiento del
objeto del presente contrato. 7. Conoce y acepta que con la firma del presente contrato no
se genera vinculo laboral alguno entre el/la CONTRATISTA y la FUNDACION SOCIAL
CASTILLO SAN LUCAS. 8. Conoce y acepta las estipulaciones particulares que se pactan
en el presente contrato, dirigidas a proteger los derechos fundamentales de los usuarios de
los servicios y particularmente a evitar y a conjurar de manera inmediata cualquier tipo de
maltrato o afectacion a su integridad fisica o psicolégica.

Que el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES se
regira por lo dispuesto el estudio previo y las siguientes estipulaciones:
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ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

OBJETO: Prestar los servicios como personal de servicio de alimentos para la implementacién
de la educacién inicial en el marco del proceso de atencién integral a la Primera infancia en
jardin infantil de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS JARDIN EMMA Y
ANTONIO.

VALOR: SIETE MILLONES DOCIENTOS SETENTA Y DOS MIL SETECIENTOS
VEINTITRES PESOS MCTE ($7.272.723)

1. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES sera desde 27/05/2025 al 26/08/2025 CONTRATO como
PERSONAL DE SERVICIO DE ALIMENTOS contados a partir de la fecha de suscripcién del
CONTRATO delnicio. PARAGRAFO: La FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS no
reconocera valoralguno por los costos en que haya incurrido el/la CONTRATISTA relacionados
con la ejecuciéndel contrato que se hayan generado con anterioridad al cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento, legalizacién y ejecucién del contrato, o con posteridad al
vencimiento del plazo de ejecucion del mismo.

2. FORMA DE PAGO. Se pagarad a ellla CONTRATISTA la suma de DOS MILLONES
CUATROCIENTOS VEINTICUATRO MIL DOCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS MCTE
($2.424.241) salvolo atinente al inicio y finalizacién de los mismos los cuales se pagaran de
acuerdo con los diasejecutados. PARAGRAFO PRIMERO. Los pagos aqui referenciados se
realizaran los primeros DIEZ dias (10) dias calendario de cada mes, los cuales solo estaran
sujetos al aportede la siguiente documentacién: 1). Cumplimientos de aportes a seguridad social
para el periodocorrespondiente, ll). Informe parcial o final avalado por el coordinador/a. lll).
Cumplimiento de los tramites administrativos como diligenciamiento cuenta de cobro,
expedicién de facturas cuando haya lugar, y paz y salvos para el tltimo de cobro, expedicion de
facturas cuando hayalugar, y paz y salvos para el tltimo pago. PARAGRAFO SEGUNDO. A
efectos de realizaciéndel pago final el coordinador/a tendra que tramitarlo con los documentos
que a continuacién se enuncian: I). Cumplimientos de aportes a seguridad social para el
periodo correspondiente(final) 11). Informe final avalado por el coordinador/a. Ill). Entregar en
medio magnético los archivos y tramites adelantados con ocasién del objeto del contrato. 1V).
Cumplimiento de lostramites administrativos a que haya lugar (paz y salvos y expedicién de
facturas cuando hayalugar). PARAGRAFO TERCERO. Sera responsabilidad exclusiva de la
entidad a través de sucoordinador/a gestionar los pagos correspondientes por las ejecuciones
recibidas a satisfaccién para el periodo en concreto (mes completo o fraccion por periodo de
inicio o final),esta gestién debera realizarse dentro de los veinte (20) primeros
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dias calendario de cada mes (Ley 1474 de 2011) PARAGRAFO CUARTO. La cancelacién del
valor del contrato por parte de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS a ellla
CONTRATISTA se hara mediante el Sistema Automatico de Pagos, realizando transferencias
a la cuenta que posea el mismo en una entidad financiera, de acuerdo con la informacion
suministrada por ésta en el momento de suscripcién del presente documento. PARAGRAFO
SEXTO: Para efecto de los pagos previstos en la presente clausula. el/la CONTRATISTA
debera acreditar el pago de los aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social
integral cuando corresponda de conformidad con lo establecido en el Articulo 23 de la Ley 1150

de 2007.

3. AFILIACION Y PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL:
El(La) CONTRATISTA esta obligado a realizar la afiliacion al Sistema de Seguridad Social en
salud, ARL y pensién, de acuerdo con lo establecido en la Ley 100 de 1993, Ley 1562 de 2012
y deméas normas concordantes. El (La) CONTRATISTA se obliga a presentar antes de cada
pago, ante ellla coordinador/a del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, las constancias o recibos de aportes mensuales como afiliado al Sistema
General de Seguridad Social en Salud, Riesgos Laborales y Pensién. Tales aportes deberan
ser liquidados de acuerdo con los Articulos 3, 4 y 5 de la Ley 797de2003, el Decreto 510 de
2003, la Ley 1562 de 2012y la Circular Conjunta No 001 de 2004 del Ministerio de Proteccion
Social y el Ministerio de Hacienda.

4. OBLIGACIONES: A_CARGO DEL (LA) CONTRATISTA: GENERALES: 1. Suscribir

oportunamente el Inicio y el Acta de Liquidacion (si hay lugar a esta) del contrato de prestacion
de servicios, conjuntamente con el (la) coordinador/a(a) del mismo. 2. Tramitar afiliacién al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo establecido en el Articulo 2 de
la Ley 1562 de 2012, como requisito previo para la suscripcién al contrato. Igualmente, se
debera dar cumplimiento a lo ordenado por el Articulo 18 del Decreto 723 de 2013, siendo
necesario la practica de un examen ocupacional y allegar el certificado respectivo al
coordinador/a del contrato. 3. Conocer, apropiar y dar estricto cumplimiento a la politica o
lineamiento vigente de seguridad de la informacién de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO
SAN LUCAS, como documento que propende por garantizar la confidencialidad, integridad y
disponibilidad de la informacion de la Entidad. 4. Responder y hacer buen uso de los bienes
que le sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones y, al término del contrato, hacer
entrega de los mismos en el estado en que los recibid salvo el deterioro normal, o dafios
ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor al coordinador/a(a) del contrato (Resolucién
001 de 2001 numeral 4.4). Dicha entrega deber4 realizarse de manera previa a la terminacion
del contrato. Se debera aportar como requisito indispensable la correspondiente paz y salvo
de entrega de bienes. 5. Responder por los documentos fisicos o magnéticos que le sean
entregados o que elabore en desarrollo del contrato, entregandolos a la dependencia
correspondiente. 6. Presentar a la supervisién del contrato un informe
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mensual sobre las actividades realizadas durante la ejecucion del mismo. 7. Dar uso eficiente
al recurso hidrico y energético, y realizar la separacién en la fuente de los residuos sélidos de
acuerdo con el Codigo de Colores de la Entidad, en el desarrollo y ejecucion del contrato,
mediante el cumplimiento e implementacion de las politicas internas: Cero Papel, Cero
Desperdicio de Agua, Cero Desperdicio de Energia, Cero Basura y demas lineamientos
ambientales establecidos por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS. 9. Dar
cumplimiento a los proyectos, programas, politicas, lineamientos, planes y estrategias
ambientales establecidas por la entidad con el fin de implementar y dar continuidad a la Gestion
Ambiental de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, mediante la adopcién de los
diferentes planes de Gestion Ambiental: Plan Institucional de Gestion Ambiental (PIGA); Plan
de Accion Interno para el Aprovechamiento Eficiente de los Residuos Sélidos (PAIAERS); Plan
de Gestién Integral de Residuos Peligrosos (PGIRP); Plan de Gestion Integral de Residuos
Hospitalarios y Similares (PGIRH)"; y demas lineamientos ambientales establecidos por la
FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS bajo el cumplimiento de la normatividad
ambiental vigente y el Sistema Integrado de Gestién (SIG), Subprograma de Gestion Ambiental.
10. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de
Bogota D.C., asi como a todas las normas que en materia de ética y valores han sido expedidas
por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS.
1. Dar cumplimiento a los Articulos 11 y 40 de la Ley 1098 del 8 de noviembre
de 2006. 12. Hacer entrega oficial al coordinador/a, al finalizar la ejecucion del contrato,
de los archivos a su cargo, asi como de la informacién digital creada, procesada o
modificada en cumplimiento de las obligaciones contractuales, debidamente
organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los estandares y directrices de
gestién documental, sin que ello implique exoneracién de la responsabilidad en caso
de irregularidades (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000) 13. El (La) CONTRATISTA debe
estar a paz y salvo con gestion documental a la fecha de finalizacion del contrato. 14.
No ejercer ninguna conducta que conlleve cualquier tipo de violencia (fisica y
psicologica), negligencia, descuido, discriminacion, exclusién y en general cualquier
otro acto que afecte la integridad fisica y/o sicologica a cualquier participante o usuario
de los servicios prestados o contratados por la entidad. 15. Denunciar ante la autoridad
competente, todo tipo de maltrato, violencias o conductas que conlleven a la
vulneracion de derechos contra nifios, nifias, adolescentes, mujeres, personas
mayores, personas con discapacidad, personas con orientaciones sexuales o
identidades de género no heteronormativas, personas pertenecientes a los diferentes
grupos étnicos - raciales y la poblacion victima del conflicto armado, de conformidad
con el Articulo 67 de la Ley 906 de 2004 “Cédigo de Procedimiento Penal’, en
concordancia con la Ley 734 de 2002 “Cédigo Unico Disciplinario” y la Ley 1474 de
2011 “Estatuto Anticorrupcién”; al igual, que cualquier conducta que se encuentre
tipificada como delito en la Ley 598 de 2.000 “Cédigo Penal”, y de manera especial las
consagradas en el
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Titulo Delitos contra la Vida y la Integridad Personal, Capitulo Tercero — de las lesiones
personales -~ 16. Garantizar en todas sus actuaciones y en la prestacion de los servicios materia
del contrato, el absoluto respeto por la dignidad humana y a tratar con la consideracién, respeto,
imparcialidad y rectitud a las personas con que tenga relacién con ocasién al cumplimiento de
sus obligaciones contractuales, de acuerdo con la Ley 734 de 2002, Articulo 34, Numeral 6. 17.
El (La) CONTRATISTA debe presentar a el (la) coordinador/a(a) las recomendaciones médicas
que tengan, antes de firmar el contrato. 18. En el evento que el(la) CONTRATISTA al momento
de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la
vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete
a realizar cambio de régimen ante la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales de
Colombia — DIAN, dentro de los términos que otorga la ley para reportar dicha situacion a la
supervisién con copia a la Subdireccién Administrativa y Financiera y a la Subdireccion de
Contratacién para lo cual aportar4 el Registro Unico Tributario - RUT, actualizado, lo anterior
de conformidad con el Literal c) del Articulo 437 y los Articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario, con el fin de que se realicen los tramites pertinentes para efectos del pago. 19.
Cumplir con los protocolos, procedimientos y demas lineamientos relacionados con la calidad
de la informacion. 20. Las demas inherentes por su cumplimiento oportuno al objeto y la
naturaleza del contrato y aquellas indicadas en las Obligaciones Especificas del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
1. Evidencia buenas practicas de higiene y manipulacion.
2. Portar con propiedad y respeto el uniforme del jardin.
3. Realizar el lavado de manos antes y después de cada actividad.
4. Respetar la minuta y prepara los alimentos propuestos, en las porciones
establecidas de acuerdo a las edades.
5. Realizar su trabajo con agrado y responsabilidad.

6. Fomentar el respeto y el buen trato entre nifios y nifias, docentes, padres de familia,
auxiliares de servicios y entes administrativos.

7. Seguir los protocolos de aseo y desinfeccion del jardin.

8. Participar en los encuentros pedagégicos, propone y propicia buena convivencia
respetando las ideas de las docentes.

9. Utilizar diariamente tapabocas y cofia durante la manipulacion de alimentos.
10. Respetar la solicitud de no maquillarse, no usar joyas y no pintarse las ufias, de

-

N
bl i’
St

FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS

¢ Scanned with !
i & CamScanner’|


https://v3.camscanner.com/user/download

e
&£

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES i
NoEA3164-1

acuerdo con el protocolo de aseo, manufactura y manipulacién de alimentos.

11. Las demas obligaciones que designe el coordinador/a.

1) Cancelar los honorarios
acordados en el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. 2) Suministrar a éI (la) CONTRATISTA la informacién que éste requiera
para el desarrollo del objeto contratado. 3) Suministrar a él (la) CONTRATISTA los elementos
e insumos necesarios para la ejecucién del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. PARAGRAFO. La entrega de los bienes de oficina y equipos de caracter
devolutivo debera hacerse mediante acta o inventario suscrito por el funcionario designado
para el efecto. 4) Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto contratado y de
acuerdo con la naturaleza del mismo.

6. El presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES no requiere
constitucion de garantias por el (la) CONTRATISTA en virtud de lo establecido en el Articulo

2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015.

7. CESIONY SUBCONTRATACION. El (La) CONTRATISTA no podré ceder ni subcontratar, total
o parcialmente, la ejecucion del objeto contractual sin el consentimiento y la aprobacion previa
y escrita de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, la cual podra reservarse las
razones que le asistan para negar la autorizacién de la cesién. Para efectos de la cesion, el
cesionario debera cumplir con los requisitos previstos en el Estudio Previo que ante cedi6 al
presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOSPROFESIONALES.

8. SUSPENSION. Las partes acuerdan que el plazo de ejecucioén del contrato de prestacion de
servicios podra suspenderse en los siguientes casos: 1. Por circunstancias de fuerza mayor
o caso fortuito. 2. Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para
Ja FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, ni se causen perjuicios a la misma.

3. Por incapacidad médica superior a dos dias fisica transitoria. 4. En los casos en los cuales
se haya formulado denuncia en contra del (la) CONTRATISTA, por el incumplimiento de las
obligaciones a cargo de éste, relativas al trato que debe otorgarle a los usuarios y participantes
de la prestacion del servicio a su cargo. PARAGRAFO PRIMERO. Cuando la suspension del
contrato se realice a solicitud del (la) CONTRATISTA, esta debera hacerse de manera justifica
da anexando los soportes que acrediten la necesidad de suspender el contrato. La solicitud y
el término de la suspensién deberan ser resueltas por el coordinador/a. Se debera tener en
cuenta que la misma procedera solamente cuando no se ponga en riesgo la prestacién del
servicio. PARAGRAFO SEGUNDO. El coordinador/a deberé evaluar aquellos casos en que
las exigencias del servicio publico requieran continuar de manera inmediata con la ejecucion
del contrato, caso en el cual deberé proceder de conformidad con lo establecido
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en el codigo sustantivo del trabajo. PARAGRAFO TERCERO. Con la suscripcién del presente
contrato las partes acuerdan la suspension del mismo en aquellos eventos en los cuales se
presenten quejas o denuncias por actos de maltrato por parte del (la) CONTRATISTA, durante
el tiempo que se tramiten las investigaciones y procedimientos administrativos
correspondientes. En este evento, el (la) coordinador/a(a) del contrato dejara constancia de la
presentacion de la denuncia y de la suspension del contrato en un acta que suscribiran las
partes. El (La) CONTRATISTA no podra negarse a suspender el contrato por esta causa y no
habra lugar a pago o reconocimiento alguno durante la suspensién. En el evento de que el(la)
CONTRATISTA se niegue a suscribir el acta, con base en el informe de la supervision, la
suspensidn del contrato procedera con una simple comunicacién a el(la) CONTRATISTA de
la adopcién de esta medida, la cual tiene el caracter de provisional y justificada en la urgencia
y la defensa de los derechos de la poblacién atendida y se llevara a cabo sin perjuicio de la
garantia al debido proceso que se le otorgara a él (la) CONTRATISTA en el tramite
commespondiente a la imposicion de la sancién contractual. PARAGRAFO 4: El (La)
coordinador (a) del Contrato atendera de modo diligente, especial y prevalente el tramite de la
medida de suspensién. Dicho tramite debera contar con los soportes necesarios, los cuales
deberan ser aportados por la supervisién del contrato.

9. EXCLUSION DE RELACION LABORAL. El (La) CONTRATISTA se obliga a desarrollar el
objeto contractual por su cuenta y riesgo bajo su exclusiva responsabilidad. Por lo tanto, este
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES no genera vinculo

laboral alguno entre el (la) CONTRATISTA y la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN
LUCAS.

10. MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones derivadas
del presente contrato por causas imputables al CONTRATISTA, salvo circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito conforme a las definiciones del articulo 1° de la Ley 95 de 1890,
LA FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, podra imponer al CONTRATISTA multa
diarias y sucesivas equivalentes al uno (1%) por ciento del valor total del contrato, por cada
dia de retardo o incumplimiento sin que el monto total de la multa exceda el Diez (10%) por
ciento del valor total del contrato.

11. PENAL PECUNIARIA: El incumplimiento de las obligaciones surgidas en virtud de la ejecucion
de este contrato serén sancionadas pecuniariamente previo agotamiento del debido proceso
establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 86 de
la Ley 1474 de 2011, de conformidad con las siguientes estipulaciones: Si el incumplimiento
es total o parcial o se declara la caducidad del contrato, EL CONTRATISTA pagara a titulo
de clausula penal, una suma equivalente al 10% del valor total del contrato, a titulo de
estimacion anticipada de los perjuicios que este llegare a sufrir en caso de incumplimiento
total o parcial de sus obligaciones contractuales, el valor de la
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clausula penal pecuniaria que se haga efectiva, se considerara como pago parcial pero no
definitivo de los perjuicios causados. PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA autoriza a
la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS con la firma del contrato para que dicho
valor sea descontado directamente del saldo a su favor, de no existir saldo a favor del
contratista, se hara efectiva la garantia constituida (en caso de existir) y si esto no fuere

posible, se cobrara por la jurisdiccion competente.

12. SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. Las partes acuerdan que para la
solucién de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebracién, ejecucion,
terminacién o liquidacién de este contrato acudiran a los procedimientos de transaccién,

amigable composicién o conciliacion.

13. CLAUSULAS EXCEPCIONALES. Son aplicables al presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES las clausulas excepcionales de terminacion, modificacion
e interpretacion, previstas en cédigo sustantivo del trabajo.

14. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION Y ACUERDO DE NO REVELACION. El(La)
CONTRATISTA Debera mantener la confidencialidad sobre toda la informacién de la
FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS, que pueda conocer durante el desarrollo
del contrato y no utilizar la informacién para la presentacion de su producto en otras
organizaciones. La propiedad, titularidad y reserva de los datos e informacién almacenada en
los repositorios de datos que sean generados y/o utilizados por el intermediario para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales pactadas, pertenecen de forma exclusiva a la
FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS. El (La) CONTRATISTA se compromete a
respetar, reservar, no copiar, no disponer, divulgar circular o negociar la informacion y a
guardar absoluta reserva sobre toda la informacién que conozca por su actividad o que le sea ,
dada a conocer por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS con ocasion al
desarrollo del objeto del presente contrato. Para asegurar el cumplimiento de la obligacién
estipulada en esta clausula, el (la) CONTRATISTA se obliga a devolver toda la informacién
facilitada para la prestacion del objeto contractual, en la medida que ya no resulte necesaria
en la ejecucién del mismo; absteniéndose de mantener copia parcial o total de la informacién
y documentos obtenidos o generados con ocasién de la relacion contractual al vencimiento del
plazo de duracién. En todo caso, si el(la) CONTRATISTA utiliza la informacién para su propio
provecho distinto al objeto contractual o para entregarla o darla a conocer a terceros, debera
indemnizar a la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS y responder a los terceros por
todos los perjuicios ocasionados, sin menos cabos a las acciones legales a que haya lugar.Se
considerara informacién confidencial, sin limitacién alguna, todas las descripciones, datos,
productos, procesos y operaciones, métodos, formulas, know-how y cualquier otra informacion
de naturaleza técnica, econdémica, financiera, administrativa,
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juridica y de otra naturaleza perteneciente a las operaciones, estrategias, politicas, y manejo
de actividades, programas o sistemas de cémputo, software, cédigos fuente o codigos objeto,
algoritmos, férmulas, diagramas, planos, procesos, técnicas, disefios, fotografias, registros,
compilaciones, informacién de clientes o interna de los contratantes y, en general, cualquier
otra informacién oral, escrita 0 en medio magnético.

15. TERMINACION. Este CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES se
dara por terminado en cualquiera de los siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las
partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la FUNDACION SOCIAL CASTILLO
SAN LUCAS, previa certificacion expedida por el (la) coordinador/a(a) del CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 2. Por declaracién de caducidad o
terminacion unilateral, en los términos previstos en los Articulos del codigo sustantivo del
trabajo.

3. Por agotamiento del objeto, agotamiento de recursos o vencimiento del plazo. 4. Por fuerza
mayor o caso fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucion. 5. Por no constituir, modificar
y/o prorrogar, sin justa causa, la garantia Gnica de cumplimiento (si aplica), dentro deltérmino
que se le sefiale para el efecto.

16. LIQUIDACION. Con base en la facultad otorgada por el codigo sustantivo del trabajo los
contratos de prestacién de servicios profesionales y/o apoyo a la gestion no seran objeto de
liquidacién. PARAGRAFO: Unicamente sera necesaria la liquidacién. 1. Cuando se haya
declarado el incumplimiento total o parcial del contrato.

17.IMPUESTOS: El (La) CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas y similares,
nacionales y distritales, que se deriven de la ejecucion del, CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES de conformidad con las normas vigentes sobre la
materia.

18. DOCUMENTOS. Hacen parte del presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Todos los documentos expedidos en las etapas previas.

19. NOTIFICACION ELECTRONICA. En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 56 del
Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, los avisos,
solicitudes, comunicaciones y notificaciones que la Entidad deba realizar a él (la)
CONTRATISTA, en desarrollo del presente Contrato, podran ser efectuadas por correo
electrénico a la direccién enunciada en el Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcién
Publica de Persona Natural. La notificaciéon electrénica se acepta por las partes con la
suscripcion del presente contrato. Lo anterior sin perjuicio de los otros medios de notificacién
enunciados en el Capitulo V del Titulo Il del Cédigo Sustantivo del trabajo.
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20. DOMICILIO. Para todos los efectos legales y fiscales se establece como domicilio J
contractual CALLE 62H SUR # 74H - 22 de la ciudad de Bogota, D.C. s =

o

Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en
el presente Documento y para constancia se firma en Bogota, D.C., a los 27 DIAS DEL MES DE

MAYO DE 2025.
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ENTIDAD CONTRATANTE: FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS
JARDIN INFANTIL EMMA Y ANTONIO

CONTRATISTA: XIOMARA VANESA PENNA MOREA

IDENTIFICACION: C.C. 1020761890
CONSIDERACIONES

1. Este contrato ha sido redactado estrictamente de acuerdo con la Ley y la Jurisprudencia y
sera interpretado de buena fe y en consonancia con el C.S.T., cuyo objeto segun el Articulo
1° es lograr la justicia entre las partes, en sus relaciones, dentro de un espirtu de
coordinacién econémica y equilibrio social, determinado por la Ley 115 de 1995, Ley 43 de
1994, Ley 100 de 1993, Ley 789 de 2002, LA FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN
LUCAS podra contratar directamente la prestacion de sendcios profesionales y de apoyo a
la gestion de la entidad cuando se trate de Ia realizacion de fines especificos o no hubiere
personal de planta suficiente para prestar el senicio a contratar.

Envirlud de lo anlerior, la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS realizé la evaluacién de
la hoja de vida de, XIOMARA VANESA PENNA MOREA quien demostro contar con la idoneidad,
capacidad y experiencia para prestar los senicios objeto del presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL DE ATENCION A PRIMERA INFANCIA
segun verificacion hecha por el(los) evaluador.

2. Que ellla CONTRATISTA hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los
documentos del proceso. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a
los documentos del proceso y recibié de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS
respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado
para suscribir el presente contrato. 4. Que al momento de la celebracién del presente
contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o prohibicion
legal para celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. 5. Estar apaz y salvwo con sus obligaciones laborales y frente al sistema
de seguridad social integral. 6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados con el cumplimiento del
objeto del presente contrato. 7. Conoce y acepta que con la firna del presente contrato no
se genera vinculo laboral alguno entre el/la CONTRATISTA y la FUNDACION SOCIAL
CASTILLO SAN LUCAS. 8. Conoce y acepta las estipulaciones particulares que se pactan
en el prqsente contrato, dingidas a proteger los derechos fundamentales de los usuanos de
los senvcios y particulammente a ewitar y a conjurar de manera inmediata cualquier tipo de
maltrato o afectacion a suintegridad fisica o psicolégica.

Que el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES se
regira por lo dispuesto el estudio previo y las siguientes estipulaciones:
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ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

1. OBJETO: PROFESIONAL DE ATENCION A PRIMERA INFANCIA para la implementacion de
la educacién inicial en el marco del proceso de atencién integral a la Primera infancia en jardin
infantil de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS JARDIN INFANTIL EMMA Y
ANTONIO.

2. VALOR: ONCE MILLONES CIENTO TRECIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL
DOCIENTOS TREINTAPESOS MCTE ($11.353.230)

i. PLAZO DE EJECUCION: EI plazo de ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE _
SERVICIOS PROFESIONALES sera desde 27/05/2025 al 26/08/2025 CONTRATO como {
PROFESIONAL DE ATENCION A PRIMERA INFANCIA contados a partir de la fecha de '
suscripcion del CONTRATO de Inicio. PARAGRAFO: La FUNDACION SOCIAL CASTILLO
SAN LUCAS no reconocerd valor alguno por los costos en que haya incumido ella
CONTRATISTA relacionados con la ejecucion del contrato que se hayan generado con
anterioridad al cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacion y ejecucién
del contrato, o con posteridad al vencimiento del plazo de ejecucion del mismo.

2. FORMA DE PAGO. Se pagara a ellla CONTRATISTA la suma de TRES MILLONES
SISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS DIEZ PESOS MCTE
($3.784.410) salwo lo atinente al inicio y finalizacién de los mismos los cuales se pagaran de
acuerdo con los dias ejecutados. PARAGRAFO PRIMERO. Los pagos aqul referenciados se
realizaran los primeros DIEZ dlas
(10) dias calendario de cada mes, los cuales solo estaran sujetos al aporte de la siguiente
documentacién: 1). Cumplimientos de aportes a seguridad social para el periodo
correspondiente, Il). Informe parcial o final avalado por el coordinador/a. 1l1l). Cumplimiento de
los tramites administrativos como diligenciamiento cuenta de cobro, expedicion de facturas
cuando haya lugar, y paz y salvos para el ultimo de cobro, expedicién de facturas cuando haya
lugar, y paz y salwos para el tltimo pago. PARAGRAFO SEGUNDO. A efectos de realizacion
del pago final el coordinador/a tendra que tramitarlo con los documentos que a continuacién
se enuncian: 1), Cumplimientos de aportes a seguridad social para el periodo correspondiente
(final) Il). Infoorme final avalado por el coordinador/a. Ill). Entregar en medio magnético los
archivos y tramites adelantados con ocasion del objeto del contrato. IV). Cumplimiento de los
trAmites administralivos a que haya lugar (paz y salvos y expedicién de facturas cuando haya
lugar). PARAGRAFO TERCERO. Sera responsabilidad exclusiva de la entidad a través de su
coordinador/a gestionar los pagos comespondientes por las ejecuciones recibidas a
satisfaccion para el periodo en concreto (mes completo o fraccion por periodo de inicio o final),
esta gestion debera realizarse dentro de los weinte (20) primeros
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dias calendario de cada mes (Ley 1474 de 2011) PARAGRAFO CUARTO. La cancelacién del
walor del contrato por parte de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS a ellla
CONTRATISTA se hara mediante el Sistema Automatico de Pagos, realizando transferencias
a la cuenta que posea el mismo en una entidad financiera, de acuerdo con la informacion
suministrada por ésta en el momento de suscripcion del presente documento. PARAGRAFO
SEXTO: Para efecto de los pagos previstos en la presente clausula. el/la CONTRATISTA
debera acreditar el pago de los aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social
integral cuando comesponda de conformidad con lo establecido en el Articulo 23 de laLey 1150
de 2007.

3. AFILIACION Y PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL:
El{La) CONTRATISTA esta obligado a realizar la afiliacién al Sistema de Seguridad Social en
salud, ARL y pension, de acuerdo con lo establecido en la Ley 100 de 1993, Ley 1562 de 2012
y demas normas concordantes. El (La) CONTRATISTA se obliga a presentar antes de cada
pago, ante el/la coordinador/a del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, las constancias o recibos de aportes mensuales como afiliado al Sistema
General de Seguridad Social en Salud, Riesgos Laborales y Pensién. Tales aportes deberan
ser liquidados de acuerdo con los Articulos 3, 4y 5 de la Ley 797de2003, el Decreto 510 de
2003, la Ley 1562 de 2012 y la Circular Conjunta No 001 de 2004 del Ministerio de Proteccion
Social y el Ministerio de Hacienda.

4. OBLIGACIONES: A _CARGO DEL (LA) CONTRATISTA: GENERALES: 1. Suscribir
oportunamente el Inicio y el Acta de Liquidacion (si hay lugar a esta) del contrato de prestacion
de sendcios, conjuntamente con el (la) coordinador/a(a) del mismo. 2. Tramitar afiliacion al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo establecido en el Articulo 2 de
la Ley 1562 de 2012, como requisito previo para la suscripcion al contrato. Igualmente, se
debera dar cumplimiento a lo ordenado por el Articulo 18 del Decreto 723 de 2013, siendo
necesario la practica de un examen ocupacional y allegar el certificado respectivo al
coordinador/a del contrato. 3. Conocer, apropiar y dar estricto cumplimiento a la politica o
lineamiento vigente de seguridad de la informacion de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO
SAN LUCAS, como documento que propende por garantizar la confidencialidad, integridad y
disponibilidad de la informacion de la Entidad. 4. Responder y hacer buen uso de los bienes
que le sean asignados para el desamollo de sus obligaciones y, al término del contrato, hacer
entrega de los mismos en el estado en que los recibidé salvwo el deterioro nomal, o dafos
ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor al coordinador/a(a) del contrato (Resolucion
001 de 2001 numeral 4.4). Dicha entrega debera realizarse de manera preva a la temminacion
del contrato. Se debera aportar como requisito indispensable la correspondiente paz y salvo
de enlrega de bienes. 5. Responder por los documentos fisicos o magnéticos que le sean
enlregados o que elabore en desamollo del contrato, entregandolos a la dependencia
comrespondiente. 6. Presentar a la supenisién del contrato un informe
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mensual sobre las actividades realizadas durante la ejecucion del mismo. 7. Dar uso eficiente
al recurso hidrico y energético, y realizar la separacion en la fuente de los residuos sélidos de
acuerdo con el Codigo de Colores de la Entidad, en el desarrollo y ejecucion del contrato,
mediante el cumplimiento e implementacién de las polilicas intemas: Cero Papel, Cero
Desperdicio de Agua, Cero Desperdicio de Energla, Cero Basura y demas lineamientos
ambientales establecidos por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS. 9. Dar
cumplimiento a los proyectos, programas, politicas, lineamientos, planes y estrategias
ambientales establecidas por la entidad con el fin de implementar y dar continuidad a la Gestion
Ambiental de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, mediante la adopcion de los
diferentes planes de Gestion Ambiental: Plan Institucional de Gestion Ambiental (PIGA); Plan
de Accibn Intemo para el Aprovechamiento Eficiente de los Residuos Sélidos (PAIAERS); Plan
de Gestion Integral de Residuos Peligrosos (PGIRP); Plan de Gestion Integral de Residuos
Hospitalarios y Similares (PGIRH)"; y demas lineamientos ambientales establecidos por la
FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS bajo el cumplimiento de la normatividad
ambiental vigente y el Sistema Integrado de Gestion (SIG), Subprograma de Gestion Ambiental.
10. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de
Bogota D.C., asi como a todas las nommas que en materia de ética y valores han sido expedidas
por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS.
1. Dar cumplimiento a los Articulos 11 y 40 de la Ley 1098 del 8 de noviembre
de 2006. 12. Hacer entrega oficial al coordinador/a, al finalizar la ejecucion del contrato,
de los archivos a su cargo, asi como de la informacién digital creada, procesada o
modificada en cumplimiento de las obligaciones contractuales, debidamente
organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los estandares y directrices de
gestion documental, sin que ello implique exoneracién de la responsabilidad en caso
de imegularidades (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000) 13. El (La) CONTRATISTA debe
eslar a paz y salwo con gestion documental a la fecha de finalizacion del contrato. 14.
No ejercer ninguna conducta que conllewe cualquier tipo de violencia (fisica y
psicolégica), negligencia, descuido, discriminacion, exclusién y en general cualquier
otro acto que afecte la integridad fisica y/o sicolégica a cualquier paricipante o usuano
de los senicios prestados o contratados por la entidad. 15. Denunciar ante la autoridad
competente, todo tipo de maltrato, violencias o conduclas que conlleven a la
wineracién de derechos contra nifios, nifas, adolescentes, mujeres, personas
mayores, personas con discapacidad, personas con orientaciones sexuales o
identidades de género no heteronomalivas, personas pertenecientes a los diferentes
grupos étnicos - raciales y la poblacién victima del conflicto amado, de conformidad
con el Ariculo 67 de la Ley 906 de 2004 ‘Codigo de Procedimiento Penal”, en
concordancia con la Ley 734 de 2002 “Codigo Unico Disciplinario” y la Ley 1474 de
2011 “Estatuto Anticorrupcién®, al igual, que cualquier conducta que se encuentre
tipificada como delito en la Ley 599 de 2.000 “Cddigo Penal’, y de manera especial
las consagradas en el
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Titulo Delitos contra la Vida y la Integridad Personal, Capitulo Tercero — de las lesiones
personales — 16. Garantizar en todas sus actuaciones y en la prestacion de los senvicios materia
del contrato, el absoluto respeto por la dignidad humana y a tratar con la consideracion, respelo,
imparcialidad y rectitud a las personas con que tenga relaciéon con ocasion al cumplimiento de
sus obligaciones contractuales, de acuerdo con la Ley 734 de 2002, Articulo 34, Numeral 6. 17.
El(La) CONTRATISTA debe presentar a el (Ia) coordinador/a(a) las recomendaciones médicas
que tengan, antes de fimar el contrato. 18. En el evento que el(la) CONTRATISTA al momento
de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributano simplificado y durante la
vgencia del mismo adquiera |a obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete
a realizar cambio de régimen anle la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales de
Colombia — DIAN, dentro de los términos que otorga la ley para reportar dicha situacion a la
supenvsion con copia a la Subdireccién Administrativa y Financiera y a la Subdireccién de
Contratacién para lo cual aportara el Registro Unico Tributario — RUT, actualizado, lo anterior
de conformidad con el Literal c) del Articulo 437 y los Articulos 499 y 508-2 del Estaluto
Tributario, con el fin de que se realicen los tramites pertinentes para efectos del pago. 19.
Cumplir con los protocolos, procedimientos y demas lineamientos relacionados con la calidad
de la infomacién. 20. Las demas inherentes por su cumplimiento oportuno al objeto y la
naturaleza del contrato y aquellas indicadas en las Obligaciones Especificas del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Participar en la construccion, seguimiento, actualizaciéon e implementacion
delproyecto pedagogico desde el enfoque de Atencion Integral a la Primera
Infancia, realizando registros que den cuenta de la implementacién de
experiencias pedagégicas,

avances y procesos particulares de los nifios y ninas del Jardin infantil.

2. Realizar la planeacién pedagégica, enriquecer los ambientes de formacion
deacuerdo con el proyecto pedagogico de la unidad operativa en articulacion
con el equipode talento humano educativo, que desde el enfoque de atencion
integral ofrazcan oportunidades para el desarrollo de los nifos y las nifias en
arbiculacion con el proyecto pedagogico.

3. Aclualizar la informacién de cada una de las nifas y los nifos en las bases
de dalos y/o Instrumenlos establecidos: datos de contaclo, asistencia y
nowedades diarias, las cuales deben ser entregadas al responsable de la
unidad operativa.

4 Aniculsr actiudades conceriandas con los profesionales de Educacion
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Especial y el equipo de apoyo a la Inclusion para la realizacion de los planes

de apoyo a lainclusién, (ajustes razonables, dirigidos a nifias y ninos de pnmera
infancia con discapacidad y alteraciones de desarollo, contenido en la
planeacion pedagoégica.

5. Articular e implementar acciones de acompanamiento en los procesos de
desarmollo integral a las familias de las nifas y los nifios de pnmera infancia
vnculados a la unidad operativa, en coordinacién con los profesionales de
apoyo (psicologos (as), educadores especiales, nutricionistas, enfermercs (as)
y el talento humano educativo.

6. Apoyar al profesional del equipc Nutricion y Salubridad local en las 4 tomas
de medidas antropométricas de las nifias y los nifios del nivel asignado.

7. Implementar acciones de promocion de la alimentacién saludable y
practicas de cuidado, entre ellas la Actividad fisica, con las nifias y nifios a su
cargo en los momentosde alimentacion, partiendo del reconocimiento del nifio
y la nifa como sujeto dedereches.

8. Implementar estralegias de promocién, proteccion, defensa y apoyo de la
lactancia matema conforme los lineamientos de la SDIS.

8. Propiciar ambientes adecuados y enriquecidos para que las actividades
cotidianas o rituales del suefo, la alimentacion y aseo se lleven a cabo de
manera armonica.

10. Asistir y participar de las jomadas de cualificacion para el mejoramiento de

la calidad de la Atencidn Integral a la Pnmera Infancia.

11. Activar la Ruta Administrativa de Reslablecimiento de Derechos ante las auloridades
compelentes, frente a cualquier situacién de inobservancia, amenaza ylo
wineracion de los derechos de los nifios y nifias en pimera infancia, conforme

al numeral 4 del Ariculo 41 de la Ley 1098 del 2006 y a los protocolos
establecidos en la SDIS, segun lo establecido en la Circular 036 de 2016
Procedimiento Deber de Denuncia.

12. Cuidar y proleger los bienes inventariados a su cargo para el desarmollo de
su labor, teniendo en cuenta el desgaste normal de su uso y reportar formal y
oportunamente alresponsable de la unidad operativa de cualquier delenoro,
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dafio o mal funcionamiento de equipos e implementos fundamentales para el

desarrollo de las actividades pedagogicas.

13.Elaborar trimestralmente los informes dirigidos a los padres, madres y
cuidadores, teniendo en cuenta los aportes de los profesionales de apoyo (de
las areas depsicologia, educacién especial, nutricion, enfermeria y otros),
queden cuenta del proceso de desamollo de las nifias y los nifos de primera
infancia.

14, Implementar el procedimiento de identificacion, asignacion y prestacion del
Senicio de Atencién Integral a la Primera Infancia, realizando \isitas
domiciliarias si se requiere, a las personas solicitantes del senicio previo

acuerdo con el responsable de la unidad operativa.

15. Las demas obligaciones que designe el coordinador/a.

5. ACARGO DE LA FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, 1) Cancelar los honorarios
acodados en el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. 2) Suministrar a €l (la) CONTRATISTA Ia informacion que éste requiera
para el desamolio del objeto contratado. 3) Suministrar a &l (la) CONTRATISTA los elementos
€ insumos necesarios para la ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. PARAGRAFO. La entrega de los bienes de oficina y equipos de caracter
dewlutivo debera hacerse mediante acta o inventario suscrito por el funcionario designado
para el efecto. 4) Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto contratado y de
acuerdo con la naturaleza del mismo.

6. El presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES no requiere
conslitucion de garantias por el (la) CONTRATISTA en vitud de lo establecido en el Articulo
2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015.

1. CESION Y SUBCONTRATACION. El(La) CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar, total
o parcialmente, la ejecucion del objeto contractual sin el consentimiento y la aprobacion previa
y escrila de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, la cual podra resenarse las
razones que le asistan para negar la autorizacion de la cesién. Para efeclos de la cesion, el
cesionario deberd cumplir con los requisitos previstos en el Estudio Previo que ante cedié al
presenle CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOSPROFESIONALES.

8 SUSPENSION. Las partes acuerdan que el plazo de ejecucion del contrato de prestacion de
senicios podra suspenderse en los sigulentes casos: 1. Por circunstancias de fuerza mayor
o caso lortuito. 2. Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores cosltos para
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la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, ni se causen perjuicios a la misma.
3, Por incapacidad médica superior a dos dias fisica transiloria. 4. En los casos en los cuales
se haya formulado denuncia en contra del (la) CONTRATISTA, por el incumplimiento de las
obligaciones a cargo de éste, relativas al trato que debe olorgarle a los usuarios y participantes
de la prestacion del senicio a su cargo. PARAGRAFO PRIMERO. Cuando la suspension del
contrato se realice asolicitud del (la) CONTRATISTA, esta debera hacerse de manera justifica
da anexando los soportes que acrediten la necesidad de suspender el contrato. La solicitud y
el término de la suspension deberan ser resueltas por el coordinador/a. Se debera tener en
cuenta que la misma procedera solamente cuando no se ponga en riesgo la prestacion del
senicio. PARAGRAFO SEGUNDO. El coordinador/a debera evaluar aquellos casos en que
las exigencias del senicio publico requieran continuar de manera inmediata con la ejecucion
del contrato, caso en el cual deberd proceder de conformidad con lo establecido
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en el codigo sustantivo del trabajo. PARAGRAFO TERCERO. Con la suscripcién del presente
conlrato las partes acuerdan la suspension del mismo en aguellos eventos en los cuales se
presenten quejas o denuncias por actos de maltrato por parte del (la) CONTRATISTA, durante
el tiempo que se lmamiten las inwestigaciones y procedimientos administrativos
comespondientes. Eneste evento, el (la) coordinador/a(a) del contrato dejara constancia de la
presentacion de la denuncia y de la suspension del contrato en un acla que suscrbiran las
parles. El (La) CONTRATISTA no podra negarse asuspender el contrato por esta causa y no
habra lugar a pago o reconocimiento alguno durante la suspension. En el evento de que el(la)
CONTRATISTA se niegue a suscribir el acta, con base en el informe de la supenision, la
suspension del contrato procedera con una simple comunicacion a el(la) CONTRATISTA de
la adopcion de esta medida, la cual tiene el caracter de provisional y justificada en la urgencia
y la defensa de los derechos de la poblacion atendida y se llevard a cabo sin peruicio de la
garantia al debido proceso que se le otorgara a él (la) CONTRATISTA en el tramite
comespondiente a la imposicion de la sancion contractual. PARAGRAFO 4: El (La)
coordinador (a) del Contrato atendera de modo diligente, especial y prevalente el tramite de la
medida de suspension. Dicho tramite debera contar con los soportes necesarios, los cuales
deberan ser aportados por la supenvsion del contrato.

9, EXCLUSION DE RELACION LABORAL. El {La) CONTRATISTA se obliga a desamollar el
objeto contractual por su cuenta y riesgo bajo suexclusiva responsabilidad. Por lo tanto, este
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES no genera vinculo
laboral alguno entre el (la) CONTRATISTA y la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN

LUCAS.

10. MULTAS: Encaso de mora o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones derivadas
del presenle contralo por causas impulables al CONTRATISTA, salvwo circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito conforme a las definiciones del articulo 1° de la Ley 95 de 1890,
LA FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, podra imponer al CONTRATISTA multa
diarias y sucesivas equivalentes al uno (1%) por ciento del valor total del contrato, por cada
dia de retardo o incumplimiento sin que el monto total de la multa exceda el Diez (10%) por
ciento del valor total del contrato.

11.PENAL PECUNIARIA: Elincumplimiento de las obligaciones surgidas en virtud de la ejecucion
de este contrato seran sancionadas pecuniariamente prevo agolamiento del debido proceso
eslablecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 86 de
la Ley 1474 de 2011, de conformidad con las siguientes estipulaciones: Si el incumplimiento
es lolal o parcial 0 se declara lacaducidad del contralo, EL CONTRATISTA pagara a titulo
de cldusula penal, una suma equivalente al 10% del valor total del contrato, a titulo de
estimacion anticipada de los peruicios que este llegare a sufrir en caso de incumplimiento
total o parcial de sus obligaciones contractuales, el valor de la

FUNDACION SOCWL CASTILLO DE SAN LUCAS
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clausula penal pecuniaria que se haga efectiva, se considerara como pago parcial pero no
definitivo de los perjuicios causados. PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA autoriza a
la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS con la fina del contrato para que dicho
valor sea descontado directamente del saldo a su fawor, de no existir saldo a favwor del
contratista, se hard efectiva la garantia constituida (en caso de existir) y si esto no fuere
posible, se cobrara por la jurisdiccion competente.

12.SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. Las partes acuerdan que para la
solucion de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebracion, ejecucion, {
teminacion o liquidacion de este contrato acudirdn a los procedimientos de transaccion, '
amigable composicién o conciliacién.

13.CLAUSULAS EXCEPCIONALES. Son aplicables al presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES las clausulas excepcionales de terminacion, modificacion
e interpretacion, previstas en cédigo sustantivo del trabajo.

14.CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION Y ACUERDO DE NO REVELACION. El(La)
CONTRATISTA Deberd mantener la confidencialidad sobre toda la informacion de la
FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS, que pueda conocer durante el desamollo
del contrato y no utilizar la informacién para la presentacion de su producto en otras
organizaciones. La propiedad, titularidad y reserva de los datos e informacion almacenada en
los repositorios de datos que sean generados y/o utilizados por el intermediario para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales pactadas, pertenecen de forma exclusiva a la
FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS. EIl (La) CONTRATISTA se compromete a
respetar, reservar, no copiar, no disponer, diwlgar circular o negociar la informacién y a
guardar absoluta reserva sobre toda la informacion que conozca por su actividad o que lesea
dada a conocer por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS con ocasion al
desarrollo del objeto del presente contrato. Para asegurar el cumplimiento de la obligacion
estipulada en esta clausula, el (la) CONTRATISTA se obliga a dewlver toda la informacién
facilitada para la prestacion del objeto contractual, en la medida que ya no resulte necesaria
en la ejecucion del mismo; absteniéndose de mantener copia parcial o total de la informacion
y documentos obtenidos o generados con ocasion de la relacién contractual al vencimiento del
plazo de duracién. En todo caso, si el(la) CONTRATISTA utiliza la informacién para su propio
provecho distinto al objeto contractual o para entregarla o darla a conocer a terceros, debera
indemnizar a la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS y responder a los terceros
por todos los perjuicios ocasionados, sin menos cabos a las acciones legales a que haya lugar.
Se considerara infoormacion confidencial, sin limitacion alguna, todas las descrpciones, dalos,
productos, procesos y operaciones, métodos, formulas, know-how y cualquier otra informacion
de naturaleza técnica, econémica, financiera, administrativa,
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jundica y de otra naturaleza perteneciente a las operaciones, estrategias, politicas, y manejo
de acliudades, programas o sislemas de cémpulo, software, codigos fuente o cédigos objeto,
algoritmos, formulas, diagramas, planos, procesos, técnicas, disefios, fotografias, registros,
compilaciones, informacién de clientes o intema de los contratantes y, en general, cualquier
otra informacion oral, escrita 0 en medio magnético.

15. TERMINACION, Este CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES se
dard por terminado en cualquiera de los siguientes eventos: 1. Por muluo acuerdo de las
partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la FUNDACION SOCIAL CASTILLO
SAN LUCAS, previa certificacion expedida por el (la) coordinador/a(a) del CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 2. Por declaracién de caducidad o |
terminacion unilateral, en los téminos previstos en los Ariculos del cédigo sustantivo del .'
trabajo.
3. Por agotamiento del objeto, agotamiento de recursos o vencimiento del plazo. 4. Por fuerza
mayor o caso fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucion. 5. Por no constituir, modificar
y/o promogar, sin justa causa, la garantia Unica de cumplimiento (si aplica), dentro del témino
que se le sedale para el efecto.

16.LIQUIDACION. Con base en la facultad otorgada por el cédigo sustantivo del trabajo los
contratos de prestacion de senicios profesionales y/o apoyo a la gestion no seran objeto de
liquidacion. PARAGRAFO: Unicamente serd necesaria la liquidacién. 1. Cuando se haya
declarado el incumplimiento total o parcial del contrato.

17.IMPUESTOS: El (La) CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas y similares,
nacionales y distritales, que se deriven de la ejecucién del, CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES de conformidad con las normas wvgentes sobre la
materia.

18. DOCUMENTOS. Hacen parte del presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Todos los documentos expedidos en las etapas prevas.

13.NOTIFICACION ELECTRONICA. En cumplimiento de lo dispuesto en el Ariculo 56 del
Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, los awvisos,
solicitudes, comunicaciones y notificaciones que la Enlidad deba realizar a €l (la)
CONTRATISTA, en desamollo del presente Contrato, podran ser efectuadas por comeo
electrénico a la direccion enunciada en el Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcién
Publica de Persona Natural. La notificacion electrénica se acepta por las partes con la
suscnpcion del presente contrato. Lo anterior sin perjuicio de los otros medios de notificacion
enunciados en el Capitulo V del Titulo lIl del Cédigo Sustantivo deltrabajo.
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20 DOMICILIO. Para todos los efectos legales y fiscales se establece como domicilio
contractual CALLE 62H SUR # 74H - 22 de la ciudad de Bogota, D.C.

Las pates conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en

o presente Documento y para constancia se firma en Bogota, D.C., a los 27 DIAS DEL MES DE
MAYO DE 2025.

D .

EMPLEADOR : EMPLEADO
LIGIA ESMERALDA PORTELA XIOMARA VANESA PENNA MOREA
REPRESENTANTE LEGAL PROFESIONAL DE ATENCION A PRIMERA
C.C.65690054 INFANCIA

C.C. 1020761890
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ENTIDAD CONTRATANTE:  FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS
JARDIN INFANTIL EMMA Y ANTONIO

CONTRATISTA: YURI CAROLINA LOPEZ PEREZ
IDENTIFICACION: C.C. 1012375493
CONSIDERACIONES

1. Este contrato ha sido redactado estrictamente de acuerdo con la Ley y la Jurisprudencia y
sera interpretado de buena fe y en consonancia con el C.S.T., cuyo objeto segun el Articulo
1* es lograr la justicia entre las partes, en sus relaciones, dentro de un espiritu de
coordinacion econdmica y equilibrio social, determinado por la Ley 115 de 1995, Ley 43 de
1994, Ley 100 de 1993, Ley 789 de 2002, LA FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN
LUCAS podra contratar directamente la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion de la entidad cuando se trate de la realizacion de fines especificos o no hubiere
personal de planta suficiente para prestar el servicio a contratar.

En virtud de lo anterior, la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS realizé la evaluacion de
= la hoja de vida de, YURI CAROLINA LOPEZ PEREZ quien demostré contar con la idoneidad,
i capacidad y experiencia para prestar los servicios objeto del presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL DE ATENCION A PRIMERA INFANCIA
segun verificacion hecha por el(los) evaluador.

2. Que ella CONTRATISTA hace las siguientes declaraciones; 1. Conoce y acepta los
documentos del proceso. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a

los documentos del proceso y recibié de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS :
respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado
5 para suscribir el presente contrato. 4. Que al momento de la celebracién del presente -

contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o prohibicién

legal para celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SER\{IGIDB

PROFESIONALES. 5. Estar a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema

de seguridad social integral. 6. El valor del contrato incluye todos los gastos, cOstos, :

derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados con el cumplimiento del

objeto del presente contrato. 7. Conoce y acepta que con la firma del presente contrato no

se genera vinculo laboral alguno entre ella CONTRATISTA y la FUNDACION SOCIAL +

CASTILLO SAN LUCAS. 8. Conoce y acepla las estipulaciones particulares que se pacian .

en el presente contrato, dirigidas a proteger los derechos fundamentales de los usuarios de-
servicios y particularmente a evitar y a conjurar de manera inmediata cualquier tipo de

afectacion a su integridad fisica o MM _
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¢ ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

1. OBJETO: PROFESIONAL DE ATENCION A PRIMERA INFANCIA para la implementacion de
la educacion Iniclal en el marco del proceso de atencion integral a la Primera infancia en jardin
infantil de 1a FUNDACION SOCIAL CASTILLO DE SAN LUCAS JARDIN INFANTIL EMMA Y
ANTONIO,

2. VALOR: ONCE MILLONES CIENTO TRECIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL
DOCIENTOS TREINTA PESOS MCTE ($11.353.230)

- 1. PLAZO DE EJECUCION: EI plazo de ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES sera desde 27/05/2025 al 26/08/2025 CONTRATO como
PROFESIONAL DE ATENCION A PRIMERA INFANCIA contados a partir de la fecha de
suscripoion del CONTRATO de Inicio. PARAGRAFO: La FUNDACION SOCIAL CASTILLO
SAN LUCAS no reconocera valor alguno por los costos en que haya incurrido ella

& CONTRATISTA relacionados con la ejecucion del contrato que se hayan generado con
anterioridad al cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacién y ejecucion
del conltrato, o con posteridad al vencimiento del plazo de ejecucion del mismo.

2. FORMA DE PAGO. Se pagard a ella CONTRATISTA |2 suma de TRES MILLONES
SISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS DIEZ PESOS MCTE
{$3.784.410) salvo lo atinente al inicio y finalizacién de los mismos los cuales se pagaran de
acuerdo con los dias ejecutados. PARAGRAFOQ PRIMERO. Los pagos aqui referenciados se
realizaran los primeros DIEZ dias
(10) dias calendario de cada mes, los cuales solo estaran sujetos al aporte de la siguiente
documentacién: ). Cumplimientos de aportes a seguridad social para el periodo
correspondiente, Il). Informe parcial o final avalado por el coordinador/a. lll). Cumplimiento de
los tramites administrativos como diligenciamiento cuenta de cobro, expedicion de facturas 4
cuando haya lugar, y paz y salvos para el titimo de cobro, expedicion de facturas cuando haya g
X lugar, y paz y salvos para el (iltimo pago. PARAGRAFO SEGUNDO. A efectos de realizacion
del pago final el coordinador/a tendra que tramitario con los documentos que o
se enuncian: ). Cumplimientos de aportes a seguridad social para el periodo
(final) ). Informe final avalado por el coordinadar/a. Ill). Entregar en medio
y trémites adelantados con ocasion del objeto del contrato !
0 IMW‘ I"BEF{P&YSM@M
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dlas calendario de cada mes (Ley 1474 de 2011) PARAGRAFO CUARTO. La cancelacion del
valor del contrato por parte de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS a ella
CONTRATISTA se hara mediante el Sistema Automatico de Pagos, realizando transferencias
a la cuenta que posea el mismo en una entidad financiera, de acuerdo con la informacion
suministrada por ésta en el momento de suscripcion del presente documento. PARAGRAFO
SEXTO: Para efecto de los pagos previstos en la presente cldusula. ella CONTRATISTA
debera acreditar el pago de los aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social
integral cuando corresponda de conformidad con lo establecido en el Articulo 23 de la Ley 1150
de 2007.

3. AFILIACION Y PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL:
El(La) CONTRATISTA esta obligado a realizar la afiliacién al Sistema de Seguridad Social en
salud, ARL y pensitn, de acuerdo con lo establecido en la Ley 100 de 1993, Ley 1562 de 2012
y demés normas concordantes. El (La) CONTRATISTA se obliga a presentar antes de cada
pago, ante ella coordinador/a del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, las constancias o recibos de aportes mensuales como afiliado al Sistema
General de Seguridad Social en Salud, Riesgos Laborales y Pension. Tales aportes deberan
ser liquidados de acuerdo con los Articulos 3, 4 y 5 de la Ley 797de2003, el Decreto 510 de
2003, la Ley 1562 de 2012 y la Circular Conjunta No 001 de 2004 del Ministerio de Proteccion
Social y el Ministerio de Hacienda.

4. OBLIGACIONES: A_CARGO DEL (LA) CONTRATISTA: GENERALES: 1. Suscribir
oportunamente el Inicio y el Acta de Liquidacion (si hay lugar a esta) del contrato de prestacion
de' servicios, conjuntamente con el (la) coordinador/a(a) del mismo. 2. Tramitar afiliacién al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con o establecido en el Articulo 2 de
la-Ley 1562 de 2012, como requisito previo para la suscripcion al contrato. Iguaimente, se
debera dar cumplimiento a lo ordenado por el Articulo 18 del Decreto 723 de 2013, siendo

| necesario la practica de un examen ocupacional y allegar el certificado respectivo al

coordinador/a del contrato. 3. Conocer, apropiar y dar estricto cumplimiento a la politica o

| lineamiento vigente de seguridad de la informacién de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO

BMI LUCAS, como documento que propende por garantizar la confidencialidad, integridad y

‘de la informacion de la Entidad. 4. Responder y hacer buen uso de los bienes '

-mm para el desarrollo de sus obligaciones y, al término del contrato, hacer

s en el estado en que los recibié salvo el deterioro normal, o dafios :

uitc o fuerza myaf al cuon!lnador(a{a) del contrato (Resolucion
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mensual sobre las actividades realizadas durante la ejecucién del mismo. 7. Dar uso eficiente
al recurso hidrico y energético, y realizar la separacion en la fuente de los residuos sélidos de
acuerdo con el Codigo de Colores de la Entidad, en el desarrollo y ejecucion del contrato,
mediante el cumplimiento e implementacion de las politicas intemas: Cero Papel, Cero
Desperdiclo de Agua, Cero Desperdicio de Energla, Cero Basura y demas lineamientos
amblentales establecidos por la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS. 9. Dar
cumplmiento a los proyectos, programas, politicas, lineamientos, planes y estrategias
amblentales establecidas por la entidad con el fin de implementar y dar continuidad a la Gestian
Ambiental de la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, mediante [a adopcién de los
diferentes planes de Gestion Ambiental; Plan Institucional de Gestion Ambiental (PIGA); Plan
de Accién Intemo para el Aprovechamiento Eficiente de los Residuos Sélidos (PAIAERS); Plan
de Gestién Integral de Residuos Peligrosos (PGIRP); Plan de Gestion Integral de Residuos
. Hospitalarios y Similares (PGIRH)"; y demas lineamientos ambientales establecidos por la
: FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS bajo el cumplimiento de la normatividad

Eak B s “-‘A‘l

.

& ambiental vigente y el Sistema Integrado de Gestion (SIG), Subprograma de Gestién Ambiental.

! 10, Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de

= Bogoté D.C, asi como a todas |as normas que en materia de ética y valores han sido expedidas
porla FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS.

= Dar cumplimiento a los Articulos 11 y 40 de la Ley 1098 del 8 de noviembre

de 20086. 12, Hacer entrega oficial al coordinador/a, al finalizar la ejecucién del contrato,

+ e los archivos a su cargo, asi como de la informacién digital creada, procesada o

. modificada en cumplimiento de las obligaciones contractuales, debidamente

= =  organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los estandares y directrices de

gestion documental, sin que ello implique exoneracion de la responsabilidad en caso

[*  deiregularidades (Aticulo 15 de la Ley 594 de 2000) 13. El (La) CONTRATISTA debe

2 ‘estar a paz y salvo con gestion documental a la fecha de finalizacidn del contrato. 14.

No W ninguna conducta que conlleve cualquier tipo de violencia (fisica y
icolégica), negligencia, descuido, discriminacion, exclusion y en general cualquier
acto que afecte [a integridad fisica y/o sicologica a cualquier participante o usuario
 servicios prestados o contratados por la entidad. 15. Denunciar ante la autoridad
todo tipo de maltrato, violencias o conductas que conlieven a la
n de derechos contra nifios, nifias, adolescentes, mujeres, personas
'perm con discapacidad, personas con orientaciones sexuales o
de género no heteronormativas, personas pertenecientes a los diferentes
raciales y la pobiacion victima del conflicto armado, de conformidad
la Ley 906 de 2004 "Codigo de Procedimiento Penal’, en
734 'de 2002 "Cddigo Clnlco Disciplinario” y la Ley 1474 de
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Especial y el equipo de apoyo a la Inclusidn para la realizacién de los planes

de apoyo a la inclusion, (ajustes razonables, dirigidos a nifias y nifios de primera
infancia con discapacidad y alteraciones de desarrollo, contenido en a
planeacion pedagbgica.

5, Articular e implementar acciones de acompafiamiento en los procesos de

desarrollointegral a las familias de las nifias y los nifios de primera infancia

vinculados a la unidadoperativa, en coordinacién con los profesionales de

apoyo (psicologos (as), educadoresespeciales, nutricionistas, enfermeros (as)
_ y el talento humano educativo.

6. Apoyar al profesional del equipo Nutricién y Salubridad local en las 4 tomas
de medidas antropométricas de las nifias y los nifios del nivel asignado.

7. Implementar acciones de promocién de la alimentacion saludable y
practicas de cuidado, entre ellas la Actividad fisica, con las nifias y nifios a su
cargo en los momentosde alimentacién, partiendo del reconocimiento del nifio
y la nifia como sujeto dederechos.

8. Implementar estrategias de promocién, proteccion, defensa y apoyo de la
lactancia materna conforme los lineamientos de la SDIS.

9. Propiciar ambientes adecuados y enriquecidos para que las actividades
cotidianas o rituales del suefio, la alimentacion y aseo se lleven a cabo de
manera armonica.

10. Asistir y participar de las jornadas de cualificacion para el mejoramiento de
la calidadde la Atencion Integral a la Primera Infancia.
11. Activar |a Ruta Administrativa de Restablecimiento de Derechos ante las autoridades
*  competentes, frente a cualquier situacién de inobservancia, amenaza y/o
vulneracion de los derechos de los nifios y nifias en primera infancia, conforme
al numeral 4 del Articulo 41 de la Ley 1098 del 2006 y a los protocolos
~ establecidos en la SDIS, segin lo establecido en la Circular 036 de 2016
~ Procedimiento Deber de Denuncia.
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~ desarrolio de las actividades pedagégicas.

13. Elaborar: trimestraimente: los informes dirigidos a los padres, madres ¥
cuidadores, teniendo en cuenta los aportes de los profesionales de apoyo (de
" las dreas depsicologla, educacion especial, nutricién, enfermeria y otros),
~ quatien cuenta del proceso de desarrollo de las nifias y los nifios de primera

irftamcia.

14. Implementar el procedimiento de identificacion, asignacion y prestacion del
- Servicio de Atencion Integral a la Primera Infancia, realizando visitas
. domiciliarias si se requiere,a las personas solicitantes del servicio previo
acuerdo con el responsable de la unidadoperativa.

-

15. Las demas obligaciones que designe el coordinador/a.

M en el presente COHTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

. 2) Suministrara él (la) CONTRATISTA la informacion que éste requiera
mdmwmm 3) Suministrar a él (la) CONTRATISTA los elementos
& insumos necesarios para la ejecucién del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. PARAGRAFO. La entrega de los bienes de oficina y equipos de cardcter
mmmmmacammmmsmwammmdesagm
mqummmmmmmdwmmmenwdelommyda
mmhmwm

6. El presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES no requiere
constiucion de garantias por el (Ia) CONTRATISTA en virtud deloestahieudoenelﬁﬂlcwu
2212145, Del Decreto 1082 de2015. '

1 cﬁﬂ.vwmcﬁmmméu. El (La) CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar, total
o pariimente, la ejecucion del objeto contractual sin el consentimiento y la aprobacion previa
y escaita die la FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, la cual podra reservarse las
razomes que le asistan para negar.la autorizacién de la cesion. Para efectos de la cesion, el
cesionario debera cumplir con los requisitos previstos en el Estudio Previo que ante cedi6 al
. preseniz CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOSPROFESIONALES.

wmmamumumgmn
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1a FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, ni se causen perjuicios a la misma.

t id médica superior a dos dlas fisica transitoria. 4. En los casos en los cuales
anﬁmmﬂmmmcmumu por el incumplimiento de las
‘bligaciones a cargo de éste, relativas al trato que debe otorgarle a los usuarios y participantes
de la prestacion del serviclo a su cargo. PARAGRAFO PRIMERO. Cuando la suspension del
mam:mu{h)mmmmmm«mpm
da anexando los soportes que acrediten la necesidad de suspender el contrato. La solicitud y
¢ trmino de la suspension deberan ser resueltas por el coordinador/a. Se debera tener en
cuenta que la misma procedera solamente cuando no se ponga en riesgo la prestacion del
servicio. PARAGRAFO SEGUNDO. El coordinador/a deberé evaluar aquelios casos en que
las exigencias del servicio publico requieran continuar de manera inmediata con la ejecucion
del contrato, caso en el cual debera proceder de conformidad con o establecido
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ondid lelemt'aaboﬁ'lpeduldndeh
A ¢l (=) CONTRATISTA en el trémite
tual. PARAGRAFO 4: EI (L)

¥ prevalente el tramite de la

La) CONTRATISTA se obliga a desarroliar el
‘exclusiva responsabilidad. Por lo tanto, este

FESIONALES no genera vinculo

FUNDAGION SOCIAL CASTILLO SAN

0 alguna de las obiigaciones derivadas
es al CONTRATISTA, salvo circunstancias de
del articulo 1° de la Ley 95 de 1890,

8, podré imponer al CONTRATISTA multa

del valor total del contrato, por cada
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JERDO DE NO REVELACION. Ei(La)
sobre toda la informacién de la

ja conocer durante el desarrollo

de su producto en ofras
infon'na_t_:aﬁn almaoenada en

1 (La) commmnsammpmmma
r Gicular o negociar a informacion y 3

CASTILLO m LUCAS con ocasion al
-el-cwnplhnmto de la obﬁglﬁéﬂ
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*U‘“MMIMW estraleglas, politicas, y manejo 4
e activdades, programas o sistemas de computo, software, codigos fuente o cdigos objeto,
sigorimos, formulas, diagramas, planos, procesos, técnicas, disefios, fotografias, registros,
‘complaciones, informacion de clientes o interna de los contratantes y, en general, cualquier

‘oird informacion oral, escrita o en medio magnético.

15 TERMINACION. Esle CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES se
por leminado en cualquiera de los siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las
slempre que con ello no se causen perjuicios a la FUNDACION SOCIAL CASTILLO
SAN LUCAS, previa certificacion expedida por el (la) coordinador/a(a) del CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 2. Por declaracion de caducidad o
fenminacion unilateral, en los términos previstos en los Articulos del codigo sustantivo del
rabap.
3. Por agotamiento del objeto, agotamiento de recursos o vencimiento del plazo. 4, Por fuerza
mayor o taso fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucién. 5. Por no constituir, modificar
o promogar, sin justa causa, la garantia Unica de cumplimiento (si aplica), dentro del término
que se le sefigle para el efecto.

26 LIGUIDACION. Con base en la facultad otorgada por el codigo sustantivo del trabajo los
coniralos de prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestion no seran objeto de
PARAGRAFO: Unicamente sera necesaria la liquidacién. 1. Cuando se haya
declarado el incumplimiento total o parcial del contrato.
ﬂm El (La) CONTRATISTA pagard todos los impuestos, tasas y similares,
” y distritales, que se deriven de |a ejecucion del, CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES de conformidad con las normas vigentes sobre la
matera »

18 DOCUMENTOS. Hacen parte del presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Todos los documentos expedidos en las etapas previas.

ELECTRONICA, En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 56 del
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, los avisos,

y notficaciones que la Entidad deba realizar a él ()
olio del presente Contrato, podrén ser efectuadas por correo
enunciada en &l Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcion
. La notificacion electronica se acepta por las partes con la .
ummmﬁmmmmam
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